Na temelju ¢lanka 48. stavka 1. wéke 1. Zakona o lokalnoj i podruéne) (regionalnog)
samoupravi (NN 33/01, 60/01, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 36/09, 150/11, 144/12, 19413,
137/15, 123/17, 98/19, 144/20) 1 ¢lanka 47. stavka 3. tolke 1. Statuta Grada Vukovara
(,.Slurbeni viesnik" Grada Vukovara broj 4/09, 7/11, 4/12, 7/13, 713, IVl 8, 2/18 — protisteni
tekst. 7/19 — Odluka Ustavnog suda RH, 3/20, 3/21 i 15/22), gradonadelnik Grada Vukovara
donosi

ZAKLIJIUCAK

Utvrduje se prijedlog Odluke o davanju prethodne suglasnosti na Prijedlog Statuta
Dsnovne Skole Antuna Bavera te se upuéuje Gradskom vijeéu na razmatranje i usvajanje.

Za izvjestitelia po ovom prijedlogu na sjednici Gradskog vijeca odreduje se ravnatelj
Osnovne Skole Antuna Bavera, gospodin Zlatko Milic.

REPUBLIKA HRVATSKA
VUKOVARSKO-SRIUEMSKA ZUPANIIA
GRAD VUKOVAR

GRADONACELNIK

KLASA: 602-01/24-01/5
URBROJ: 2196-1-02-24-5
Vukovar, 22. ofujka 2024,

AEADONACELNIK
J\ Penava



Ma temelju ¢lanka 32, stavka 1. tofke 13, Statuta Grada Vukovara (. Slugbeni vjesnik™ Grada
Vukovara broj 4/09, 7/11, 412, W13, 7135, 1/18, 218 - proéiséeni tekst, 7/19 — Odluka
Ustavnog suda RH, 3/20, 3/21 i 15/22), Gradsko vijete Grada Vukovara, na _ . sjednici
odrZanoj . 2024, godine, donosi

ODLUKU
o davanju prethodne suglasnosti na
Prijedlog Statuta Osnovne $kole Antuna Bauera

Clanak 1.

Ovom se Odlukom daje prethodna suglasnost na Prijedlog Statuta Osnovne 2kole Antuna
Bauera, donesenog na sjednici Skolskog odbora odr#anoj dana 26, veljade 2024, godine, koji je
sastavni dio ove Odluke.

Clanak 2.

Ova Odluka stupa na snagu osmoga dana od dana objave u , Sluzbenom viesniku" Grada
Vukovara,

REEPUBLIKA HRVATSKA
VUKOVARSKO-SRIJEMSKA ZUPANIIA
GRAD VUKOVAR

GRADSKO VIIECE

KLASA: 602-01/24-01/5

URBROJ: 2196-1-01-24-

Vukovar, . 2024,

Predsjednik Gradskog vijeca:

Zeljko Sabo, teolog



REFPUBLIKA HRVATSKA
VUKOVARSKO-SRIJEMSKA ZUPANIIA

GRAD VUKOVAR

Upravni odjel za obrazovanje,
sport | branitelje

KLASA: 602-01/24-01/5

URBROJ: 2196-1-3-14-4

Vukovar, 21. o?ujka 2024.

GRADONACELNIK
- Ovdfe -

MATERIJAL
7 sjednicu Gradskog vijeéa Grada Vukovara

PREDMET: Davanje prethodne suglasnosti osnivaéa na Prijedlog Statuta Osnovne skole
Antuna Bauera
- prijediog Odhuke, dostavija se

Podtovani,

u privitku ovoga dopisa, dostavljamo Vam prijedlog Odluke o davanju prethodne
suglasnosti na Prijedlog Statuta Osnovne 3kole Antuna Bavera na prihvadanje te upucivanje
Gradskom vijeéu na razmatranje i usvajanje.

OBRAZLOZENIE

Pravni temelj:

Clankom 54. stavkom 1. Zakona o ustanovama (. Narodne novine" broj 7633, 29/97, 47/99,
35/08, 127/19, 151/22) utvrdeno je kako statul ustanove donosi upravno vijete uz prethodnu
suglasnost osnivaca ustanove ako zakonom ili aktom o osnivanju nije drugadije odredeno.
Clankom 98. stavkom 3. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj gkoli (., Marodne
novine” broj 87/08, B6/09, 92/10, 10510, o0/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14,
07/17. 68/18, 98/19, 64/20, 151/22 i 156/23) odredeno je kako statut zkolske ustanove donosi
gkolski odbor uz prethodnu suglasnost osnivada.

Clankom 32. stavkom 1. tofkom 13. Statula Grada Vukovara (,Slufbeni vjesnik™ Grada
Vukovara broj 4/09, 7/11, 4712, 713, 715, 1 8, 2/18 — protitéeni tekst, 719 - Odluka
Ustavnog suda RH, 3/20, 3721 i 15/22) - dalje u tekstu: Statut Grada Vukovara, definirano je
kako Gradsko vijede Grada Vukovara daje prethodne suglasnosti na statule ustanova, ukoliko
sakonom ili odlukom o osnivanju nije drugadije propisano.

Osnovna pitanja koja se ureduju Odlukom:

Ma sjednici odrianoj dana 15. prosinca 2023. godine, Hrvaiski je sabor donio Zakon o
izmjenama i dopunama Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli {,.MNarodne
novine® broj 156/2023) — dalje u tekstu: Zakon,

GRAD VUKDOVAR, UPRAVNI ODIEL 2A OBRAZOVANIE, SFORT | BRANITELIJE
p-p. B5 dr. Franje Tudmana br. 1. 12000 VUKOVAR, tel: (032) 456-591, 456-545, 436-344, 456-542



Navedenim se Zakonom. radi modemizacije i digitalizacije sustava te administrativnog
rasterecenja roditelja, uvodi mogucnost upisa u osnovne 2kole elektronickim putem, kao i
omogucavanje ispritavanja izostanaka véenika putem e-Dinevnika.

Osim toga, jedna od novela Zakona Je i da prestaje obveza kola za vodenjem matiéne knjige u
fizitkom obliku te se ista nastavlja voditi iskljuéive u elektronickoj bazi podataka . .e-Matica®,
Takoder, dodatno se ureduju odredbe vezane uz provedbu nastave u kudi za djecu s teSkodama
koja ée se moéi organizirati i na prijedlog lijecnika fkolske medicine, 1o do sada nije bilo
moguce. Prema tome, izmjenama se Zakona nastava u kuéi moZe organizirati na prijedlog
lijecnika Skolske medicine te se moge provediti kontakino kao i do sada ili nastavom na daljinu
uz odobrenje Ministarstva.

Clankom 26, stavkom 1. Zakona utvrdeno je kako su kolske ustanove duzne uskladiti svoje
opée akie s odredbama ovoga Zakona u roku od 90 dana od dana njegova stupanja na snagu,

5 obzirom da je Republika Hrvatska 1. sijeénja 2023. kunu zamijenila eurom, izmjene Statuta
odnose se i na konverziju iznosa iz kuna u eure prema fiksnom tecaju konverzije (1€ = 7.53450
kn) u &lanku 58. koji se odnosi na poslove Skolskog odbora i &lanku 72, kaji definira ovlasti
ravnatelja Skole,

Slijedom navedenoga, Skolski odbor Osnovne &kole Antuna Bauera, sukladno Elanku 98, stavku
3. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj 3koli, na sjednici odrianoj dana 26,
veljade 2024. godine, utvrdio je prijedlog Statuta Osnovne fkole Antuna Bauvera te je isti
dostavio osnivadu radi davanja prethodne suglasnosti.

Cilj donoZenja Odluke:

Statut kolske ustanove je tlemelini akt kojim se poblize utvrduju statusna obiljedja, naziv,
sjedifte i djelatnost, unutamje ustrojstvo, upravljanje fkolom. zastupanje i predstavljanje, oviasti
i matin odluCivanja tijela Zkolske ustanove, polodsj, prava i obveze ulenika, udj telja i
roditelja‘skrbnika, javnost rada, imovina i financijsko poslovanje tkole te druga pitanja vaZna za
obavljanje djelatnosti i cielokupno poslovanje kole. Prema tome, predlodena se Odluka donosi s
ciljem davanja prethodne suglasnosti na Prijedlog Statuta Osnovne Skole Antuna Bauera,

Sredstva potrebna za ostvarenje Odluke:
Za ostvarenje ove Odluke nisu potrebna sredstva iz Proratuna Grada Vukovara,

5 poStovanjem,

L privitku,

- Zakljudak

- Prijediog Odiuke o davanju prethodne suglasnosti na Prijedlog Statwta Osnovie Skole Aniuna
Bauera
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PREDMET: Prijediog Statuts - prethodna suglasnost

-traki se

Dostavijamo vam primjerak prijedioga Statuta u skladu sa Zakonom o ustanovama
{.MNarodne novine® broj T6/93, 29/97, 47/99, 35/08, 12718, 152/22.) te Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj | srednjoj Skoli {_Marodne noving™ broj B7/0B, BEOS, 82110, 10510,
90711, 512, 1612, BEM2, 94/13, 136/14-RUSRH, 152114, 7/17, 6818,

BE/1D,64/20,151/22 156/23). Prijediog statuta usvojen na Skolskom odboru Osnovne Skole
Antuna Bauera 28. veljafe 2024, godine
Molimo prethodnu suglasnost na isti.

S postovanjem.

Ravnatelj:




Na temelju Elanka 54. stavka 1. Zakona o ustanovama {wNarodne novine” broj 76/93, 20/97,
47/99, 35008, 127/19. 151/22 ) te ¢lanka 98. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj |
srednjoj $koli (,,Narodne novine® broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 9011, 5/12, 16/12. 86/12,
94/13, 136/14-RUSRIL1S2/14, 717, 68118, D819, 64720, 151722, 156/23), Skolski odbor
Osnovne Skole Antuna dana 26. veljate 2024, godine, donosi

ODLUKU
o

donofenju PRIJEDLOGA Statuta Osnovne kole Antuna Bauera, Vukovar

Skolski adbor jednoglasnom odlukom, Eetiri (4) nazoéna élana, donio je Prijedlog Statuta
Osnovne Zkole Antuna Bavera, Vukovar,

Odluka stupa na snagu danom donodenja.

KLASA:011-03/24-01/3
URBROJ:2196-1-3-01-24-01

Vukovar,26. veljate 2024,

pot H‘@gﬂniﬂ Skolskog odbora:
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PRIJEDLOG
Na temelju ¢lanka 54. stavka |. Zakona o ustanovama (.Narodne novine” broy 76/93,
29/97, 47/99, 35/08, 127/19, 151/22 ) 1e ¢lanka 98. Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj 3koli (. MNarodne novine™ broj §7/08, 86/09, 92/10, 10510, 20/11,
5712, 16/12, 86/12, 94/13, 136&/14-RUSRH,152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64720, 151422,
156/23), Skolski odbor Osnovne skole Antuna Bauera, uz prethodnu suglasnost Grada
Vukovara kao osnivala, KLASA: . URBRO): __ood

2024, godine, dana __, _ 2024, godine, donosi

STATUT

1. OPCE ODREDBE
Clanak 1.

(1) Ovim stautom wtvrduju se statusna obiljedja, usirojsive, obavijanje djelatnosti.
ovlasti i nadin odlutivanja tijela upravljanja i struénih tijela. poloZaj, prava i obveze
utenika i roditelja te druga pitanja od znafenja za djelatnost i rad Osnovne Skole Antuna
Bauera (dalje u teksiu; Skola).

(2) lzrazi u ovom statutu glede rodne pripadnosti navedeni u muskom rodu nevtraln su
i odnose se no muske 1 Fenske osobe.

Clanak 2.
i1} Skola je pravna osoba | upisana je u sudski regisiar nadlednog Trgovadkog suda te
u zajednicki elektronski upisnik ustanova osnovnog 1 srednjeg 2kolstva Ministarsiva
znanosti | obrazovanja (dalje u tekstu: Ministarstvo).
(2} Skola je javna ustanova.

Clanak 3.
(1} Osnivad Skole je Grad Vukovar
(21 Skola je pravni slijednik V. osnowvne Skole Vukovar, Vukovar. Odlukom
Ministarsiva prosvjele i gporta, KLASA: 602-02/97-01/2330, URBROJ: 532/1-97-1 od

25, studenoga 1997, podine koja podinge raditi 1. prosinca 1997,
Clanak 4.

i 1) Naziv Skole je Osnovna Skola Antuna Bauvera.

121 Bjedidie Skole je u Vukovaru, Augusta Senoe 19,

{3) Puni naziv Skola istide na zpradi u kojoj je njezino sjedisic.
Skola ima poedruénu Ekolu Petrover i podrudnu kolu Svinjarevei.

Clanak 5,
Dan Skole obiljefava se u mjesceu svibnju,

Clanak 6.
i1} Skola ima:

I. jedan pedat s prbom Republibe Hrvatske, okruglog oblika. promjera 38 mm.
kojem je uz rub ispisan naziv i sjeditie Skole, a u sredini pecata nalazi se grb
Republike Hrvaiske

2. tri petata okruglog oblika, promjera 25 mm. koji sadr#i naziv i spedidte Skole,



3. tri stambilja Ectvriastog oblika Zirine 15 mm i duZine 35 mm, koji sadri naciv
i sjediste Skole.
4. jedan 1 Stambilj éetvniasiog oblika sirine 44mm i duFine 1.4 mm, koji sadrki
naziv, siedifie, knjiZnica.
(2) Pecatom iz stavka 1. todke 1. ovoga clanka ovjeravaju se javne isprave koje Skola
izdaje i akli koje Skola donosi u obavljanju javnib oviasti,
(3) Petat iz stavka 1. toéke 2. ovoga &lanka slufi za redovito administrativno-
financijsko poslovanje Skole,
(4) Stambilj se upotrebljava za svakodnevno poslovanje Skole.
(3) O broju, uporabi i fuvanju pedata i $tambi lja odlutuje ravnatelj.
(6) Skola ima svoj logo koji se mode upotrebljavati u uredskom poslovanju Skole 1¢ u
druge svrhe u skladu s vadedim propisima.

Predstavijanje i zastupanje Skole

Clanak 7.
(1) Skolu zastupa i predstavlja ravnatel),
(2) Ovlasti ravnatelja iz stavka 1. ovopa Elanka upisuju se u sudski registar.

Clanak 8,
(1) U sluaju priviemene sprijeéenosti obavljanja ravnateljskih poslova, ravnatelja
Skole zamjenjuje osoba iz reda Slanova Utiteljskog vijeca.
(2) Kandidata koji ée zamjenjivati ravnatelja predlage ravnaiclj Skole.
{3} U sluaju sprijecenosti ravnatelja (iznenadna bolest, nezgoda i 51), kandidata koji
ce zamjenjivati ravnatelia predlate Skolski odbor,

Clanak 9,
(1) Prediodeni kandidat treba biti suglasan s kandidiranjem te obavljanjem poslova
Zamjene ravnatclja i ne mofe biti Elan Skolskog odbors,
(2) Odluku o izboru csobe kaja wamjenjuje ravnatelja Skolski odbor donosi javnim
glasovanjem,
(3} Osoba koja zsmicnjuje ravnatelja ima pravo i dufnost obavijali one poslove
ravnatelja Eije se izvrienje ne mode oedgadati do ravnateljeva povratka.
{4) Osobu keja zamjenjuje ravnatelja imenuje se najdue do isteka mandata ravnatelja.
(5) Odluka o imenovanju osobe koja zamjenjuje ravnatelja Skole stavlja se na oglasnu
plotu u roku 1ri dana od dang donodenja .

IL OBAVLJANIE DIELATNOSTT

Clanak 10,
(1} Djelatnost Skole je odpoj i obvezno osnovine obrazovanje djece | mladih,
(2) Osnovno obrazovanje ohuhvaca opée obrazovanje i druge oblike obrazovanja djcce
1 mladih.

Clanak 11,
(1) Djelatnost Skole shavlja se kao javna slugba
(2) Skola pri obavljanju poslova na temeliu javnib oviasti i odlutivanju na temelju
Javnih ovlasti o pravima, obvezama ili pravaim interesima ugenika, roditelja ili skrbnika
uéenika, drugih firickih ili pravnih osoba postupa prema odredbama Zakona o opéem
upravnom postupku, Zakona o odgoju i obrasovanju u esnovnoj i srednjoj 2keli,



propisima kojima sc uwreduje djelatnost osnovnog Skolstva 1e drugim poschnim
propisima.

Skolski kurikulum i godifnji plan i program rada Skole

Clanak 12.
(1) Odgoj i obraxovanje ostvaruje s¢ na temelju nacionalnog kurikuluma, nastavaih
planova i programa i #kolskog kurikuluma.
(2) Skola radi na temelju tkolskog kurikuluma i podignjeg plana i programa rada.
(3) Godignjim planom i programom rada utvrduje se mjesto, vrijeme i natin izvricnja
poslova, a sadrZi: podatke o uvjclima rada i izvrditeljima poslova, godidnji kalendar
rada, podatke o dnevnoj i tiednoj organizaciji rada, tjedni i godignji broj sali po
razredima i oblicima odgojno-obrazovnog rada, plan rada ravnaiclja, planove rade
uéntelja, i strutnih suradnika, plan rada Skolskog odbora i struénih tijela, plan struénog
usavriavanja i osposobljavanja i podatke o ostalim aktivnostima Skole.
(4) GodiZnji plan i program rada na osnovi nastavnog plana i programa | ikolskog
kurikuluma na prijedlog ravnatelja i uz mifljenje Vijeéa roditelja donosi Skolski odbor
do 7. listopada tekude Skolske podine.

Clanak 13,
(1) Skolski kurikulum donosi se na temelju nacionalnog kurikuluma i nastavnog plana
i programa, a odreduje nastavni plan izbornih i fakultativnih predmeta, izvannastavne i
izvangkolske aktivnosti, izborni dio medupredmetnih ifili imterdisciplinamih tema i/ili
modula i druge odgojno-obrazovee aktiviosti, programe i projekte i njfhove
kurikulume ako nisu odredeni nacionalnim kurikulumom.
(2) Skolski kurikulum donosi Skolski adbor do 7. listopada 1ekuée Skolske godine na
prijedlog ravnatelja i Utiteljskog vijeéa i uz migljenje Vijeda roditelja,
(3) Godignji plan i program rada i Zkolski kurikulum Skola dostavija clektroniékim
gﬂlt‘m Ministarstvu do 15 listopada ckuce godine te objavljuje na mrenim siranicama
Skole u skladu s propisima vezanim uz zatitu osobnih podataka.

Organizacija rada

Clanak 14,
(1) Skola radi u petodnevnom radnom tjednu u jednoj smjeni, o éemu odlutuje Skolski
odbor u skladu s prostornim, kadrovskim i drugim uvjclima rada 1c Driavoim
pedagodkim stundardom osnovnoskolskog sustava odgoja i obrazovanja,
(2) Promjene u organizaciji rada Skola je dusna pravodobno najaviti udenicima,
roditeljima i osnivatu.

Clanak 15,
(1) Mastava se izvodi na hrvatskom jeriku i latiniénom pismu, pripadnike ukrajinske
i rusinske nacionalne manjine po medelu C odgoja | obrazovanja na jesiku i pismu
nacionalnih manjina, u klasiénim i specijaliziranim uéionicama te na drugim mjestima
| ustanovama sukladno godisnjem planu i programu rada Skole te 3kolskom
kurikulumu,
(2} Nastava se ustrojava po razredima o fevodi o rerednim odjelima i odgojno-
obrazovnim skupinama.
(3) U Skoli s¢ mogu koristiti samo ud#henici kaje je odobrilo Ministarstvo.



Ustroj razrednih udjela

Clanak 16.
(I} Razredni odjeli ustrojavaju se na pofetku Ekolske godine sukladno zakonu,
provedbenim propisima i Drzavnom pedagoskom standardu osnovindkolskog sustiva
odgaja i obrazovanja,

(2) U Skoli se ustrojava produfeni boravak uienika koji organizira osnivad Skole
sukladno propisanim standardima uz odobrenje Ministarstva,

Skola organizira prehrany ulenika u skladu & normativima koje donosi ministarsive
nadleZno za zdravsivo,

levannastavoe i izvanikolske aktivoosti

Clanak 17,
(1) U Skoli se orpaniziraju bevannastavne akliviosti ulenika radi zadovoljavanja
razlicitih interesa i potreba uéenika.
(2) lzvannastavne aktivnosti planiraju se godisnjim planom i programom rads Skole i
Skolskim kurikulumom, a temclje se na nagelu dragovolinosti ixbors sadriaja i oblika
rada.
(3) Utenici mogu birj ukljuéeni u izvanikolske aktivnosti, a rad uéenika u
izvanikolskim aktivnostima moge s¢ priznali kao ispunjavanje Skolskih obvera,

Dopunska i dodatna nastava

Clanak 18.
(1) Dopunska nastava organizira se #a utenike kojima je potrebna pomoé u uéenju.
(2) Dodatna nastava organizira sc za uéenike koji u odredenom nastavnom predmetu
ostvaruju nalprosieéne rezultate ili pokazuju poseban interes za odredeni nastavni
predmet,

Skolska rndruga

Clanak 19,
(1) 8kola mode osnovaii adrugu kao oblik izvannastavae aktivnosti | stavljati u promet
proizvade koji su rezultal rada uéenika,
(2) Sredsiva ostvarena na takay nadin moniju se poschno evidentiraii i mogu s¢
Emhili iskljutivo za rad utenitke sadruge | unapredivanje odgajno ebrazovnog rada
kole,

Suradnja Skole
Clanak 20.
(1)U kzvodenju odgojne obrazovnih sadrzaja te ohavijanju diclatnosti Skola suraduje s

drugim Skolama, ustanovama, udrugama tc drugim pravnim | fiaekim osobama,

(2} Skola moze biti viethuonica a studente koji se pripremaju za odgojno-obrazovni
fad 5 uéenicima, u skladu s propisom ministra,



Sportski klubovi | druftva

Clanak 21. _
Ul Skoli sc mogu osnivati uéeniéki klubovi i drudtva u skladu s poscbnim propisima.

Izleti i chskureije

Clanak 22,
(1) Skola moZe fzvoditi poludnevne i jednodnevne izlete | ekskurzije e poduzimati
druge odgovarajule aktivnosti prema planu utvrdenom godidnjim planom | programom
rada te Skolskim kunkulemom,
(2) Aktivnosti iz stavka 1. ovog &lanka trebaju biti o funkeiji ostvarivanja Skolskog
kurtkuluma, nastavnog plana i programa i drugih kurikularnih dokumenata propisanth
Zakonom.
(3} Tzleti, ckskurzije i druge aktivnosti organiziraju s¢ u skladu s Pravilmkom o
izvodenju izlcta, ckskurzija i drugih odgojno obrazovnih aktivnosti fzvan skole.

Skolska knjiznica

Clanak 23.
(1) Skola ima knjiZnicu.
(2} Djelathost knjiZnice sastavni je dio obrazovnog procesa, 2 cbavljanje streino
knjizniéne djclatnosti je u funkeiji ostvarivanja obrazovnog procesa.
(3) Rad knjiZnice mora odgovarali propisanim standardima, a ureduje se pravilnikom.

11 UNUTARNIJE USTROJSTVO

Clanak 24, _
(1) Skola obavlja djelatnost iz &lanka 10. ovopa statuta u sjedigu Skole i u podruénim
Skolama:
Podruéna 8kola Petroved, Ulica bana Josipa Jelatiéa 1, Petrovei
Podruéna Skola Svinjarcvei, Ulica Crkvena 1, Svinjarevei.

(2) U sjedidtu Skole isvodi se nastava i drugi oblici odgojno-obrusovnop rada 2
utenike Skole od prvog do osmog razreds, a u podruénim Bholama revodi se nastava i
drugi oblici odgojno-ohrazovnog rada za uéenike Skole od prvog do éetvriog razreda.

Clanak 25,

(11 U Skoli se ustrojavaju dvije sluZbe:

1. siruéno-pedagoika

2. admimstrativoo-tchnicka,
(2) Struéno-pedagodka sluzba obavija poslove v sveei s lavodenjem nastavnog plana i
programa, neposrednog odgojno-obrazovinog rada s udenicima, aktiviostima u skladu
s potrebami i interesima udenika te promicanje struéno-pedagoikog rada Skole u skladu
=4 yakonom, provedbenim propisima, podidnpim planom i programom rada Skole i
gkolskim kurikulumom.




(3) Administrativno-tehnicka sludba obavljs opée, pravne i kadrovske poslove,
ratunovodstvene i knjigovodstvene poslove, poslove vodenja i duvanja pedagotke
dokumentacije i evidencije, ostvanivanja prava uéenika, roditelja i radnika, poslove
tehniCkog odriavanja i rukovanja opremom i uredajima, poslove odrfavanja Cistode
objekata i okolifa te druge poslove u skladu sa zakonom, provedbenim propisima i
eodidnjim planom i programom rada Skole.

Kuéni red
Clanak 26,
(1) Unutamji rad i poslovanje Skole ureduje se Kuénim redom koji donosi Skolski
odbor nakon rasprave na Uiteljskom vilecu, Vijetu roditelja i Vijetu uéenika,
(2) Kuénim redom utvrduju se:
-pravila i obveze ponasanja u Skoli, unutamjem i vanjskom prostory Skole,
-pravila medusobnih odnosa uéenika,
-pravils medusobnih odnosa ulenika i radnika,
-radno vrijeme,
-pravila sigumosti i satite od  socijalno nepribvatljivih - oblika  ponatanja,
diskriminacije, neprijateljstva i nasilja,
-natin posiupanja prema imovini i
~druga pitanja vaZna za unutarnji rad Skole
(3) U Skoli je zabranjen svaki oblik promidzbe prodaje proizvoda koji nisu u skladu s
ciljevima odgoja i obrazovanja.

Eticki kodeks neposrednih nositelja odgojno-obrazovne djclatnosti

Clanak 27.
Skolski odbor donosi Ftitki kodeks neposrednib  nositelja  odgojno-obrazovne
djelatnosti u Skoli nakon rasprave na  Utitcljskom vijedu, Vijetu roditelja | Vijedu
ulenika,

IV. UPRAVLJANJE SKOLOM
Skolski odbor

Clanak 28,

(1) Skolom upravija Skolski odbor.
(2) Skolski odbor ima sedam élanova od kojih jednog Slana bira i razrjciuje radnitko
vijeee, a ako nije utemeljeno radnicke vijefe imenuju ga i opozivaju radnici
neposrednim | tajnim glasovanjem ns nadin propisan Zakonom o radu 28 irbor
radnickog vijeéa koje ima samo jednog Elana a, ostalih $es imenuje i rarrjeduje:

= Utitelisko vijeda dva &lana iz reda utitelja i strudnib suradnika,

- Vijee roditelja jednog élana i reda roditelja koji nije radnik Skole,

- opsnivad i &lana.

ZLapreke za Elanstvo v Ekolskom odboery

Clanak 29,
Clanom Skolskog odbora ne moZe bit imenovana osoba za koju postoje zapreke va
imenovanje propisane élankom 119, stavkom 3. Zakona o odgoju | obrazovanju u
osnovno] i srednjo] skoli, osim ako je nastupila rehabilitacija prema posebnom Propis,



lebor élanova Skolskog odbora iz reda uéitelja i struénib suradnika

Clanak 30,
(1) lzbor dva ¢lana Skolskog odbora koje imenuje Uiteljsko vijece ix reda uéitelja i
strulnih suradnika cbavlja se na sjednici Utiteljskog vijeca tajnim glasovanjem.
(2) Sjednicu Utieljskog vijeta saziva ravnatelj.
(3) Za provodenje izbora, Ugiteljsko vijede imenuje izborno povierenstvo.
{4) Izborno povjerenstvo ima predsjednika i dva clana.
(5) Clanovi izbornog povjerenstva ne mogu se kandidirati za Elanove Skolskop odbora,
(6) hmiz:ﬂn se odriavaju  najmanje 30 dana prije isteka mandata Elanova Skolskop
od ]
(7) O izborima, izbomo povjerenstvo vodi zapisnik.

Clanak 31.
(1) Kandidate za Elanove Skolskog odbora iz reda uiitelja 1 struénih suradnika mogu
predlagati svi nazoéni na Utiteljskom vijeéu.
(2) Svaki uitelj i struéni suradnik mode sam istaknuti svoju kandidaturu,
(3) Za Elanove Skolskog odbora, predlaie se vide kandidata nego 310 se bira,
(4) Kandidalom se smaira svaki ugitelj i struéni suradnik kaoji je prihvatio kandidaturu
ili koji je sam istaknuo svoju kandidaturu.

Clanak 32.
Nakon zavrictka kandidiranja, temeljem popisa kandidata, izbomo povjerenstvo
sastavlja izbornu listu prema abecednom redu.

Clanak 33,

(1) Nakon utvrdivanja izbome liste, izhomo povierenstvo izraduje glasatke listice.
(2) Broj glasackih listica mora biti jednak broju nazoénih birata.
(3) Glasalki listié iz stavka 1. ovoga ¢lanka sadeii:

1. naznaku da sc izbor odnosi na kandidate #a élanove Skolskog odbora

2. broj kandidata koji se biraju u Skolski odbor

3. ime i prezime kandidata,
{4) Ispred imcna i prezimena svakog kandidata upisuje se redni broj.

Clanak 34.
i 1) Glasovanje je tajno.
(2) Glasovanje je pravovaljano ako je glasovanju pristupila natpoloviéna vedina
clanova Ucileljskog vijeéa.
{3) Glasovanju moraju biti nazotni svi Clanovi izbomog povierenstva

Clanak 35.
(1) Kad birsé pristupi glasovanju, predsjednik izbomog poviercnsiva upisuje birata u
biralki popis, daje mu glasacki listié i objadnjava mu nadin glasovanja.
(2) Birad moZe glasovati samo za kandidate upisane na glasstkom listicu, a glasuje tako
da zaokru2i redni broj ispred imena i prezimena kandidata,
{3) Glasatki listiéi popunjeni suprotno stavke 2. i 3. ovoga Elanka smatraju sc
nevicdeCima.

Clanak 36
(1) Nakon zavrietka glasovanja, izborno povierensivo prebrojava plasove s vadedih
listiCa 1 sastavljo listu kandidata prema broju dobivenih glasova.



(2) U slutaju Jednakop broja glasova, jzabran je kandidal s manjim rednim brojem na
glasatkom listicu.

(3) Utitelisko vijede mode odbit listu kandidata ako raspalade dokaxima da je tijekom
izbora bilo povreda postupka ili propusta zbomog povierensiva, U tom sludaju
glasovanje se ponavlja,

(4) Nakon 2o Utnieljsko vijeée prihvati listy kandidaia 71 Elanove Ekurskng odbora,
ulvrduje se koja ée dva Elana ix reda ugitelja i struénih suradnika Utiteljsko vijede
odlukom imenovati u Skalski odbor. Za Elanove Skolskog odbora iz reda utitelja i
struénih suradnika, Utiteljsko vijete ée imenovati dva kandidata koji su dobili najveci
broj glasova &lanova utiteljskog vijeda koji su pristupili glasovanju.

lzbor Hanova Eknhhn-g edbora iz reda roditelja

Clanak 37,
Ravnatelj Skole duZan je ievijestiti Vijede roditelja o poirebi izbora predstavnika
roditelja u Skolski odber.

Clanak 38.
(1) O izboru jednog ¢lana Skolskog odbors iz reda roditelja koji nije radnik Skale
odlutuju roditelji na sjednici Vijeéa roditelja.
(2) Kandidata za &lana Skolskog odbora iz reds reditelja mogu predlagati svi nazolni
na sjednici Vijeda roditelja.
(3) Svaki roditelj moZe sam istaknuti svoju kandidaturu, osim ako Je Elan Vijeca
roditelja istodobno | radnik Skole.
(4) Kandidatom se smatra svaki roditelj koji je pribvatio kandidatury ili je sam istaknuo
svoju kandidaturu u skladu sa stavkom 3, ovogs Clanka.
(5} Vijede roditelja javnim glasovanjem bira jednog ¢lana Skolskog odbora.
(6) U slutaju da dva kandidata imaju isti broj glasova, glasovanje ée se ponoviti za 1a
dva kandidata.
(7) Nakon izbora, utvrduje sc jedan Elan iz reda reditelja kojeg ée Vijeée roditelja
odlukom imenovati u Skolski odbor

Konstituirajuéa sjednica Skolskog odbora

Clanalk 39,
(1) Ravnatelj suziva konstituirajuéu sjednicy Skolskog odbora najkasnije u roku od 15
dana nakon 1o je imenovana vedina Sanova Skolskog odbora.
{2) Majstariji &lan E‘kuiskng edbora rukovodi radom konstiluirajuée sjednice do izbora

predsjednika.
Clanak 40,

Dnevni red konstituirajuce sicdnice obvesno sadryi:
> levjedée predsiedavaielja siednice o imenovanim tlanovima Skolskop odbora
> venliciranje mandata lanova Skolskog odbora
» izbor predsjednika i zamjenika predsjednika Skolskog odbora,

Clanak 41.
(1) Mandat ¢lanova Skolskog odbora tege od dang konstituiranja Skolskog odbora i
tratje fetiri podine.
(2} Clanovi Skolskog odbora maogw bili ponevno imenovani.



Predsjednik i eamjenik predsjednika Skalskog odbora

Clanak 42.
(1) Za predsjednika i zamjenika predsjednika Skolskog odbora mode biti izabran svaki
¢lan Skolskog odbora.
(2) Predsjednik i zamjenik predsjednika Skolskog odbora biraju se na éetiri godine.
(3) O kandidatima 2a predsjednika i zamjenika predsjednika Skolskog odbora £lanovi
Skolskog odbora glasuju javno dizanjem ruku.
{4) Za predsjednika i zamjenika predsjednika izabran je kandidat koji je dobio vedinu
glasova ukupnog broja élanova Skolskog odbora.
(5) MNakon izborz predsjednika Skolskop odbora, najstariji &lan Skolskog odbora
predaje predsjedniku dalje vodenje siednice Skolskog odbora.

Clanak 43,
Predsjednik Skolskog odbora:
- swriva sjednice Skolskop odbora
- utvrduje prijedlog dnevnog reda sjednice
- priprema i razmatra materijale za sjednicu
- vodi sjednice Skolskog odbora
- skrhi 0 odrzavanju reda i da se sjednice odrZzavaju u skladu sa zakonskim odredbama
| odredhama ovog statula
= idruge radnje i poslove wivrdene poslovnikom o radu kolegijalnih tijela

Clanak 44.
(1) U slutaju sprijetenosti obavljanja duZnosti, predsjednika Skolskog odbora
samjenjuje xamjemk predsjednika anlslmg odiora,
(2) Ako je i zamjenik predsjednika Skolskog odbora sprijeden voditi sjednicu, Skolski
odbor na sjcdnici odreduje osobu i reda Elanova Skolskog odbora koja ée predsjedavati
sjednici.

Suzivanje | odrZavanje sjednica Skolskog odbora

Clanak 45,
(1 ]_.':ijedni-u:u_ Skolskop odbora saxiva predsjednik Skolskog odbora, & u sluéaju njegove
sprijeCenosti njegov zamjenik.
(2} Prijedlog #a sazivanje sjednice modc dati svaki ¢lan Skolskog odbora
(3) Predsjednik Skolskop odbora obveran je sazvati sjednicu Skolskog odbora ako 1o
trazi 1/3 Elanova Skolskog odbera ili ravnatel).
(4) Ako predsjednik Skolskog cdbora ne izvedi obvesu iz stavaka 1.1 3. ovop clanka.
a radi se o potrebi hitnog odluéivanja te zakonitosti mda Skole, sjednicu Skolskog
odbora ovladien je sazvati ravnatel).

Clanak 46.
(1) Pozivi za sjednicu dostavljaju sc u pisanom ili elekironiékom obliku s prijedlogom
dnevnog reda | materijalima za sjednicu svim Clanovima Skolskog odbora i ravnatelji,
najkasnije 3 dana prije odréavania sjednice.
(2) Poivi s¢ dostavljaju svim élanovima !’ikul?.kug odbora, rsvnatelju Skole te po
potrehi izvjestiteliima o pojedinim pitanjima u svesi s dnevnim redom kao 1 drugim
osobhama koje s pozivaju nit sjednicu.



(3} Jedan primjerak posiva e prijedlogom dnevnog reda za sjcdnicu,  stavija sc na
eglasnu ploéu Skole u roku odredenom u stavku 1. ovog élanka.

Clanak 47.
(1) LT hitnim situscijama 1o posebno opravdaniom razlozima, sjednica Skolskog odbora
moke se sazvali usmeno odnosno telefonskim putem ili elekironskim putem.
(2) Sjednica Skolskog odbora modc se u slutajevima iz stavka |, ovog Elanka odriati
elekronskim putem.
(3) U sluéaju odrZavanja elektronske sjednice, u pozivu za sjednice koji se dostavlja
svim Elanovima na njihovy mail adresu, uz dnevni red odreduje se podetak i zavrielak
clckironske sjednice, a u tom se vremenu Elanovi Skolskog odbora otituju clekironskim
putem,
(4) Nakon zavricika elekironske sjednice, sastavlja se zapisnik u Eijem su privitku sva
pristigla ofitovanja.

Nadin rada i odludivanje na sjednici .ﬁknl.lhng odbora

Clanak 48.
(1} Prije podetka sjednice Skolskog odbora, predsjedavatelj provicrava je li na sjednici
nizodna potrebna veding lanova tjela i ako jest zapodinje sjednicu,
(2) Sjednici Skolskop odbora mogy biti nazotng | druge asobe uz dopudtenje Skolskog
odbora ili u skisdu s poscbnim propisima.
(3) Nakon pribvadanja wapisnika s prethodne: sjednice | predioZenog dnevnog reda
prelazi se na raspravu i odludi vanje redoslijedom koji je utvrden v dnevaom redu,
(4) Kada su elanovima Skolskog odbora dostavijeni materijali za siednicu na temelju
kajih sc donosi odredena odluka il zakljudak, predsjedavatelj odnosno irvjestitel]
duZan je kratko Lanijeti sadriaj materijala, predlozenc odluke ilj zakljutka.
{3) Na sjednici nitko ne mage govoriti dok ne dobije rijed od predsjeds vitlelja sjednice.
(6) Predsjedavatel] daje rije¢ prijavijenima za raspravu prema redoslijedu kojim su sc
prijavili, osim ako je to potrebno #bog dopunskog objasnjenja pojedinog predmeta.
(7) Sudionik v raspravi duan je govoriti kratko i jasno i iznositi prijedloge #a rjelavanje
predmeta o kojima sc raspravija,
(8} Predsjedavatelj sjednice dudan je skrbiti da sudionika u raspravi nitko nc omela za
Vrijeme njegova izlagania,
(%) Na prijedlog predsjedavatelja ili Slana, Skolski odbor mede odluditi da s¢ uskra
rijed sudioniku u raspravi koji je veé govorio o istom predmeiu,

Clanak 49,

(1) Sicdnica Skolskog odbora prekida se kad se broj nazolnih Elanova smanii ispod
broja potrebnog #a odr2avanje sjednice. kada o pojedinom predmetu treba pribaviti
dodatne podatke ili isprave i drugim opravdanim slutajevima,

(2) Odluku o prekidu sfednice donosi Skolski odbor, a u slucaju kada se broj nazoénih
tlanova smanji ispod brojs polrebnog za odrzavanje sjednice, odluku o prekidu sjednice
donosi predsjedavatelj,

(¥} Novu sjednicu Skolskog odbora saziva sc u skladu s tlancima 45.- 47, ovog stuta,

. Clanak 50,
(1) Clanovi .‘ihnlskug odbora o pitanjima iz diclokruga rada Skolskog odbora odlutuju
vedinom glasova ukupnog broja ¢lanova,



(2) Glasovanje je javno, osim ako je ovim statutom ili zekonom propisano da se tajno
glasuje.
Clanak 51,
(13 O radu sjednice Skolskog odbora vodi se zapisnik.
(2) Zapisnik se vodi pisano, a moZe sc i tonski snimati po odluci Skolskog odbora.
(3) Zapisnik vodi osoba koju odredi predsjednik Skolskog odbora u dogovoru s
ravnateljem ili tajnik Skole.
{4) Lapisnik mora sadriavati osnovae podatke o radu sjednice, a posebice;
-redni broj sjednice,
-datum 1 mjesto odr¥avanja sjednice,
-vrijeme podetka sjednice,
-imena i prezimena nazocnih i nenazoénih Elanova Skolskog odbora, ime | prezime
osobe koja predsjedava sjednicom | imena i preximena drugih osoba koje su nazoéne
na sjcdnici,
-predloden i usvojen dnevni red,
-imena i prezimena izvijestitelja i govornika o pojedinim tofkama dnevnog reda e
kratki sadr?aj izvicsta i prijedloga,
-rezuliat glasovanja o pojedinim prijedlozima,
-zakljutke odnosno odluke donesene po pojedinim tofkama dnevnog reda,
-naznaky viemena kada je sjednica zakljuéena,
- u slefaju prekida sjednice, naznaku vremena kada je sjednica ponovno nastavljena,

Clanak 52.
(1) Skolski odbor mo#c osnivaii povjerenstva ili radne skupine za prouavanje pilanja,
pripremanie prijedloga akata ili obavljanje drugih poslova vadnih #a Skolu,
(2) Clanovi povijerenstava i radnih skupina imenuju se na vrijeme kaje je potrcbno da
s zavrdi odredeni posao.
(3) Skolski odbor mode u svako doba opozvali povierensivo ili radnu skupinu, odnosno
pn-jl.‘dinﬂg_ clana,
(4) Clanovi povierenstava i radnih skuping u pravilu se biraju izmedu radnika Skole.
{3) lznimno, kada je propisano da odredeno povierensivo ili radna skuping mora imati
sasiav odnosno kvalifikacije koje nemaju radnici Skole, Skolski odbor imenovat ée u
povjerensiva ili radne skupine osobe izvan Skole.

Clanak 53,
(1) O odlukama vainim za rad | poslovanje Skole donesenim na sjednici Skolskog
cdbora radnike se ievjieiuje na oglasnoj plogi Skole u roku od 3 dana od dana
odriavanja sjednice na kojoj je donesena odluka,
(2} Roditelie se na sjednici Vijeta roditelja i roditeljskim sasiancima izvijeséuje o
odlukama vadnim «a rad i poslovanje Skole donesenim na sjednici Skolskog odbora.

Prestanak mandata i razrjeienje Hana Skolskog odbora

Clanak 54.
(1) Kada pojedinom élanu Skolskog odbora iz lanka 28. stavka 2. ili stavka 2.
podstavaka 1. ili 2. Elanka 28, ovopa statula prijeviemeno prestane mandai, provode
se dopunski izhon.
(2) Dopunski izbon provode s¢ najkasnije u roku od 30 dana od dana prestanka mandata
prema stavku 1. ovopa Elanka



(3) Mandat ¢lana Skolskog odbora izabranog na dopunskim ixborima traje do istcka
viemena na koje je bio izabran &lan Skolskog odbory kajemu je mandat prijevremeno
prestan,

{4) Na dopunske izbore odgovarajuée s¢ primjenjuju élanci 29, do 38. ovoga statuta za
Clanove Skolskog odbora koja imenuju Utiteljsko vijeee i Vijeée rodiielja,

(5) Na dopunskom izbory Jednog élana bira radnicke vijeée, a ako nije utemeljeno
radnicko vijeée imenuju ga radnici neposrednim i tajnim glasovanjem na nadin propisan
Lakonom o radu za izbor radnickog vijeda koje ima samo Jednog Hana,

Clanak 55.
(1) Clana Skolskog odbora iz redy radnika, udiiclja i struénib suradnika i iz reda
reditelja razrjetuje se:
I ako podnese ostavku na &lanstvo 4 Skolskom odboru
2. ako mu kao uitelju, odnosno strutnom suradniku prestane radni odnos u Skoli
3. ako ufeniku iji je roditelj &lan Skolskog odbora prestanc Skolovanje u ovoj
ﬂ}:%uli. najkasaije u roku od 60 dana od dana kada je prestalo Skolovanje uéenika
u Skol
4. ako privremeno ili trajno ne mode izvriavati obveze Elana
3. ako zbop nastanaka razloga iz posebnih propisa lan vide pe mode obavljati
poslove uéitelja i strugnog suradnika ilj dko je roditelj sankcioniran sukladne
odredbama posebnih propisa
6. ako tijelo koje ga je imenovalo u Skolski odbar nije zadovoljno njegovim radom
u Skolskom odbory i ako u posiupku Imenovanja ravnatclja ne glasuje u skladu
st zakljutkom tijela koje ga je imenovalo u Skolski odbor
7. ako prosvietni inspektor ili Skolski odbor utvrde da ¢lan Skolskog odbora ne
ispunjava obveze odnosno obavlja posiove iz svog djclokruga wivrdene
#2konom, aktom o osnivanju ili statutom Skole ili ako obveze i poslove obavlja
na nacin koji ne omogucuje redovito poslovanje Skale
8. ako nastanu raelosi i roschnih propisa zbop kojih osoba vige ne moze biti &lan
Skolskog adbora
(2) Prijedlog 24 raerjedenje Elana Skolskog odbora ix reda uiite] ja i strunih suradnika
moze dati najmanje deseling Elanova L iteljskog vijeéa, a prijediog #a rawrietenje Slana
Sl-mlskug odbora iz reda roditelja mode predlozi najmanje deseting &lanova Vijeda
roditelja.

Ruaspuitanje Skolskog odbora i razrjesenje Eana Skolskog odbors

Clanak 56,
(1) Skolski odbor mo2e biti raspusien i prije istcka mandata ako ne spunjava obvese
utvrdene zakonom. aktom o osnivanju ili statutem Skole ili ako 1o poslove obavlja na
natin koji ne omoguéuie redovito poslovanje i obavljanje diclainosti $kole.
- {2) Odluku o raspusianju Skolskog odbora donos; upravao tijelo Jupanijc nadlezno xa
roslove obrazovanja.
(3) Odlukom o raspustanju Skolskog odbors ImCnuje s¢ povierenstvo koje privremcno
samjenjuje Skolski odbor,
(4) Na imenovanje povierenstva, nadin rida 1e oviasti povierenstva koje privremens
zmjenjuje Skolski odbor primjenjuju sc odredbe Elankg 120, stavei 4. - 11. #akona o
odgoju i obrazovanjy u osovnoj i srednjoj dkoli,



Clanak 57.

(1) Clan Skolskog odbora koji je raerijeden prije isteka mandata jer je utvrdeno da ne
ispunjava obvese ulvrdene zakonom, aktom o osnivanju ili statutom Skole ne mode biti
ponovno imenovan za &lana istoga Skolskog odbora.

(2) Clanovi raspustenng Skolskog odbora ne mogu bili ponoveo imenovani #a Slanove
Skolskog odbora koji se imenuje nakon raspudtanja ako je Skolski odbor raspudten iz
raxloga 8o nije obavljao poslove iz svojeg dielokruga u skladu sa zakonom, aklom o
osnivanju ili stattom Skole ili je te poslove obavljao na natin koji nije omoguéavac
redovito poslovanje i obavljanje djelatnosti Skole.

Ovlasti Skolskog odbora

Clanak 58.
Uz poslove za koje je kao tijelo upravljanja Skole ovlasten zakonom i provedbenim
propisima, Skolski odbor:
- imenuje ravnatelja Skole uz prethodnu suglasnost ministra,
- rarjciuje ravnatelja Skole sukladno zakonskim odredbama i odredbama ovoga
stafuta,
- donosi statut uz prethodnu suglasnost osnivada, a na prijedlog ravnaiclja Skole,
- donosi opée akte Skole na prijedlog ravnatelja Skole,
- donosi tkolski kurikulum na prijediog Uitcljskog vijeéa i rmmatelja Skole i uz
midljenje Vijeta rodivelja,
- donosi godidnji plan i program rada na prijediog ravnatclja Skole i uz midljenje
Vijeda roditelja i nadzire njegovo izvriavanje,
- donosi Hinancijski plan, polugodiingi i gadiinjl obratun na prijedlog ravnaiclja,
- daje prethodnu suglasnost ravnatelju Skole pri zasnivanju i prestanku radnog
odnosa sukladne odredbama Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovig] 1 srednjo)
gkoli,
- donosi odluku o upudivanju radnika na lijeénicki  pregled kod oviatenog
rzabranog dokiora specijalista medicine rada radi ovis#tenog utvrdivanja prosudbe
radne sposo bnosti ako vivrdi da je obrazlodeni prijediog ravnatelja za upuéivanje
radnika na lijetnitki pregled opravdan,
- odlutuje o zahljevima radnika za zaStitu prava iz radnog odnosa,
-odluCuje o ulaganju i nabavi opreme, tc nabavi osnovnih sredstava | ostale
pokretne imovine &ija je pojedinaéna vrijednost od 13.272.28 cura do 26.544,56
cura
- odlutuje o opteredivanju ili otudivanju pokretne imovine &ja je vrijednost od
13.272 28 cura do 26.544 .56 cura,
- uz suglasnost osnivada odluduje:
I o promjeni djelainost Skole,
2. o stjecanju, oplercéivanju ili otudivanju nekretnina i druge imovine tija
je pojedinadna vrijednost veda od 26.544,56 cura,
3. o ruspodjeli dobiti u skladu s poschnom odlukom osnivada,
4. 0 promjeni naziva i sjedidia Skole,
5. o stafusnim promjenama Skole,
- daje osnivatu i ravnaielju prijedloge | midljenja o pojedinim pitanjima vaZnim za
rad § sigurnost u Skoli,
= bira | razrjeduje predsjednika i zamjenika predsjednika Skolskog odbora,
- rzmatra rezuliate obrazovnog rada,
- obavlja druge poslove odredene ovim statutom i drugim opéim aktima Skole,



V. RAVNATEL)
Uvjeti

Clanak 59,
(1) NuZni uvjeti za ravnatelja su;
1) zavrien siudij odgovarajuée vrste za rad na radnom mjestu utitelja ili struénog
suradnika u Skoli, a koji moZe bii:
a) sveutilifni diplomski studij ili
b) integrirani preddiplomski | diplomski sveugilisni studij ili
¢} specijalisticki diplomski stroéni studij,
d) poloZen strufni ispit za ulitelja, nastavnika ili sinnog suradnika, osim u sluéaju iz
Clanka 157, stavaka 1. i 2. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovno; | srednjoj koli,
2) uvjeti propisani clankom 106, £akona o odgoju | ohrazovanju u OENOVNOD] |
srednjoj $koli,
3) najmanje osam godina radnog iskustva u skolskim ili drugim ustanovama u sustave
obrazovanja ili u tijelima driayne uprave nadlenim za obrazovanje, od Gega najmanje
pet godina na odgojno-obrazovnin poslovima u Skolskim ustanovama.

(2) Osim osoba koje su zavrsile neki od studija navedenih u stavkuy | lodki 1. ovopa
Elanka, ravnatelj Skole moze biti i osoba koja je zavriila struéni Eetverogodignii siudij
#a utitelje kojim se stjede 240 ECTS bodova,

{3) Iznimno, ravnatelj Skole moge biti 1 osoba koja ne ispunjava uviete iz stavka 1.
tolke 1. ili stavka 2. ovopa &lanks ako u trenutku prijave na natjedaj za ravnatelja
obavlja dutnost ravnateljn u najmanje drugom uzastopnom mandaty, a ispunjavala je
uvjele 2a ruvnatelja propisane Zakonom o osnovnom Skolstva { Narodne novine™ broj
990, 26/93, 27/93, 29/94, 706, 59101, 114/01 § 76/05).

(4) Dedatne kompetencije koje se vrednuju u postupku imenovanja ravnatelja Skole su
poEnavenje siranog jexika, osnovne digitalne vicdtine i iskustvo rada na projektima, a
kandidati za ravnatelja ne moraju imati dodatne kom pelencije.

Natjelaj za ravnatelja

Clanak 60,
(1) Natjeéaj za imenovanje ravnatelja raspisuje Skolski odbor najkasnije 60 dana prije
1stcka mandata akiualnog ravnalelja,
(2) Matjetaj sc ebjavljuje u “Narodnim novinama® i na mreinim siranicama Skole,
{3) U natjetaju sc objavljuiu nuini uvjeti koje ravnatelj mora ispunjavati, dodatne
kompetencije, vrijeme na koje se mavnatelj imenuje, rok za podnodenje prijava na
natjedaj koji ne moZe biti kradi od osam dana od dana objave natjctaja, dokasi o
ispunjenosti uviets koje kandidat we prijavu treba dostaviti u izvorniku jli OVErCnoj
preslici, uputy za kandidate kaji se pozivaju na prave prednosti prema poschnim
propisima e rok kojem se kandidati izvjekiuju o izboru, a koji ne moze biti dulji od
45 dana od isteka roka 2 podnodenje prijava
(4) Uz prijavu na natjedaj i potrebnu dokumentaciju prems natjedaju, kandidat »a
raviaiclja du2an jo dostavit i program rada #a mandaino razdoblje.

Clanak 61,
(1) Pri zaprimanju ponuda kandidata za ravnatelia Skole, ponude je gslruibrm
urud?birati neotvorenc, g predsjednik Skelskog odbora otvara il na sjednici Skolskog
odbira,



{2) Ponude sc otvaraju i rasmatraju abecednim redom, a #a svaku olvorenu ponudu
utvrduje se je li:

- dostavljena u propisanom roku

- dostavljena dokumentacija koja je navedena u natjetaju

- kandidal ispunjava nuZnc uvjcle za ravnatelja

- kandidai dostavie dokaz o dedatnim kompetencijama

Dodatne kompetencije

Clanak 62.
(1) Dodaine kompetencije za ravnatelja dokazuju se na stjededi nadin;
I. Poznavanje stranog jexika dokazuje se preslikom indeksa o zavrienom kolegiju
stranog jezika, diplomom odnosno drugom ispravom o zavrienom studiju stranog
Jezika, wjerenjem odnosno potvrdom ili drugom ispravom kole stranih jexika odnosno
druge ovlaitene ustanove ili  pravne osobe 2a edukaciju stranop jezika o zavrienom
stranom jeziku te raxini, odnosno stupnju.
2. Osnovne digitalne viedtine dokazuju se potvrdom, odnosno uvjerenjem ili drugom
ispravom inslitucije, ustanove ili ovialiene pravne osobe za edukaciju u podrudju
informacijskih snanosti o wavrienoj edukaciji stjiccanja digitalnih vjeStina, odnosno
diplomom ili drugom ispravem o zavrienom swdiju iz podruéja informacijskih
Fnannsli.
3. Iskustvo rada na projektima Europske unije odnosno projektima fondova Europske
unije dokazuje se potvrdom, uvjerenjem ili drugom ispravom o radu na projekiu
FEuropske unije odnosno projektima fondova Furopske unije.
(2) Svi dokawi iz stavka 1. to¢aka 1., 2.1 3. ovog elanka dostavljaju se u izvorniku ili
ovjerenoj preslici.

Vrednovanje dodatnih kompetencija

Clanak 63.
{ 1) Dodaine kompetencije i lanka 62, ovog statuta, u skladu s dostavljenim dokazima
kandidata koji su se prijavili na natjedaj, Skolski odbor vredauje na sljedeéi nadin:

-enanje engleskog jexika ; 5 bodova za osnovnu razing
¥ bodova #a visu razinu
-ananje drugog stranog jexika: 4 boda za svaki strani jexik ncovisno o razini

<osnovne digitalne viestine: 5 bodova neovisno o razini

(2) Iskusivoe rada na projektima Ewropske unije ili fondova Europske unije; 3 boda #a
jedan projekt, a 1 bod «a svaki dodaini projekt

Clanak 64.
(1) Nakon zavrienog posiupka vrednovanja dodatnih kompetencija, sastavlja sc lista
kandidata rangiranjem po bodovima,
{2) Nakon utvrdivanja ukupnog rezultata ostvarenog na vrednovanju dodatnih
kompetencija, Skolski odbor utvrduje lisiu dva najbolje rangirana kandidata i
dostavlja je Ugiteljskom vijecu, Vijeéu roditelja, radnitkom vijeéu odnosno skupu
radnika i Skolskom odbory, osim ako se na natjedaj javio sameo jedan kandidat
ednosno ako sama jedan kandidat ispunjava uviele natjedaja.




Clanak 65,
(1) Ako nakon vrednovanja dodatnih kompetencija, dva ili vide kandidata imju
jednak najvedi broj bodova, Utiteliskom vijecu, Vijedu roditelja, radnitkom vijeéu
odnosno skupu radnika i Skolskom odbory dostavlja se lista u kojoj su navedeni svi
kandidati koji stvaruju jednak najvedi broj bodova,
(2) Fenimno od siavka 1. ovoga Elanka, kada je jedan ili vige kandidata koji su
ostvarili najveéi jednak broj bedova osoba koja ostvaruje prednost pri zapodljavanju
prema posebnom propisu, u daljnju procedury upucuje se lista u kojoj se navodi samo
osoba adnosno osobe koje oslvaruju prednost pr zapodljavanju prema posebnom
propisu.
{3) Ako nakon vrednovanja dodainih kompetencija jedan kandida ima najvedi broj
bodova, a dva ili vite kandidara imaju jednak drugorangirani broj bodova, na listi u
dalinju proceduru upuduje se lista ng kojoj su navedeni svi kandidali.
(4) Iznimno od stavka 3. oveg Elunka, kada je jedan ili vise kandidata Koji su pstvarili
jednak  drugorangirani broj bodova osoba koja ostvaruje prednost pri zapoljavanju
prema posebniom propisu, u daljnju procedury uptiéuje se lista u kojoj se uz osobu koja
ima najvedi broj bodova navod; sama osoha odnosno osobe koje ostvaruju prednost pri
caposljavaniu prema poscbnom propisu,

Clanak 66,
(1) U roku od osam dana od sjednice Skolskog odbora na Kojoj su utvrdeni kandidati i
provedeno vrednovanic j rangiranje kandidata e sastavljena lista kandidata, saxivaju se
sjednice Ugitcljskog vijeda, Vijeda roditelja i skup radnika,
(2) Sjednice iz stavka 1. ovog clanka sazivaju sc u skladu s optim aktima Skole i
odredbama ovog statuta.
(3) Sjednicu Uliteljskog vijeca vodi &lan Skolskog odbora iz reda Utiteljskog vijeda
kojeg Utitclisko vijede izabere g predsjedavatelja sjednice, sjednicu Vijeéa roditelja
vodi predsjednik Vijeéa roditelja, a skup radnika &lan Skolskog odbora izabran od
radnickog vijeda odnosno skupa radnika.
(4) U slutaju nemoguénosti da osobe iz stavika 3. ovog tlanka vode sjednicu, Uiteljsko
vijete, Vijede roditelja, odnosno skup radnika biraju predsjedavatelja sjednice.
{5} Na sjednici Utiteliskog vijeca, Vijeta roditelja i na skupu radnika kandidati
predstavijaju program rada »a mandatno razdobljc,
(6) Nakon zavrienog predstavijanja programa rada, Uneljsko vijede, Vijete roditelja
i skup radnika tajno glasuju o kandidatina za rivnaielju, a nakon ravricnoy
plasovanjn donosi se pisani zukljucak koji se dostavlja Skolskom odbory.
(7) Zakljuei tijela iv stavka 6. ovog Clanka obveruju Elanove Skolskog odbora koje ih
J¢ imenovalo u Skolski odboer,

Clanak 67,
(1) Glasovanje je pravovaljane ako mu Je pristupila najmanje natpoloviéna vedina
clanova Utiteliskog vijeca, Vijeda roditeljn 1c skupa radnika
(2) Na sjednici Utieljskop vijeca, Vijeca roditelja i skupu  radnika hira s¢ lzbormo
povjerensivo koje é¢ voditi postupak glasovanja i zapisnik o izborima,
leborno povicrenstvo ima predsjednika i dva Slana,
E.'H Clanom izbornog povierenstva ne mode hit osoba koja je kandidai ra ravnalelja
Skole,
(4) Iebomo povierensivo abecednim redom utveduje izbomu listu kandidaty a
ravnatelja kaju je wivrdio Skolski odbor u sklady s odredbama ovap statula.




(5} Glasatki listi¢i izraduju sc abecednim redom i ovjeravaju pegatom Skole, a broj
glasakih listica mora biti jednak broju élanova nazoénih na sjednici na kojoj se provodi
glasovanje.

(6) Svaki flan nazodan na sjednici Ugiteljskog vijeda, Vijeéa rodilelja i skupu radnika
glasuje na natin da na glasatkom listicu vaokru®i redni broj ispred prezimena i imena
kandidata za kojep glasuje.

(7} Svaki drukdiji nadin glasovanja smatra se nevadeéim glasatkim listicem,

(8) Ako se glasuje o samo jednom kandidatu, na glasadki listié navodi se .za" i .,
protive,

(%) Nakon obavljenog glasovanja, izbomo povijerenstvo prebrojava glasove s vakecih
glasackih listiéa i sastavlja listu kandidata »a ravnatelja Skole prema broju dobivenih
glasova

(10) U sluéaju da dva ili vide kandidata #a ravnatchia Skole dobiju isti najvedi broj
glasova, glasovanje se ponavlja izmedu tih kandidata dok ne bude izabran jedan
kandidat s najvedim brojem glasova, osim u slu€aju ako jedan kandidat s istim najvedim
brojem gplasova ostvaruje pravo prednosti po poscbnom propisu. U tom sluéaju
glasovanje se ne ponavlja nego je izabran kandidat koji po poscbnom propisu ostvaruje
pravo prednosti.

(11} U sluéaju da dva ili vise kandidata za ravnateljn Skole dobiju isti najveéi broj
glasova, a dva ili vife kandidata ostvaruju pravo prednosti pri zapodljavanju prema
poschnom propisu, glasovanje se ponavija samo za kandidate koji ostvaruju prave
prednosti prema poscbnom propisu.

(12) Kada se glasuje o samo jednom kandidatu, on mora dobiti natpolovitnu vedinu
glasova nazobnih na sjednici Uiteljskog vijeca, Vijeéa roditelja i skupu radnika,

(13) Glasovanje se mode ponoviti i u slufaju ako Ugiteljsko vijeée, Vijeée roditelja ili
skup radnika raspola?u dokaxzima da je tijckom izbora bilo propusta koji su utjecali na
rezuliate glasovanja.

{14) Na temelju wivrdenih recultais plasovanja, donose se zakljuéei iz élunka 66.
staveima 6. i 7. ovog statuta Koji se :Ius:a#ljajuslulsknm odboru.

Clanak 68,
(1) Na sjednici Skolskog odbora, kandidati predstavijaju propram rada.
(2) Nakon #1o kandidati avric s predstavljanjem programa rada, prisiupa sc
glasovanju.
{3) Skolski odbor javnim glasovanjem imenuje ravnatelja odlukom koja stupa ni
snagu nakon dobivene suglasnosti ministra.
(4) Mimsiru se dostavljn zahtjov za prethodne suglasnost u roku od tri dana od
sjednice Skolskog odbora iz stavaka 2. i 3, ovog &lanka.
(5) Ako ministar ne uskrati suglasnost u roku od 15 dana od dana dostave zahtjeva za
suglasnodu, smulra sc da jo suglasnost dana,
16) Ako je ministar uskralio suglasnost za imenovanje ravnatelja, postupak imenovanja
ravnatelja ponovit Ce se u skladu s odredbama Zakona o ustanovama i ovog statuta.

Sklapanje ugovora o radu s ravnateljem

Clanak 69.
(1) 5 imenovanim ravnateljem predsjednik Skolskog odbora sklapa ugovor o radue na
odredeno pune radno vrijeme na rok od pet godina,



(2) Prije sklapanja upovors o radu s ravnateliem, Skola je obvesna pribaviti dokaz o
nepostojanju zapreka va zasnivanje radnog odnosa prema élanky 106, staveima i
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli.

{3) Na zahtjev osobe koja je imenovana ravnateljem Skole, a koja u Skolj ili drugoj
sholi ima sklopljen vgovor o rady na neodredeno vrijeme za radno mjesto uitelja il
strucnog suradnika, taj ugovor o radu miroval ée do prestanka mandata, a najdulje za
vrijeme dva uzastopna mandata,

(4) Osoba iz stavka 1. ovoga Elanka ima pravo povratka na rad na poslove na kojima je
prethodno radila u roku od 30 duna od dana prestanka obavljanja ravnateljskih poslova,

lzvjeidivanje kandidata prijavijenih na natjefaj za ravoatelja

Clanak 70.
(1) Skolski odbor je duZan u roku od 45 dana od dana isteka roka za pednogenje prijava
na natjeta) obavijesiiti svakog prijavijenog kandidata o imenovanju ravnaielja i datj mu
pouku o njcgovu pravu da pregleda natjeéajni materijal i da u roku od 15 dana od dana
primitka obavijesti mo2e zahiijevati sudsku zasting kod nidleZnog suda.
(2) Osoba koja je podnijela prijave na naljedaj moe pobijati w¥bom odiuky o
imenovanju zbog hitne povrede postupka ili rbog loga Sto izabrani kandidar ne
ispunjava wjete koji su objavljeni u natjedaju,
(3) TuZba se podnosi opcinskom sudu mjesno nadleznom prema sjedistu Skole,

Vrditelj dufnosti ravnatelja
Clanak 71.
(1) Ako Skolski odbor prema natjelaju u postupku odredenom ovim statulom ne
imenuje raviatelja, imenoval de vrsitelia duznosti ravnateljs.
(2} Za vrditelja dugnosti ravnalelja moZe biti imenovana osoba koja ispunjava uvjele
#i utitelja odnosno struénog suradnika,
(3) Glasovanje za vrditelja duZnosii ravnaielja obavlja se 1ajnim glasovanjem.
(4) Mandat vrsielja duznasi ravnatelja traje do imenovanj raviuiclja, a najdulje

(5) Osoba imenovana za vrditelin duZnosti ravialclia sklapa s predsjednikom Skolskop
odbora ugovor o radu na odredenn vrijeme #a obavljanje poslova viditelja duZnosy
ravnatelja.

(6) Ako osoba koja je imenovana a visitelja dudnosii ravmatclia ima sa Skolom
skloplien wgovor o radu na neodredeno vrijeme 28 poslove uditelja ili  strucnog
suradnika ima pravo na mirovanjc ugovora o rady s risedoblije u kojem ée obavljati
poslove vrditeljs dufnosii ravnaielja,

{7) Vrditelj dusnosti ravnatelja ima sva prava i obvere ravnatelja.

(8) Vrfitelj dusnosti raviatelja imenuje se u sklady s odredbama ovoga ¢lanka i u
slulaju kada Skola nema ravnatelja.

(9 Za vediteljs duZnost rviatelia ne mode biti imenovana osoba kojoj je minisiar
uskratio suglasnost u postupku imenvanja ravnaiclia Skole,

Ovlasti ravaatelja
Clanak 72.

(1) Ravnatelj je poslovodni i strudn vaditelj Skole.
(2) Ravnatelj:



- predstavija i zastupa Skolu,

- odgovoran je za zakonitost rada i struéni rad Skole,

- poduzima sve pravne radnje u ime i za rafun Skole,

- yastupa Skolu v svim postupcima pred sudovima, upravaim i drugim drfavinim
tijelima te pravnim osobama s javnim ovlastima,

- organizira i vodi poslovanje i rad Skole,

- predlate Skolskom odboru statut i druge opée akie Skole,

- predlaze Skolskom odboru godidnji plan i program rada Skole,

- u suradnji 5 Uiteljskim vijetem predlake g’]::rlsl'.m odboru donodenje fholskog
kurikuluma,

- predlade Skolskom odboru financijski plan, polugodignji i podinji obradun,

- sudjeluje u radu Skolskog odbora, bez prave odludivanja,

- ohustavlja izvrdenje odluka kolegijalnih tijela #a koje smatra da nisu utemeljenc na
#akonu, podieakonskom ili opéem akiu,

- zdaje radne naloge radnicima te imenuje racrednike,

- izvriava odluke i zakljutke osnivada, Skolskog odbora i Uiteljskog vijeca,

- saziva konstituirajuéu sjednicu Skolskog odbora i Vijeca roditelja,

- planira, axiva i vodi sjednice Uiteljskog vijeda,

- uz prethodnu suglasnost Skelskog odbora, edlufuje o zasnivanju i prestanku radnog
odnosa sukladne odredbama Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnej i srednjo) Skols,
a samostalno zasniva radni odnos kada obavljanje poslova ne trpi odgodu na vojeme
do 60 dana,

- u slutaju sumnje da je radniku Skole psihofizicko zdravlje narudeno u mjeri da bi
njegova radna sposobnost mogla biti smanjena, upuéuje Skolskom odboru obrazloZeni
prijedlog #a donodenje odluke o upudivanju radnika nma pregled kod oviafienog
izabranog doktora specijaliste medicine rada radi utvrdivanja radne sposobnosti. Ako
s ovlagienom prosudbom izabranog dokiora specijaliste medicine rada uivrdi da radnik
nije u meguénostl uredno ixvriavati obvese u odgojno obrazovnom radu, istu prosudbu
upuéuje izabranom dokiorn medicine primame adravstvene zaftite radnika radi
pokreianja postupka za ostvarivanje prava iz mirovinskog osiguranja,

= u skladu s odredbama Zakona o odgoju | obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli
olkazuje radniku koji odbije ievriiti odluku ﬂk-ul_l;kng odbora o uputivanju na pregled
kod ovlatenog izabranog doktora specijaliste medicine rada madi utvrdivanje radne
sposobnosti,

- poduzima rakonske mijere zbop neizvriavanja poslova ili neispunjavanjia drugih
obveza iz radnog odnosa,

- brine | odgovara #a sigumost ulenika, uéitelja, strudnih suradnika i ostalib radnika,

- suraduje s nadieZnim tijelima i ustanovama te roditeljima i ulenicima,

- nadizire pravodobno i 1oéno unodenje podataka u e maticu,

- sklapa pravne poslove o stjecanju, oplereéivanju ili ludivanju nekretning i pokretne
imovinc ic o investicijskim radovima do 13.272 28 cura samostalno, a preko 13.272,28
cura prema prethodnoj odluci Skolskog odbora, odnosne suglasnost asnivada,

- odlutuje o nastavku osnovnog SKolovanja, odnosno ispisu wéenika koji je nevrdio 15
godina Fivola,

= ievjeituje kolegijalng tijela o nalaxima i odlukama tijela upravnog i struénog nadiorn,
- posjecuje nastavu | druge ohlike odgojno obrarovnog rada, analizira rad uditelja i
struénih suradnika te osigurava njihovo struéno osposobljavanje | usavriavanje

= obavlja druge poslove utvrdene vakonskim i podenkonskim propisima, statutom i
drugim opéim aktima Skole te poslove #a koje isrijekom zakonom, provedbenim
propisima ili opéim aklima nisu oviadtena druga tijela Skole.



Clanak 73.
(1) Ravnatelj je samostalan u radu, a odpovoran je Skolskom odboru i osnivatu
sukladno zakonskim odredbama,
{2) Ravnatelj mode osnivati povierensiva | radne skupine #a izradu nacria pojedinih
akata ili obavljanje poslova vaZnih za dielatnost Skole,

Prestanak ugovora o radu ravoaielja

Clanak 74.
Ravnatelju Skole ugovar o radu prestaje:
I, smréu
2. istekom vremena na koje je skloplien ugovor o radu na odredeno vrijeme
3. zavrietkom tkolske podine (31, kolovoza) u kejoj je navrdio 65 podina Zivots i
najmanje 15 godina mirovinskog staza
4. sporazumom su Skolom
5. dostavom pravomoénog nesenja o priznanju prava na invalidsku mirovinu zhog
potpunog gubitka radne sposobnosti
6. otkazom Skole

Razrjelenje ravnaiclja

Clanak 75.
Skolski odbor duan je razrijesiti ravnatelja i prije isieka roka na koji je imenovan ako
ravnatelj zanemaruje obvese poslovednog i struénog voditelja Skole 1c u slutajevima
propisanim Zakonom o ustanovama:
1. ako ravnatelj sam zatradi raerjesenje u skladu s ugovorom o radu,
2. ako nastanu 1akvi razlozi koji po poschnim propisima ili opéim propisima o radu
dovode do prestanka radnog odnosa,
3. ako ravnatelj ne posiupa po propisima ilj opcim aktima Skole, ili neosnovano ne
izvriava odluke Skolskog odbora ili postupa protivne njim,
4. ako ravnatelj svojim nesaviesnim ili nepravilnim radom prouzrodi Skoli vedu Stetu
i ako zanemaruje ili nesaviesno obavlja svoje duZnosti take da su nastale ili mogu
nastati vede smetnje u obavljanju djelatnosti Skole,

Clunak 76.
(1) Skolski odbor moze razrijein ravnatelja Skole i na prijedlog prosvietnog inspektora
koii o prijedlogu »a raerjesenje iovjeléuje ministra,
{2) Ako Skolski odbor ne razrijesi ravnaiclja Skole na prijedlog prosvictnog inspekiora
u reku od 15 dana od dana dostave prijedloga, & ministar procijeni da je prijediog
opravdan, ministar ¢e razrijediti ravnatelja,

Clanak 77.
Kada se ravnatelja rarrjeuje iz razioga navedenih u Elanku 75. stavak 1, 1o¢ka | BV
statuly, § ravnateljem éc Skola sklopiti sporazum o prestanku ugovora o radu u pisanom
bl ik,

Clanak 78.
U postupku odlutivania o raerjegenju ravaatelja temeljem Slanka 75, stavka 1. 1oaka
3.14. 1e tlanka 76. ovog statuta, Elanovi Skolskog odbora obvesni su utvrditi postojanje
raxloga i Sinjenica wa ravrjcienje.



Clanak 79.
O prijedlogu #a rarrjeienje ravosielja Clanovi Skolskog odbora odlutuju  tajnim

glasovanjem.
Sudska zadtita prava i otkaz ravnatelju

Clanak 0.
Razrijefeni ravnatelj moZe odluku o razrjedenju pobijati wXbom pred nadleZnim sudom
v roku od tridesel dana od dana zaprimanja odluke o razrjeSenju ako smatra di nisu
postojali razlogi za ragrjedenje iz Elanka 44, stavka 2. Zakona o ustanovama ili da jeu
postupku donofenja odluke o razrjeienju dodlo do povrede koja je znaCajne uljecala na
ishod postupka.

Clanak 81.
(1) Nakon donodenja odluke o rarrjcienju ravnatelja #bog razloga navedenih u lanku
75. stavku 1. todkama 3. i 4. ovog statuta, Skola ée ravnatelju otkazati ugovor o radu.
{Z) (nkaz mora biti u pisancin obliku i dostavljen razrijeSenom ravnatelju, a otkaeni rok
1znosi mjesec dana,
(3) Protiv odluke o otkazu ugovora o radu ravnatelj moZe podnijeti twibu samo ako je
podnio tuZbu protiv odluke o razrjcdenju sukladno Zakonu o ustanovama.
(4) Tu¥ba iz stavka 3. ovoga Elanka podnosi s¢ opéinskom sudu mjesno nadleinom
prema sjedidtu Skole u roku od 30 dana od dana primitka odluke o otkazu ugovora o
radu.

Imenovanje veitelja duinosti ravoatelja | respisivanje natjecaja

Clanak §2.
U sludaju razrjedenja ravnatelja, Skolski odbor imenovat ée vrditelja duZnosti ravnatelja
iz redova wéitelja 1 struénih suradnika, a u roku od 30 dana od dana imenovanja vriilelja
dufnosti ravnatelja, raspisal &e natjedaj »a imenovanje ravnatelja.

VI TAJNIK SKOLE

Clanak §3.
Uwjcti za tajnika Skole su zavrien:

a) sveudilidni integrirani prijediplomski i diplomski studij pravee struke il strudm
diplomski studij juvine uprave

b) strudni prijediplomski studij upravne struke, ako s¢ na natjedaj ne juvi osoba iz Wéke
a) ovopa stavka.

Clanak 84,
Tajnik obavlja poslove propisane Pravilnikom o djelokrugu rada tajnika 1w
administrativno-tchniékim i pomodénim poslovima koji se obavljaju v esnovno) Skoli

VIL STRUCNA TWELA SKOLE

_ Clanak 85.
Strunn tjela Skole su Liteliska vijede 1 Raeredno vijede.



Clanak 86.

(1) Uditeljsko vijede Gine svi udi lelji i struéni suradnici Skole i ravnatelj,
(2) Utiteljsko vijede:
- obavlia poslove u svexi s neposrednim odgojno  obrazovnim radom i ostalim
poslovima, potrebama i interesima utenika te promiée struéno pedagodki rad Skole
- U suradnji s ravnateljem predlade Skolski kurikulum,
- analizira i ocjenjuje odgojno-obrazovni rad,
- odlutuje o zahtievu roditelja o prelasku iz jedne $kole u drugu,
- odlutuje o zahtjevu raditelja za preispitivanje ocjenc ix pojedinog nastavnog predmeta
i ocjeni iz viedanja,

- imenuje povierenstvo wa polaganje ispita u postupku preispitivanja ogjenc iz
nasiavnog predmeta,
- ulvrduje trajanje dopunskog nastavoog rada za uenike koji imaju najvite dvije ocjene
nedovoljan na kraju nastavne godine,

= odreduje termine odriavanja popravnih ispita i objavijuje ih na mreznim stramicama i
oglasnoj plodi Skole,

- glasuje o kandidatu 2z ravnatelja Skole i dostavlja pisani zakljuéak Skolskom odbom
= skrbi o primjeni suvremenih oblika i metods nastavnog rada £ uenicima,
- odlutuje o pedagotkim mjerama u sklady s4 zakenskim i podzakonskim propisima,
- na prijedlog lijeénika primarne zdravsivene zaltite donosi odiuku o oslobadanju od
pohadania odredenog nastavnog predmcta ili odredenc aktivnosti ako bi io sudjelovanje
Stetilo zdravlju uéenika,
- raspravija o prijediogu Fritkog kodeksa neposrednih nositelja odgojno — obrazovne
diclatnosti | Kuénog reda,
- rspravlja i odluCuje o struénim pitanjima,
- daje prijedloge Skolskom odboru i ravnatelju 2a unapredivanje organizacijc rada i
djelanosti Skole te uvjetima za odvijanie odpoine obricovnog rada,
- obavlja druge poslove utvrdene ovim statuton i drugim akiima Skole.

{3) Sjednice Utiteliskog vijota saziva i predsjedava im ravnatelj Skole.

Clanak 87,

(1) Raeredno vijede ine utitelji. koji izvode nastavu u razrednom odjelu,
{2) Razredno vijece:

- skrbi o odgoju i obrazovanju véenika u raerednom adjelu

- skrbi o ostvarivanju nastavrog plana i programa | tkolskog kurikuluma

- uivrduje ocjenu iz viadanja na prijedlog raerednika

- u sluaju izbivanja ili sprijecenosti ucitelia  odredenog nastavnog predmeta il

razrednika, wvrduje ocjenu iz naslaviog predmeta na prijedlog weitelja ili
strutnog suradnika kojeg je odredio ravnatelj

- predlaze izlete i ekshursije raxrednog odjela

- suraduje s roditeljima i skrbnicima ufenika

= obavija druge poslove odredene ovim statutom | drugim aktima Skole,
(3) Razrednik jo struéni voditelj Raerednog vijeda i raizrednog odjela. Rarrednika
odreduje ravnatelj. Razredni uéitelj u prva detin rmereda ujedn je i razrednik razrednog
odjcla.
{4) Razrednik:
-skrbi o realizaciji kurikuluma i podidnjeg plana rads,
-prati rad uéenika odjela i skrbi o njemu,
-ispunjava i supotpisujc rarredne svjedodibe, prijepis ociena | drugu  razrednu
dokumentaciju,




-podnosi izvicica o radu razrednog odjela,
<tevjciéuje udenike i njihove roditelje odnosno skrbnike o postignutim rezultatima.

Clanak B8.
Na sjednicama Ugiteljskog | Rarrednog vijeéa odluduje s¢ javnim glasovanjem ako za
pojeding pitanje w odredbama ovog siatuta, Poslovnika o radu kelegijalnib tijela ili
drugim opéim aktom nije odredeno drukéije.

VI RADNICI

Clanak 89.
{1} Radnici Skole su osobe koje su sa Skolom sklopile ugovor o radu na neodredeno ili
gdmd':m vrijeme s punim ili nepunim radnim vremenom i druge osobe potrebne za rad
kole.

(2) Zbog ispunjavanja posebnih potreba uéenika s teikotama u razvoju, Skola mode na
prijedlog osnivada, a uz suglasnost Ministarstva, u odgojno-obrazovni proces ukljudit
pomoénike u nastavi ili struéno kemunikacijske posrednike koji nisu samostalni
nositelji odgojno-obrazovne Vili nastavne djclatnosti, na naéin | pod uvjelima
propisanim  Pravilnikom o pomoénicima u nastavi 1 streénim komunikacijskim
posrednicima i £akonom o osobnoj asistenciji.

Struéno osposohljavanje i usavriavanje

Clanak 90,
Utitelji, strufni suradnici i ravnaielji imaju prave i obvezu trajne se sirefno
osposobljavati 1 usavriavat kroz programe koje je edobrilo Ministarsivo, a u sklndu sa
cakonskim  odredbama ¢ odredbama  Drlavnog podagoikopg  standarda
csnovnoikolskog odpoja | abrazovanja.

Napredovanje u struci

Clanak 91,
(1) Utitelji, struéni suradnici i ravnatelji mogu napredovati u struct odnosno zanimanju
u najmanjc dvije razine i sijecati odgovarajuda evanja.
(2) Ugitelii, struéni sursdnici i ravnatelj Skole mogu biti nagradeni za izvanredna
postigniia o odgojne-obrazovng) djelatnost.
13} Ministar propisuje razine, odgovarajuda zvanja, uvjele i natin napredovanja i
nagradivanja.

Kaini adnos i pravilnik o radu
Clanak 92,

(1) Zasnivanje i prestanak radnog odnosa radnika Skole provodi se u skladu sa
zakonskim i podzakonskim propisima, opéim aktima Skole e Kolektivmim ugovorima,
{2) Ugovore o mdu s radnicima sklapa ravnatcl) Skole u sklady =a zakonskim
odredbama, pravilnikom o radu, Kolektivnim ugoverima (e odredbama ovoga statuta.
(3) Raspored radnib obvera radnika odreduje ravnatel] u skladu sa rakonon,
podzakonskim aktima, opéim aktima Skele, ugovorom o radu i godignjim planom i
programom rada Skole.



Clanak 93,
Pravilnikom o radu Skole detaljno se propisuje zasnivanje i prestanak radnog odnosa,
gmra | obveze iz radnog odnosa i druga pitanja u svezi s radnim odnosima radnika
kole.

IX. UCENIC]

Upis uéenika

Clanak 94,
(1) U prvi razred Skola upisuje djccu koja do 1. travnja tekude godine imaju navrsenih
Sest poding Fivota, a upisi s¢ mogu provoditi elekironickim pulem.
(2) Lnimno od siavka |, ovog Clanka, u prvi razred moge se upisati i dijete koje do 31,
oZujka tekuée godine nema navedenih Sest godina Zivota, na rahtjev roditelja | sukladno
ricienju upravnog tijela Zupanije nadleZnop 2a poslove obrazovanja.
(3} Upis djece v prvi razred provodi se prema planu upisa koji donosi upravno tijelo
2upanije nadlezno za poslove obrazovanja.
(4) U prvi razred upisuju se uienici koji pripadaju upisnom podrudju Skole, a iznimno
% moze upisati u prvi razred Skole § ugenike koji ne pripadaju upisnom pudnmg::
- ako lo ne izaziva povedanje broja razrednih odjela utvrdenih planom upisa u Skoli te
u skladu 5 odredbom Elanka 18, stavka 3, Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj Skoli.

Clanak 95,
(1) Psibofizicko stanje djcters prije redovitog upisa u prvi razred ulvrduje struéno
povierensivo Skole za utvrdivanje psibofizickog stanja djeteta odnosno uéenika.
(2} Psihofizicko stanje djetcta odnosno uienika rad) prijevremenog upisa, odpode ili
priviemenop oslobadanja od upisa u prvi rared, priviemenog oslobadanja od veé
zapocetog kolovanja i radi uivrdivanja primjerenog &kolovanja uivrduje strséno
povijerensivo upravnog tijela #upanije nadle?nog #a poslove obrazovanja.

Clanak 96.

(1) Pri upisu u prvi razred, uzimaju s¢ podaci iz Eevoda iz matice rodenih, domovnice
za djecu koja su hrvaisk drzavljani, isprava o prebivalistu ili boravidtu roditelja
odnosno skrbnika e podaci koje Skoli dostavi nadledno upravno tijelo,

(2) Kod upisa u prvi razred, rovjerenstvo iz élanka 95, stavka | ovopa statula prikuplia
podatke o socijalnom i xdravsivenom poloZaju dieteta te obilje#jima njegove sredine,
kaji su znntujni za pracenje rasvuja ulenika i popunjavanic evidencijskog lista uéenika
1 druge pedagoske dok umentacije,

wNastavak Tkolovanja uéenika u Republici Hrvatskoj
| prienavanje razdoblja obrazovan i v inosemsivy®

Clanak 97,

A1} Utcnika stranop dr¥avljanina, azilanta, hrvatskog drzavijaning koji je prekinuo
iolovanjc u inozemstva i apatride koji Jeli nastaviti fholovanje u Republici
Hrvatskoj. Skola ée wpisati u odgovarajui razred nakon prisnavanja riedoblja
obrazovanja u inozemsivy,
(2} Postupak priznavanja razdoblja obrszovanja u inozemstve pokreée se na temelju
pisanog zahtjeva roditelja uéenika |
(3) Zahtjev za priznavanje razdoblja obrazovanja u inoxemsivu mora sadriavali;

ispravu kojom se dokacuje razdoblje obrazovanja u inowemsiva o izvorniku,



— ovjereni prijevod isprave kojom s dokazuje razdoblje obrazovanja u inouemsivu
~ ispravu o drzavljanstvu, osim u sluaju apatrida ili osoba bez dravljansiva,

(4) Rjetenje o priznavanju razdoblia obrazovanja u inozemsivu donosi ravnatel] u
skladu sa Zakonom o priznavanju i vrednovanju inozemnih obrazovnih kvalifikacija i
Zakonom o opéem upravnom postupku.

(5) Skola je duZna pruZati poscbnu pomoé ulenicima koji ne ¢naju ili nedostaino
poenaju hrvatski jexik u skladu s odredbamis Zakona o odgoju | obrazovan)u u osnovig]
i srednjoj tkoli i Pravilniku o provodenju pripremne i dopunske nastave za utenike koji
ne znaju ili neodostatno #naju hrvatski jezik | nastave materinskog jexika i kuliure
drzave podrijetla wéenika. ™

Promjena Skole

Clanak 98.
{1) Ufenik druge tkole koja ostvaruje isti obrazovni program mode prijeci i nasiaviti
obrazovanje u Skoli na zahtjev roditelja ili skrbnika, najkasnije do pofetka drugog
polugodiZia, .
(2) O zabtjevu odluduje Uiteljsko vijede, a odluka ne smije utjecati na kﬁ'ﬂlﬂl.:tu
odgojno-obrazovnog procesa | ireba biti u skladu s propisamim  pedagoskim
standardima.
(3) U sluiaju prelaska uéeniks v drugu skolu, Skola izdaje prijepis ocjena, a ispisuje
utenika u roku od sedam dana od dana primitka obavijesti o upisu utenika u drugu
Skolu.

Siatus ufenika

Clanak 99,
(1) Status redovitog ulenika stjete se upisom u Skolu,
(2} #a utenika koji se ispisao iz Skole u e-Matici | drugoj odgovarajucoj pedagosko)
dokumentaciji zakljutuje ge posljednji rarred koji je zavriio.

Clanak 100,
Prava i obvese ufenika

(1} Uenmici indji pravio:

- sudjelovati u odgojno-obrazovnom procesy,

- pravo no ohavijeltenost o svim pitanjima koja se na njega odnose,

- pravo na uvaZavanje njegovog midljenja,

- pravo na sudjelovanje u radu Vijeéa ubenika,

- pravo na savjel i pomod pri felavanju problema,

- pravo na prituzbu uéitcljima, ravnatelju i Skolskom odbory,

- koristiti objekte Skole i sredstva koja slke 2a ostvarivanje nastuynih sudriaja u skladu
s njihovom namjenomn, .

- iznositi prijedloge i migljenja radi poboljianja odgojno-obrazovnog procesa 1 odgojno
obrazovnog rada,

(2) Uenici su dusni:

- redovilo pohadati obavesni dio nastavnop programa i druge oblike odgojno-
ohrazavnop rada koje su izabrali,

- savjesno uliti | aktivoo sudjelovati u pastavnom procesu,

- njegovati humane odnose medu vdenicima, uéiteljima i drugim radnicimi Skole,



= Cuvati imovinu koju koriste te imovinu drugih uéenika i radnika Skole,

- postovan pravila Kuénog reda te izvriavaij upute uCilelja, struénih suradnika,
ravnatelja i drugih radnika Skole u skiadu s propisima i Kuénom redu

- tuvali udzbenike i druga obrazovna j nastavna sredstva

= pravodobno opravdali izostanke i zakainjenja,

ZLaktita zdravlja i sipurnost ufenika

Clanak 101.
(1) Skola je dufna poduzeti sve potrebne mjere za osipuravanje sigurnosti i zadtite
zdravlja uéenika.
(2) Ukitelji, struéni suradnici i ostali radnici Skole dugni su poduzimati mjere radi
#istile prava ulenika te o svakom krienju tih prava, posehice o oblicima tielesnog ili
dutevnog nasilja, spolne #louporabe, zanemarivanja  ili nchajnog  poslupanja,
zlostavljanja ili izrabljivanja utenika obverni su odmah tzvijestiti ravnatelja Skole,
Ravnatelj Skole je obvezan odmah o svakom krienju prava uéenika ix stavka 2. ovogs
Elanka izvijestiti nadleZno tijelo socijalne skrbi i drugo nadleZno tijelo na nadin kako jc
propisac ministar,

Izostanak venika s nasiave

Clanak 102,
(1) Roditelj uéenika duian je brinuii se da utenik redovito izvriava obaveze 1e o
primjerenom roku javiti razlog izostanka ugenika, u pravilu putem e-Dnevniks.
(2) Ako ueenik ne dolazi redovito na nastavy ilj ne Levriava druge obvese, Skola éc
zatraliti od roditelja ili skrbnika objadnjenje o razlozima udenikovog neizvriavanja
obvera.
(3) Pod neredovitim dolaskom u 8kolu smatra se neopravdani izostanak u trajanju zbog
kojega se uéeniku mogu izreci pedagoike mjere,

Clanak 103,

(1) leostanak wlenika s nastave. u sludaju pravodobnog zahtjeva roditelja, mode
odobrii:

= ulitelj «a frostanak tijekom naslavnoga dana,

— razrcdmk za izostanak do tri pojedinaéna ili weastopna radna dana,

- ravnatelj wa izostanak do sedam weastopnih radnih dana,

- Ugiteljsko vijece za ixostanak do 15 wzastopnih radnih dana,
{2) Pravodobnim zahtjevom roditclja #a izostanak ucenika £ nustave prema stavke |,
oviopa Elanka smairs se:

-usmeni ili pisani wahtjev utitelju najkasnije neposredno prije podeika nastave za

izostanak tijekom nastavnoga dana, a pisani zabtiev rasredniky 22 izostanak do tri

pojedinadna ili urastopna radna dana najkasnije jedan dan prije izostanka,

- pisani zahtjev ravnatelju #a izostanak najkasnije tri dana prije irostanka,

- pizani zahtjev Utiteljskom vijedu najkasnije osum dana prije feostanka.
(3) Roditel] mode, vise puta godidnje, opravdati izostanak svoga djeteta u irajanju do
i radna dana. a 24 koje nije pravedobno podnesen zahtjev za odobrenjem sukladno
staveima 1. 2. ovoga clanka, u pravily putem ¢-Dneviika.




Clanak 104,
(1) Opravdanost izostanka s nastave zbog zdravstvenih rzloga u trajanju duljem od i
radna dana uzasiopno dokazuje se lijeénitkom potvrdom.
(2} lzostanak utenika s nastave moZe se opravdati i odgovarajuéom potvrdom nadlefne
institucije, ustanove ili druge nadlezne fizicke ili pravie osobe (Ministarsivo unutarnjih
poslova, sud, nadledno tijelo #a socijalni rad, ustanova u koju je uéenik ukljuéen zbog
pruzanja pomodi ili dijagnostike, Skola s umjetnitkim programima, Skola stranih jezika,
utenitki dom, sportski klub, kulumo-umjetnitko drufive, kazahite u koje je ulenik
ukljucen, specijalistitka ordinacija u kojoj je obavljen pregled ili dijagnosticka pretraga
i drugo), ukljuéujuéi i e-potvrdu o narud#bi za pregled v zdravstveno] ustanovi.
(3) Neopravdanim izostankom uéenika s nastave smatra se izostanak koji nije odobren
ili opravdan sukladno odredbama stavaka 1., 2. i 3. &lanka 103. ovop statuta te staveima
1.i 2. ovog elanka.
(4) Izostanak udenika s nastave prema stavku 3. Elanka 103, ovop statuta | staveima 1.
i 2, ovoga Clanka obvezno je opravdati nujkasnije v roku od pet dana od povratka
ufenika na nastavu.

Pedagoike mjere

Clanak 105.
Pedagoske mjere iznidu se ufenicima prema odredbama Zakona o odgoju i ohrazovanjo
u osnovnoj i srednjoj Skoli e Pravilnika o kriterijima #a izricanje pedagodkih miera.

Ocjenjivanje uéenika

Clanak 106,
(1) Uenika s¢ tijekom nastavne godine ocjenjuje iz svakog nastaviog predmeta te i
vladanja.

(2} Ocjene i nastavnih predmets su brojtane: odlidan (5), vrlo dobar (4), dobar (3) ,
dovoljan (2) 1 nedovoljan (1)
(3} Ocjene ie vladanja su opisne: wzorno, dobro i lode.

Preispitivanje ocjene i polaganje ispita pred Povjerenstvom

Clanak 107.
(1} Roditelj koji nije zadovoljan zakljulenom ocjenom iz pojedinog nastaviog
predmeta ima pravo u roku od dva dana od zavrictka nastavne godine podnijeti pisani
zahtjev Utiieljskom vijedu radi polaganja ispita pred Povierenstvom.
(2) Polaganje ispita pred Povicrenstvom iz stavka 1. ovoga Elanka provedi se u roku
od dva dana od dans podnodcenja zahtjeva,
(3) Povjerensivo se sastoji od i Elana koje odreduje Uiteljsko vijede.
(4) Povjerensivo se u pravilu sastoji od razrednika, wéitelja nastavnog predmeta iz
kojeg se ispil polade i ulitelja istog ili srodnog nastavnog predmeta.
(3) Ako Povierenstvo na ispitu utvrdi prolasnu ocjenu, 1a je ocjena konséna,
(6) Ako Povierenstvo utvrdi uéeniku ocjenu nedovoljan (13, & udenik ima sakljutenu
ocjenu nedovoljan (1) iz najvide dva nastavna predmeta, upuéuje ga na dopunski
nastavinl rad iz ¢lanka 111, ovog statuta.



Clanak 108,
(1) Ispit ix Llanka 107, stavka 2. ovog stafuis u pravilu se sastoji od pisanog i usmenog
dijela, o éemu odlutuje Ugiteljsko vijede.
(2) Pisani dio ispita traje najdulje 45 minuta, 8 usmeni dio najdulje 20 minuta
(3) Pisani dio ispita prethodi usmenom dijelu ispita. a ako uéenik ne pristupi pisanom
dijelu ispita smatra se da je odustac od ispita.
(4) Ako uéenik nije poloZio pisani dio ispita, ima pravo pristupiti usmenom dijelu ispita
prema odluci Povjerensiva.,
(3) Pitanja na pisanom i na usmenom dijelu ispita moraju biti u skladu sa nastavnim
planom i programom pojedinog nastavnog predmeta «a odredeni raered,
(6} Pitanja mogu postavljati svi ¢lanovi Povjerensiva,
(7) Na kraju ispita, Povijerenstve veéinom glasova wivrduje ocjenu koja se uéeniku
odmah priopéuje.
(B) Ocjena Poviercnstva ne moze biti niza od zakljutene ocjene koju se preispituje.
(9) O tijeku ispita vodi se #apisnik, a u zapisnik sc upisuje dan i vrijeme odrZavanja
ispita, osobni podaci o uteniku, pitanja na pisanom i usmenom dijelu ispita, ocjene iz
pisanog i usmenog dijela ispita te konalna ocjena.
(10) Zapisnik potpisuju svi Slanovi Povjerensiva,
(11) Pisani radovi ulenika priladu se zapisniku i pohranjuju v pismohrani $kolc.

Clanak 109,
(1} Roditelj koji nije zadovoljan ocjenom iz viadanja moze u roku od dva dana od
#avrietka nastavne godine podnijeti zshijev Utiteljskom vijecu radi preispitivanja
ngjens,
(2) Odluka o ocjeni iz viadanja Uditeljskog vijeca je konadna.

Predmetni i razredni ispii

Clanak 110,
(1) Utenici koji ix opravdanih razlopa nisy mogh pohadaii nastavu i biti ocijenjeni iz
Jednog ili vise predmeta upuéuju s na polaganje predmetnog ili razredneg ispita,
(2) Opravdanost jzostanaka utvrduje s¢ u skladu s odredbama ovog statuta koje
propisuju iostanke ulenika,
(3} Predmetni § razredni ispit organiziraju sc na kraju nastavne godine, a ako ulenik
#bog bolest ili drugog opravdanog razloga ne pristupi predmetnom ili razrednom ispitu
u propisanim rokovima, Skols mu je duina omoguciti polaganje ispita nakon prestanka
razloga rhog kojeg nije pristupio ispitu, ali ne kasnije od 15. listopada kalendarske
godine. Lenimno, u sludaju da uéenik Mije mogao pristupiti predmetnom ili razrednom
ispitu #bog inimno teike bolest, hospitalizacije ili drugih iznimno 1cikih okolnosti
Skola je duzna uceniku omoguciii polaganje ispita i nakon 15. listopada kalendarske
godine, ux suglasnost ministra.
(4) Odluku o polaganju predmetnog ili rarrednog ispita donosi Uiteljsko vijece.
(3) Ako uéenik zbog opravdanih razloga ne pristupi polaganju predmetnog ili razrednog
ispita, Ugiteljske vijeée donijet ée nove odluku o polaganju v skladu s odredbama ovog
tlanka,
{6} U slutaju polaganja rasercdnog ispits, ubenik ne moge u jednom danu polagati vise
od tri ispita.
(7) Na polaganje razrednog i predmetnog ispita na odgovarajudi nadin primjenjuju s¢
odredbe ¢lanka 108, ovoy statuta,



Dopunski nastavni rad

Clanak 111.
(1) 7a utenika koji na kraju nastavne godine ima ocjenu nedovoljan (1) iz najvise dva
nasiavna predmeta, Skola je duZna organizirati pomod u ulenju i nadoknadivanju
/manja kroz dopunski nastavni rad koji je uéenik dufan pohadati.
(2)Dopunski nastavni rad iz stavka 1. ovoga &lanka utvrduje USiteljsko vijece po
nastavnim predmetima.
(3) Dopunski nastavni rad ne mo2e trajati kradée od 10 i dulje od 25 sati po nastavnom
predmetu.
(4) Ako ugenik tijekom dopunskog nastavnog rada ostvari ofekivane ishode, ufitely
mu rakljuuje proleanu ocjenu.
(5) 5 ocienom ili potrebom vpuéivanja na popravni ispit ufitelj je dutan upornati
ugenika na »adnjem satu dopunskog nastavnog rada.
(6) Ako se ufeniku od Eetvrtog do osmog razreda Skole nakon dopunskog nastavniog
rada ne zakljuéi prolazna ocjena, upuéuje pa se na popravni ispit koji se odriava
krajem kolske godine, a najkasnije do 25, kolovera tekuée Skolske godine.

Ponavljanje razreda

Clanak 112, o
Ugenici koji na kraju nastavie godine imaju ocjenu nedovoljan (1) i tri il vike
nastavnih predmeta, upuéuju se na ponavljanje razreda.

Popravoi ispit

Clanak 113,
(1) Ugiteljsko vijede odreduje termine odravanja popravnib ispita 1 objavijuje th na
mirc#nim stranicama i oplasnoj ploéi Skole.
(2) Popravni ispili odrzavaje se krajem $kolske godine, a najkasnije do 25, kolovoza
lekude Zkolske podine.
{3) Ako ulenik #bog bolesti il drupog opravdanog razlogs ne pristupi popravnom ispite
u propisanim rokovima, Skola mu je duina omoguéiti polaganje ispita nakon prestanka
razloga zbog kojeg nije pristupio ispity, ali ne kasnije od 15. listopada kalendarske
godine. lenimno, v sludaju da uenik nije mopao pristupiti popravnom ispitu zbog
iznimno teike bolesti, hospitalizacije ili drugih iznimno 1e3kih okelnosti, Skola je duZna
ufenku omogudin polaganje ispita | nakon 15 listopada kalendarske pgodine, uz
suglasnost ministra.

Clanak 114,
{ 1) Popravni ispit uéenik polade pred ispitnim Povierenstvom koje imenuje rmynatel).
(2) Povierensivo ima in élana:
- razrednik, kao predsjednik Povjerenstva
- ispitivaé - utitclj nastavnog predmeta iz kojega sc polaZe popravni ispit
- tlan Povijerensiva — ufitelj istog ili srodnog nestivnog predmeta 1z kog se polake
popravni ispit.
(3) Ocjena Movjerenstva je konaéna,

Clanak 115,
MNa polaganje popravnog ispita na odgovarajudi natin s¢ primjenjuju odredbe Elanks
108, ovop stalula,




Clanak 116.
Uteniku koji uspjeing zavrdi dopunski nastavni rad, odnesno polodi popravni ispit,
Ocjena se upisuje u svicdodiba,

Nastava u kuéi odnosno u sdravsiveno] ustanovi

Clanak 117.
£a utenike koji zbog vedih motorickih teikodya ili kronitnih bolesti ne mogu pohadati
nastavu Skola uz odobrenje Ministarstva, a na prijedlog lijeénika skolske medicine
organizira nasiavu u kuéi odnosno zdravsivenoj ustanovi, ako sc uwéenik nalazi na
duzem lijedenju.

Oslobadanje uéenika ad sudjelovanja v nastavnom predmetu ili aktivaosti

Clanak 118,
(1) Ukenik koji zbog edravsivenog stanja ne mode sudjelovati u odredenoj Ekolsko
aklivnosti ili nastavnom predmetu ili bi to sudjelovanje Stctilo njegovom zdraviju, moge
se privremeno ili trajno osloboditi od pohadanja odredenog nastavnog predmeta ili
sudjelovanja u odredenim nastavnim sadrZajima ili #kolskoj aktivnost,
(2) Odluku o oslobadanju uéenika od pobadanja odredenog nastavnog predmeta ili
sudiclovanja u odredenim nastavnim sadriajima ili fkolskoj aklivmosti donosi
Uiteljsko vijede na prijedlog lijeénika primame zdravsivene zaftine.
Ueeniku koji je osloboden pohadanja nastave odredenog nastavnog predmeta u Javnu
ISpravu se umjesto ocjene upisuje da je osloboden,

Kategorizirani portadi

Clanak 119,
(1) Utenici koji imaju status kategoriziranog sportaga sukladng odredbama Zakona o
sporiu, poschno daroviti uéenici u umjetnickorm podrudju, kao i wéenici koji se
pripremaju za medunarodna natjecanja mogu zavigit Skoly pohadanjem nastave ilj
polaganjem ispita u vremeny za polovinu duljem od propisanog Irajanja upisanog
programa,
{2) Uenici koji imaju siatus kategoriziranog sporiaga pohadaju nastavu i zavrisvaju
osnuvio i srednjodkolsko obrazovanje prema Pravilniku o nadinu pohadanja i zavidctka
obrazovanja sporada,
(3} Posebno daroviti uéenici u umjetnickom podrodiu kae i uéenici kaji sc pripremaju
## medunarodna natjecanja pohadaju nastavu prema odluc Utieljskog vijeéa, a mogu
polagati predmetni § rasredni ispit na natin propisan u Sanku 108, ovog stilula,

Pohvale i nagrade udenicima

Clanak 120,
Ugenici koji se isti¢u u utenju i viadanju te postizu iznimne resultate u akiivnostima y
Skoli i iavan Skole, magu biti pohvalieni odnosne nagradeni.

Clanak 121.
(1) Pohvale su:



= usmenc pohvale
= pisanc pohvale - pohvalnice , povelje, priznanja, i sl.
(2) Nagrade su:
- priznanja u obliku medalja, prigodnih xnadaka, pokala i sl.
= knjige, skulpture, umjetniéke slike, albumi, forografije i sl.
- sporiski rekvidti, alati za rad, pribor za umjemitko sivaranje, glazbeni
instrumenti i sl.
novéane nagrade.
(3) Pohvale i nagrade se mogu dodjeljivati pojedinaéno, skupini il razredu.

Clanak 122
(1) Pohvale i nagrade mogu predlagati uéenici, uitelji, struéni suradnici, kolegijalna
tijela Skole te fizicke i pravne osobe izvan Skole.
(2) Usmenu pohvalu iari¢e rerednik, pisanu pohvalu daje Razredno vijede, a nagradu
dodjeljuje Ugiteljsko vijeée.
(3} O pohvalama i nagradama u Skoli s¢ vodi evidencija.

X.THELA RAZREDNOG ODJELA
Predsjednik i zamjenik predsjednika razrednog odjela

Clanak 123.
(1) Ugenici razrednog odjels na poletku nastavie podine iz svojih redova biraju
predsjednika i zamjenika predsjednika razrednog odjela «a tekuéu Skolsku godinu.
(2) Za predsjednika i zamjenika predsjednika razrednog odjela izabrani su uwienici koji
su dobili najvedi broj glasova nazotnih udenika.
(3) i’ﬁnnpkmn 1zbora predsjednika i zamjenika predsjednika razrednog odjela rukovodi
raerednik.

Clanak 124,
(1) Predsjednik razrednog odjela predstavlja razredni odjel, $uti | promide intercse
ulenika razrednog odjela u Skoli,
(2) LZamjenik predsjednika rarrednog odiela zamjenjuje predsjednika u sluéaju njcgove
sprijeCenosti il nenazodnosti.

Vijece utenika

Clanak 125,
{1} U skoli sc osniva Vijede ulenika koje &ine predstavnici uleniky svakog razrednog
odjcla.,
(2) Predstavnik ucenika #a Vijede ufenika bira se¢ na satu raercdnika, a postupkom
i#hora rukovodi razrednik,

Ovlasti Vijeén uéenika
Clanak 126.
Vijeée uéenika ;
- promitc interese wéenika i predluZe mjere za poboljganje prava i interesa
utenika
- daje sugestije #a provedbu izletn | ekskurzija



= raspravija o prijedlogu K itkog kodeksa neposrednih nositelja odgojno -
obrazovne djelatnosti i Kuénog reda

- daje prijedloge o provedbi Kuénoga reda

- moZe dati pritubu ravnatelju Skole, Uititeljskom vijetu i Skolskom odboru
lede statusa i polozaja ulenika Skole

- raspravlja i daje prijedlope i o drugim pitanjima vainim za prava, obveze i
inferese uéenika,

XL RODITELJI | SKRBNICI
Prava i obveze roditelja odnosno sk rbnika

Clanak 127,
(1) Reditelji odnosno skrbnici dudni sy upisali dijete u Skolu, odgovorni su za
wienikovo redovito pohadanje nastave § drugih oblika odgojno ohrazovnog rada u koji
je utenik ukljuéen.
(2) Roditelji odnosno skrbnici imaju obvezu izostanke uéenika pravadobno opravdati.
{(3) Roditelji odnosno skrbnici imaju pravo biti redovile ohavijedieni o wéenitkim
postignuéima.

Clanak 128,
(1) Radi $to uspiednijeg ostvarivanja odgojno-obrazovne djclainosti, Skola suraduje s
rediteljima putem roditeljskih sastanaka i drugih oblika informiranja,
(2) Roditeljski sastanci razrednog odjela sazivaju se lijekom svakop polugodifia,
(3) Skola usmeno ili pisano ieviedéuje roditelje odnosno skrbnike o uspjechu i viadanju
ucenika tijekom Skolske godine,
(4} Na kraju 3kolske godine, ulenici dohbi vaju sviedod2bu o postignutom uspjehu.

Clanak 129,
(1) Roditelji ufenika imaju pravio | obvezy bt upoznall sa svim sadriajima
obuhvadenima nastavnim planom i programom rada i Skolskim kurikulumom koji su
objavljeni na mreZnim stranicama $kole, obvernim i izbormim nastavnim
predmetima, medupredmetnim ifli interdisciplinamim sadrZajima ifili modulima.
izvannastavnim, eksperimentalnim i posebnim programima gkole te daij suglasnost 2a
sudjelovanje wéenika u svim nevedenim sadrZajima osim u nasiavnim predmetima
koji su dio edgojno-obrazovnog standarda.
(2) Za sudjelovanje ulenika u izborim | fakultativnim predmectima. aktivnostima,
modulima, programima i projekiima koji nisu obvesni, potrebno je pribaviti pisanu
suglasnost roditelja,

Clanak 130,
(1) Roditelji odnosno skrbmici dugni s ispunjavali svoje obvese prema Skoli koje se
odnose nu ostvarivanje nastivnog plana i programa,
(2} Ostale obveze roditelji odnosng skebnici mogu prevsimati u dogovory sa Skolom,
(3) Roditelji odnosno skrbnici dusni su skrbi | 0 ponadanju uéenika bovan Skole.
(4) Roditelji odnosno skrbnici obvezni su Skoli nudoknaditi #1etu koju ulenik weini za
vrijeme boravka u Skoli, na izletu ilj ckskurziji u skladu s opéim propisima obvernog

prava,




X1 VIIECE RODITELJA
Ustroj Vijeéu roditelja

Clanak 131,
U Skoli se ustrojava Vijece roditeljs koje je sastavljeno od predstavnika roditclja
ulenika svakog razrednog odjela.

Izbor Elanova Vijeéa roditelja

Clanak 132,
(1} Roditclji ulenika svakog razrednog odjcla na poletku fholske godine na
roditeljskom sastanku razrednog odjela izmedy sebe biraju jednog predstavnika za
Vijeée roditelia,
(2) Postupkom izbora iz stavika 1, ovoga &lunka rukovode rasrednici,
(3) Zapisnik o izboru predstavnika razrednog odjela u Vijeée roditelja s imenom
lzabranog roditeljn razrednici su dudni u roku od tri dana od dana izbora dostaviti
ravnatelju.

Clanak 133,
(1) Vijeée roditelja bira s¢ 2 1ckuéu kolsku godinu.
(2} Za tlana Vijeca roditelja ne mode se birati osoba kojoj je oduzeto pravo da #vi sa
svojim djetetom, koja je lisena prava na roditeljsku skrb, kojoj je rabranjeno da se
neovlasieno priblizava djetetu s kojim ne Zivi ili kojoj je ivreéena prekriajna ili kaznena
sankcija za zaftitu od nasilja u obitelji.

Konstituirajuéa sjednica Vijeéa roditelja

Clanak 134,
Konstituirajuéu sjednicu Vijeta roditelja vodi ravaatelj Skole do izbora predsjednika
Vijeéa roditelja.

lebor predsjednika i zamjenika predsjednika Vijeta roditelja

Clanak 135,
(1) Nakon Sto se uividi kandidat, odnosno kandidati wa predsjednika Vijeéa roditelja
pristupa se javnom glasovanju,
(2) £a predsjednika Vijeéa roditelja izabran jeroditelj koji je dobio najveéi broj glasova
nazodnih Elanova.
(3) Nakon 2o je izabran predsjednik Vijeéa roditclja, bira se zumjenik predsjednika
Vijeca roditelja na isti nain,

Ovlasti Vijeca roditelja

Clanak 136,
Vijede roditeljo raspravija o pitanjima snaéajnim «a Fivot i rad Skole 1o
- rlaj; midljenje o prijedlogu fkolskog kurikuluma, godidnjeg plana i programa rada
Skole



- raspravlja o irviedéima ravnatelia o realizaciji Skolskog kurikuluma, godisnjeg
plana i programa rada Skole
- faematra prituzbe roditelja u svesi 5 edgojno-obrazovnim radom
- imémujc I razrjeduje jednog &lana Skolskog odbora iz reda rodiielja koji nije radnik
kole

- glasuje o kandidutu za ravnatelja Skole | dostavlja pisani zakljutak Skolskom
odbory

- predlade mjere za unapredivanje odgojno obrazovnog rada

- raspravija o prijedlogu Llickog kodeksa neposrednih  nositelia odpojng -
obrazovne diclatnost Kutnog reda

- daje midlienje i prijedioge u sveyi organiziranjem izlcla, eksk uriju, Sporiskih i
Kulturnih sadriaj gkole

- dugc miljenje i prijedloge u svexi uvjetima rada i poboljfanjem uvjeta rada u

koli

- daje migljenje i prijedloge u svezi 5 osnivanjem i djelainosti ulenickih Zadruga 1e
sudjclovanjem uéenika u njihove rady

- daje migljenje i prijedioge u svesi sa socijalno-ckonomskim poloZajem wenika i
pruanjem odgovarajude pomodi.

Clanak 137,
(1) Ravoatelj Skole duzan Jje u najkracem mogucem roku ixvijestiti Vijede roditclja o
svim pitanjima od opéep znstaja za Skolu.
(2} Ravnatelj 3kole, Skolski odbor osnival du?ni su w okvirg svoje nadicinost
rarmotriti prijedloge Vijeda roditelfa i o tome pa nevijestiti.

Siednice Vijeéu roditeljs

Clanak 138,
(1) Sjednice Vijeda roditelja odrzavaju se prema potrebi, a sjednicu saziva predsjednik
Vijeca rodilelja odnosno njegov zamjenik ko Je predsjednik Vijeéa rodiiclja
priviemeno sprijeten y obavljunju poslova predsjedavajuéep.
(2} Prijedlog #a sazi vanje sjednice mode dati svaki Elan Vijeta roditelja, a predsjednik
Je obvessn sazvati sjednicy ako 1o #atrazi 113 ¢lanova tijela ili ravnatelj Skole.

Clanak 139,
(1) Sjednice Vijeca roditelja mogu se odriavati ako je na sjednici nazodna natpolovina
vecing svih Elanova,
(2] Vijete roditelja odluéuje javnim glasovanjem, osim ako jo zakonskim odredbama
odnosno odredbama ovog statuta odredeno drukéje.
(3) Odluke Vijeta roditelja pravovaljane su ako je 2a njih glasovala nalpoloviena vecing
mszodnih na sjednici,
(4) O tijeku sjednice Vijeca roditelja vodi se zapisnik,
(5} Zapisnik s¢ vodi u pisanom obliky, 8 mofe se i fonski snimati prema odluci Vijeda
roditelja.
(6) Zapisnik vodi &lan Vijetu roditelja kojeg odredi predsjednik.
(T) Zapisnik sa siednice Vijoca riditelja dostavlja se ravnateliu i pohranjuje u tajnidive
Skole na Euvanje
(8) Prema potrebi o akljvicima donesenim na sjednici Vijeda roditelja mogu se
ievijestiti wéitelii i surudni suradnici putem oplasne plode Skole 1o rodditelji | osnivag,



XL SINDIKAT, RADNICKO VIIECE 1 SKUP RADNIKA
Sindikat

Clanak 140,
(1) Utemeljenje sindikata u Skoli je slobodno.
(2) Skola ée osigurati sindikatu prostor, sredstva za rad | druge uvjele u skladu sa
#akonom, provedbenim propisima, opéim aktima Skole. Kolektiviim ugovorima i
sporazumima koje je sklopila,

Radnigko vijede

Clanak 141,
(1) U Skoli radnici mogu utemeljiti radnicko vijede sukladno odredbama Zakons o radu
i Pravilniku koji propisuje postupak provodenja izbora sa radnitko vijede.
(2) Ako u Skoli nije utemeljens radnitko vijece, sindikalni povjerenik mode preuzeli
lunkeiju radnickog vijeéa o cemu je duZan pisano izvijestiti ravnatelja.
(3) Ako u Skoli dicluje vise sindikata, oni se mogu medusobne sporazumjeti o
sindikalnom poviereniku, odnosna povjercnicima koji ée imati prava i obveze
radnitkog vijeéa, a o preuzimanju funkeije rudnickog vijeda duZni su olitovali se
pisanim putem ravoatelju Skole,
(4) Ako sindikati ne postignu sporazum o tome koji ¢ sindikal preuzeti funkeiju
radnickog vijeda, provest ée se izbori za radnicko vijede u skladu £ odredbama Zakona
o radu te Pravilnika iz stavka 1. ovoga élanka.

Skup radnika

Clanak 142,
(1) Skup radnika ine svi radnici $kole.
(2) Skup radnika dvaputl godifnje saziva radnitko vijeee uz prethodno savietovanje s
ravnateljem,
(3) Ako radnitko vijede ne sazove skup radnika prema stavku |, ovoga Elanka, skup
rudnika duZan je sazvati ravnatelj Skole,
(4} Skup radnika obvezno se saiva i u postupky imenovinia ravnaiclja Skole u roku
od osam dana od sjednice $kolskog odbora na kojoi je provedeno vrednovanje i
rangiranje kandidata e sastavijena lista kandidata.
{3} O pitanjima 1z svoje nadleZnost skup radnika odluduje vedinom glasova nazonih
radnika javimim glasovanjem, osim kada je zakonom odnosno odredbama ovop stauts
odredeno drukéije.

XIV. JAVNOST RADA

Clanak 143,
(1) Rad Skole i tijela Skole je Javan,
(2} Javnost rada ostvaruje se osobito:
- redovilim izvieddivanjem radnika, stenika Skole i ruditelja
- podnofenjem baviehén oviadienim upravnim tijelima i osnivatu
- podnofenjem financijskib irvjesca
- priopecnjima o odriavaniu sjednica tijeia upravljanja i struénih tijela



- objavijivanjem opcih akata i uvjeta poslovania.
{3) Za javnost rada odgovoran je ravnatelj.
(4) Obveza javnosti rada Skole provodi se u skladu s odredbama Zakona o pravu na
pristup informacijama i Zakona o zadtit osobnih podataka.

AV. POSLOVNA TAJINA

Clanak 144.
Poslovnom lmjnom smatraju se ozobito:
= osobni podaci u skladu s vafedim zakonskim odredbama
- pedaci o ulenicima socijalno-moralne naravi
- podaci utvrdeni u postupku zadtite dostojanstva radnika
- podaci koji su kao poslovis wina odredeni zakonom i drugim propisima.

Clanak 145,
(1) Podatke i isprave koje se smatraiy poslovnom tajnom duni su Cuvaii svi radnici
Skole, bex obzira na koji su natin saznali za 1e podaike ili isprave.
(2) Obveza Euvanja poslovne tajne obvezuje radnike i nakon prestanka rada u Skoli,
{(3) Clanovi Skolskog odbora dusni su fuvati sve podatke koje su saznali u obavljanju
poslova Elanova Skolskog odbora,
(4) Svi radnici Skole te Slanovi Skolskog odborn | Vijeta roditelja potpisuju izjava o
povierliivosti u skladu 5 propisima kojima je propisano podrugje zaftite asobnih
poditaka,
(3) Obveza éuvanja poslovne tijne ne odnosi se na davanje podataka u sudskom
postupku,

XVL ZASTITA OKOLISA

Clanak 1446,
(1) Radnici Skole trebaju svakodnevno os; Buravali uvjete 2a Suvanje i razvoj prirodnih
I radom stvorenih vrijednosti fovickova okolifs 1o spreCavati | olklanjati $Heine
posljedice koje zagadivanjem «raka, tla ili vode, bukom ili na drugi nadin ugrodavaju
te vrijednosti ili dovode o opasnost Fivol il zdravije ljudi,
(2) Zadtita Sovjekova okolita razumijeva wajednitko djelovanje radnika Skole, utenika
I gradana na Sijem podrudju Skola djcluje,
(31 Utitelji su dudni poutavati ulenike o Euvanju i zagtii covjckova okoliza.

XVIL IMOVINA SKOLE |
FINANCLISKO POSLOVANIE

Imovina Skole

Clanak 147.
(1} Imovinu Skole éine nekretnine, pokretnine, potrativanja | novac,
(2) O imovini Skole dusni su se skrbiti svi radnici Skole.

Clanak 148,
(1) Za obavijanje diclatnosti, Skols osigurava sredsiva iy driavnog proratuna,
promaCuna grada adnosno Zupanije, roditeljs wienika, stiecanjem viastitih prihoda u
skladu s propisima e donacija.



(2) Sredstva za obavljanje djclainosti rasporeduju se linancijskim planom.
(3) U svezi s financijskim poslovanjem Skole, ravnalelj je ovladten | odgovoran:
- & zakomitost, wlinkovitost, svrhovitost i za ckonomicno raspolaganje
proracunskim sredstvima
- #a planiranje i izvriavanje dijela proraduna
- #a usiro) te zakonito i pravilne vodenje proradunskog rafunovodstva
- #a ispunjavanje i drugih obvers u skladu s propisima.

Financijski plan, godiénji i polugodidnji obraun

Clanak 149.
(1) Fmancijski plan, godinji i polugodi&nji obraéun financijskog plana za protcklu
godinu na prijediog ravnatelia donosi Skolski odbor.
(2) Godignji i polugodiinji obradun iz stavka 1. ovoga Clanka tc ostala financijska
tevjesta ravaatelj je duzan pravodobno dostaviti nadlcinim tijelima.

Clanak 150,
Ako u obavljanju svoje djclatnosti $kola ostvari dobit, ostvarena se dobit upotrebljava
#a obavljanje i razvaj svoje djelatnosti v skladu s akiom o osnivanju i statutom.

XVIIL RAD KOLEGIJALNIH TLIELA

Clanak 151,
Skolski odbor, Ugiteljsko vijeée, Razredno vijede, Vijede roditelja i druga tijela Skole
rade na sjednicama koje se odr?avaju prema potrebi i u skladu s propisima i godifnjim
planom i programoem rada Skole.
XIX. OPCI I POJEDINACNI AKTI SKOLE,
PEDAGOSKA DOKUMENTACLIE 1 EVIDENCLIA

Opéi akti
Clanak 152.
Pored statuta, Skola ima ove opée akie:
Fravilnik o radu
Pravilnik o za&titi na radu
Pravilnik o za81iti od poZara
Pravilnik o radu Zkolske knjiznice
Kuéni red
Poslovnik o radu kelegijalnih tijels
ki kodeks neposrednih nositelja odgoino-obrazovne djclatnosti
Pravilnik o promicanju sposnaja o Setnosti dubanskib protevoda
i druge opée akie sukladno vakonskim odredbama.

Clanak 153,
(1) Opci ake objavijuju se na oglasnoj plodi Skole § mreinim stmnicama $kole.
(2} Gpci akii stupaju na snagu osmoga dana od duna ohjavljivana na oglasnoj pled,
ako pojedinim opdim aktom nije odreden kradi rok MjeROVA SIUpaNja Na snagu,
(3) Upci akti primjenjuju se od dana njihova stupanja na snagu, osim ako aktom nije
kao dan potetka primjene odreden neki kasniji dan,



Clanak 154,
(1) Opéi akti objavijuju s na mreznim stranicama Skole,
(2) Inicijativu za donodenje opéih akata, njihovih izmjena i dopuna mode dati svaki &lan
Skolskog odbora,

Pojedinaéni akti

Clanuk 155,
(1) Pojedinatne akie kojima se odluéuje o pojedinim pravima i obvezama wlenika i
radnika donose kolegijalna tijcla i ravnatel;.
{2) Pojedinadni akti slupaju na snagu i izviavaju se nakon donodenja, osim ako
provodenie tih akata nije uvjelovano isvrinesti odnosno Pravomocnosti akta, nastupom
odredene dinjenice ili istckom odredenog roka.

Pedagoika dokumentacija i evidencije

Clanak 156.
Skola je obverna voditi pedagoiku dokumentaciju i propisane cevidencije sukladno
zakonskim odredbama kojima se ureduje djclatnost osnovinotkolskog odgoja |
obrazovanja iskljufive u elektronickom obliku te u skladu s Pravilnikom o
pedagoikoj dokumentaciji i evidenciji te javnim ispravama u Skolskim ustanovama,

XX. NADZOR
Nadzor nad zakonitosti rada i opéih akata

Clanak 157.
Nadzor nad zakonitosti rada i opéih akata Skole obavlja upravno tijelo Zupanije
nadleno za poslove obrazovanja u skladu sa zakonskim odredbama,

Inspekeijski nadeor

Clanak 158.
Inspekeijski nadeor u Skoli obavlja prosvieins inspekeija u skladu s poschnim
Fakonom.

Nadzor nad struénih radom

Clanak 159,
Nadzor nad struénim radom Skole obavljaju tijela odredena vakonom odnosne drugim

propisima.
Financijski nadzor

Clanak 160,
Financijski nadieor i kontroly financijskog poslovanja obavija Ministarsivo, osnivad i
druge nadleine institucije i sludhe y skludu sa zakonskim odredbama,




XXI. PRIJELAZNE | ZAVRENE

ODREDRBE

Opéi akti Skole trebaju biti uskl

Clanak 161,
adeni s odredbama ovog statuna,

Clanak 162.

(1) Ovaj statut stupa na snagu dan nakon dang objave na oglasnoj plo¢i Skolc.

(2} Stupanjem na SNagU ovoga

Baucra od 18. oZujka 2019, godine,

Ovaj statut objavijen je na oglasnoj plogi Skole dana coes

stupio je na smagu
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