Na temelju ¢lanka 47. stavka 3. tocke 30. Statuta Grada Vukovara (,,Sluzbeni vjesnik®
Grada Vukovara br. 4/09, 7/11, 4/12, 7/13 1 7/15), gradonacelnik Grada Vukovara donosi

ZAKLIUCAK

I,

Utvrduje se prijedlog Programa mjera poticanja razvoja poduzetniStva na podrucju
Grada Vukovara za 2017. godinu i upuéuje Gradskom vijecu na razmatranje i usvajanje.

IIL.

Za izvjestitelja na sjednici Gradskog vije¢a prilikom usvajanja ovog Programa
odreduje se Josip Ivancic.

REPUBLIKA HRVATSKA
VUKOVARSKO-SRIJEMSKA ZUPANIJA
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REPUBLIKA HRVATSKA
VUKOVARSKO-SRIJEMSKA ZUPANIJA

GRAD VUKOVAR

UPRAVNI ODJEL ZA GOSPODARSTVO,
POLJOPRIVREDU | MEDUNARODNU SURADNJU

KLASA: 302-01/17-01/1
URBROIJ: 2196/01-05-17-1

Vukovar, 13. veljace 2017. 5
GRADONACELNIK

- ovdje

MATERIJAL
za sjednicu Gradskog vijeca Grada Vukovara

PREDMET: DonoSenje Zakljucka o utvrdivanju prijedloga Programa
mjera poticanja razvoja poduzetniStva na podruéju Grada
Vukovara za 2017. godinu

ObrazloZenje:

Zakonom o poticanju razvoja malog gosodarstva (NN br 29/02, 63/07, 53/12, 56/13,
121/16), definirane su poticajne mjere i aktivnosti te nositelji provedbe mjera 1 instrumenata
razvoja malog gospodarstva, Sukladno tome, UO za gospodarstvo, poljoprivredu i medunarodnu
suradnju na razini jedinice lokalne samouprave kao nositelja provedbe poticajnim mjera, izradio
je prijedlog programa, odnosno niz mjera i aktivnosti kojima se podupire razvoj poduzetniStva.

Prilikom izrade nacrta programa, a vode¢i se smjernicama nacionalnih strateSkih
dokumenata iz podru¢ja razvoja poduzetni$tva kao i zakonskih regulative i propisa o drZzavnim
potporama, poseban naglasak stavljen je na punu podrSku poveanju zaposlenosti, ofuvanju
odrzivog razvoja postoje¢ih poduzetnika, povecanju novih gospodarskih subjekata te razvoju
konkurentnog gospodarstva, §to bi u konacnici trebalo rezultirati podizanjem Zivotnog standarda
putem malog i srednjeg poduzetni§tva kao glavnog pokretata gospodarskog razvitka.

Planiranim Programom nostoji se aktivno pridonijeti stvaranju stimulativnog okruzenja
za razvoj poduzetni$tva kao i ublaZiti negativni utjecaj krize u poslovanju subjekta malog
gospodarstva, kroz slijedeéih 17 razradenih poticajnih mjera u kojima se utvrduju ciljevi,
korisnici, namjena, obveze korisnika i visina potpore.

MIJERA 1 “ Otvaranje novih gospodarskih subjekata”

MIJERA 2 “Razvoj poduzetnika uz poveéanje zaposlenosti”
MIJERA 3 “Oc¢uvanje postoje¢ih poduzetnika”

MIJERA 4 “Promidzba poduzetni§tva i obrtnistva”

MIJERA 5 “Povecanje konkurentnosti kroz standard kvalitete”
MIJERA 6 “Razvoj proizvodnih djelatnosti uz novo zaposljavanje”

2 1O e L R,
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Tel. (032) 456-501, Fax: (032) 456-500, e-mail: grad@vukovar.hr, www.vukovar.hr
IBAN HR75 2500 0091 8518 0000 5 Addiko Bank d.d.



7

8.

5

10.
11.
12,
18.
14.
13
16.
17

Za

2

MJERA 7 “Uvodenje novih i poboljSanih tehnologija”

MIJERA 8 “Razvoj inovativnih proizvoda i usluga”

MIJERA 9 “ Uvodenje sustava i aplikacija u elektronskom poslovanju”

MJERA 10 “Izrada i prijava projektnih prijedloga”

MIJERA 11 “Jacanje konkurentnosti u proizvodnji”

MJERA 12 “Obrazovanje, stru¢no osposobljavanje i usavravanje zaposlenika”

MIJERA 13 “Zaposljavanje visoko obrazovanih osoba”

MIJERA 14 “Zaposljavanje teZe zaposljivih osoba”

MIJERA 15 “Novo zaposljavanje”

MIJERA 16 “Pokri¢e troSkova prikljucaka na distributivne mreze”

MIERA 17 “Izrada projektne dokumentacije za izgradnju i rekonstrukciju poslovnih
prostora”

provedbu navedenih poticajnih mjera, u Gradskom proracunu predvideno je ukupno

3.000.000,00 kuna.

S postovanjem,

Privitak:
-prijedlog Zakljucka
-prijedlog Programa




PRIJEDLOG

Na temelju ¢lanka 11. stavka 2. Zakona o poticanju razvoja malog gospodarstva (“Narodne
novine” broj 29/02, 63/07. 53/12, 56/13 i 121/16) i ¢lanka 32. Statuta Grada Vukovara
(“Sluzbeni viesnik” Grada Vukovara broj: 4/09, 7/11, 4/12, 7/1317/15), Gradsko vijece Grada
Vukovara na 2. sjednici, odrZanoj 2017. godine donosi

PROGRAM MJERA POTICANJA RAZVOJA PODUZETNISTVA
NA PODRUCJU GRADA VUKOVARA
ZA 2017. GODINU

L OSNOVNE ODREDBE

Clanak 1.

Ovim programom mjera poticanja razvoja poduzetni§tva na podru¢ju Grada Vukovara (u
daljem tekstu: Program), ureduju se svrha i ciljevi Programa, korisnici mjera i nositelj provedbe
mjera, podrudja iz Programa, sredstva za provedbu mjera, te postupak provedbe mjera.

Potpore dodijeljene kroz provedbu mjera predstavljaju potpore male vrijednosti, te se iste
dodjeljuju sukladno pravilima Uredbe Komisije (EU) br. 1407/2013 od 18. prosinca 2013. godine
o primjeni ¢lanaka 107.1 108. Ugovora o funkcioniranju Europske unije na de minimis potpore
(Sluzbeni list Europske Unije L 352/1).

Clanak 2.

Svrha ovog Programa je stvaranje povoljnog poduzetni¢kog okruZenja za djelovanje
poduzetnika, razvijanje poduzetnitke klime i osiguranje preduvijeta za razvoj poduzetnickih
sposobnosti na podru¢ju Grada Vukovara (u daljnjem tekstu: Grad).

Clanak 3.
Ciljevi ovog Programa su povelanje broja gospodarskih subjekata i gospodarskih

aktivnosti, jaéanje konkurentnosti poduzetnika, poveéanje dostupnosti izvorima financiranja,
povecanje razine znanja i vjeStina, povecanje zapo$ljavanja i razvoj poduzetni¢ke infrastrukture.



II. KORISNICI MJERA 1Z PROGRAMA

Clanak 4.

Korisnici mjera iz ovog Programa mogu biti subjekti malog gospodarstva utvrdeni
zakonom kojim se ureduje poticanje razvoja malog gospodarstva, koji obavljaju gospodarsku
djelatnost na podru¢ju Grada Vukovara.

Korisnici mjera su fizi¢ke i pravne osobe koje samostalno i trajno obavljaju dopustene
gospodarske djelatnosti radi ostvarivanja dobiti ili dohotka, neovisno o pravnom obliku.

Ukoliko korisnik mjera obavlja gospodarsku djelatnost na i izvan podru¢ja Grada
Vukovara, mjere se mogu koristiti samo za gospodarsku djelatnost na podru¢ju Grada Vukovara
organiziranu kroz posebnu poslovnu jedinicu i odvojeno knjigovodstvo. Obavljanje gradevinskih,
prijevozni¢kih i drugih usluga koje se po naravi posla izvode i izvan podru¢ja Grada Vukovara,
smatra se u smislu ovog Programa obavljanjem djelatnosti na podru¢ju Grada Vukovara za one
poduzetnike kojima je registrirano sjediste obavljanja djelatnosti na podrucju Grada.

Korisnici mjera ne mogu koristiti mjere radi obavljanja djelatnosti primarne poljoprivredne
proizvodnje, ribarstva i akvakulture.

III. NOSITELJ PROGRAMA

Clanak 5.

Nositelj provedbe ovoga Programa je Grad Vukovar, Upravni odjel za gospodarstvo,
poljoprivredu i medunarodnu suradnju.



IVv. PODRUCJA PROGRAMA I POTICAJNE MJERE

Clanak 6.

Ovaj program provodi se planiranim Proradunskim sredstvima u iznosu od 3.000.000.00
kuna, kroz sljedec¢e mjera:

1. Otvaranje novih gospodarskih subjekata

Mjera

Cilievi Poticaj poveéanju broja gospodarskih subjekata, gospodarskih
) aktivnosti i novog zaposljavanja

Korisnici Gospodarski subjekti definirani u stavku 1. ¢lanka 4. ovog Programa,
orisnici

osnovani u 2016. i 2017. godini

Pokriée prihvatljivih troskova:
e otvaranja ili osnivanja gospodarskog subjekta
(administrativni troskovi)

e nabave strojeva, uredaja, opreme ili pojedinih dijelova
opreme, alata, inventara

e opremanja i uredenje poslovnog prostora
e nabave softvera ili hardvera
e obrazovanje, struéno osposobljavanje i usavriavanje

Namjena i visina
potpore

Visina potpore - financiranje 100% troskova, najvise do 10.000,00

Zadrzavanje poslovne aktivnosti na podru¢ju grada Vukovara

Sibyezelanisnika najmanje godinu dana od dana dodjele potpore.




Mjera

2. Razvoj postojeéih poduzetnika uz poveéanje zaposlenosti

Ciljevi

Poticaj poveéanju broja gospodarskih subjekata, gospodarskih
aktivnosti i novog zapo$ljavanja

Korisnici

Gospodarski subjekti definirani u stavku 1. ¢lanka 4. ovog Programa
koji suu 2016. ili 2017. godini zaposlili najmanje jednu osobu s
podruéja Grada Vukovara, te imaju povecanje broja zaposlenih u
odnosu na prosje¢an broj zaposlenih u godinu dana koja prethodi
novom zaposljavanju pri ¢emu broj zaposlenih na dan podno3enja
zahtjeva mora biti jednak ili ve¢i od broja zaposlenih na dan novog
zaposljavanja.

Namjena i visina
potpore

Pokriée prihvatljivih troskova:
e nabave strojeva, uredaja, opreme ili pojedinih dijelova
opreme, alata, inventara

e opremanja i uredenje poslovnog prostora
e nabave softveraili hardvera
e 3kolovanja, osposobljavanja

Visina potpore - 60% troskova, najvide do 30.000,00 kuna po
novozaposlenom, a maksimalno 300.000,00 kn

Obveza korisnika

Zadrzavanje povecane zaposlenosti najmanje godinu dana od dana
dodjele potpore, a ovisno o broju novozaposlenih osoba za koje je
ostvarena potpora.




Mjera 3. O¢uvanje postojecih poduzetnika

Poticaji za otuvanje postojec¢ih poduzetnika i poticanja njihovog razvoja
Ciljevi na podru¢ju grada Vukovara

Korisnici Gospodarski subjekti definirani u stavku 1. ¢lanku 4. ovog Programa.

Pokriée prihvatljivih troskova:
e nabave strojeva, uredaja, opreme ili pojedinih dijelova opreme,
alata, inventara

Namjena i visina e opremanja i uredenje poslovnog prostora
potpore e nabave softveraili hardvera
e obrazovanje, stru¢no osposobljavanje i usavriavanje

Visina potpore - 40% troskova, najvise do 15.000,00 kuna

7adrzavanje poslovne aktivnosti na podru¢ju grada Vukovara najmanje
Obveze korisnikalgodinu dana od dana dodjele potpore.




4. Promidzba poduzetni$tva i obrtniStva

Mjera
Promidba poduzetnika sa podruéja grada Vukovara kroz izradu
Ciljevi promotivnih materijala, elektroni¢ko oglasavanje te kroz sudjelovanje
na manifestacijama, sajmovima i izlozbama
Korisnici Gospodarski subjekti definirani u stavku 1. ¢lanka 4. ovog Programa

Namjena i visina
potpore

Pokri¢e prihvatljivih troskova:
¢ sudjelovanja na sajmovima, izlozbama, manifestacijama i dr.
e izrade promotivnih materijala
e izrade i odrzavanje web stranice

Visina potpore - 50% troskova, najvise do 5.000,00 kn

Obveze korisnika

Zadrzavanje poslovne aktivnosti na podrucju grada Vukovara
najmanje godinu dana od dana dodjele potpore.




Mjera 5. Poveéanje konkurentnosti kroz standarde kvalitete

Stvaranje povoljnijih uvjeta za uvodenje sustava upravljanja kvalitetom
Ciljevi i okoliem, certificiranje sukladnosti proizvoda prema domacim I
medunarodno priznatim standardima i normama

Korisnici

Pokrice prihvatljivih troSkova:
e konzultantskih usluga i edukacije kod uvodenja sustava i standarda
kvalitete

e troskovi finalizacije ili dorade proizvoda kojima se osiguravaju nuzni
Namjena i visina | uvjeti za stjecanje prava uporabe oznake kvalitete

potpore e certificiranje sustava i proizvoda

e trodkove stjecanja prava uporabe oznake branda, znaka izvornosti,
zemoljopisnog podrijetla i sl. ( Hrvatska kvaliteta, Izvorno hrvatsko,
ISO, HACCP, CE oznaka, HRN EN norme, brend Grada Vukovara)

Visina potpore - 70% trodkova, najvise do 15.000,00 kuna.

Zadrzavanje poslovne aktivnosti na podru¢ju grada Vukovara

Obveze korisnika najmanje godinu dana od dana dodjele potpore.




Mjera

6. Razvoj proizvodnih djelatnosti uz novo zaposljavanje

Ciljevi

Poticaj razvoju proizvodnih i drugih gospodarskih aktivnosti,
povecanje broja gospodarskih subjekata i novo zapoSljavanje.
Izgradnja novih i aktiviranje neiskoristenih poslovnih prostora na
podruc¢ju Grada Vukovara

Uskladivanje uvjeta poslovanja na podru¢ju Grada Vukovara s uvjetima
poslovanja u BIC Vukovar.

Korisnici

Gospodarski subjekti iz stavka 1. €lanka 4. ovog Programa koji pokrecu
ili obavljaju proizvodnu djelatnost, djelatnost iz podrucja visoke
tehnologije, elektronike ,informacijskih i komunikacijskih tehnologija
(ICT), zelenih tehnologija i odrZivog razvoja,kreativne usluge u
podrugju arhitekture, dizajna, razli¢itih oblika medijske komunikacije,
promidzbe, izdavastva, kreativne industrije,digitalne
grafike,multimedije,ostale usluZne djelatnosti vezane za proizvodnju i
sli¢no, na podrugju Grada Vukovara i namjeravaju povecati broj
zaposlenih s podru¢ja Grada Vukovara te ispunjavaju druge uvjete za
prihvatljivost poduzetnika sukladno Pravilniku o uvjetima i nacinu
koristenja poslovnih prostora Poslovno-inovacijskog centra Vukovar
(zgrada Poly)

Namjena i
visina potpore

Pokriée prihvatljivih troskova:
e zakupnine poslovnih prostora na podru¢ju Grada Vukovara, koji
nisu u vlasnitvu Grada Vukovara ili drustva Vukovarska
gospodarska zona d.o.o.

Visina potpore — u iznosu subvencionirane zakupnine/m2 zakupljenog
poslovnog prostora u skladu s Pravilnikom o uvjetima i na¢inu koristenja
poslovnih prostora Poslovno-inovacijskog centra Vukovar (zgrada Poly),
za dio zakupljenog proizvodnog prostora koji odgovara uvjetima
najmanjeg novog zapoSljavanja po m2 kako je utvrdeno istim
Pravilnikom, najvise do 1.000 m2 zakupljenog poslovnog prostora

Obveze korisnika

Primatelj potpore mora zadrZati proizvodnu aktivnost na podru¢ju Grada
Vukovara najmanje 3 godine od dana dodjele potpore




Mjera

7. Uvodenje novih i poboljSanih tehnologija

Ciljevi

Poticanje konkurentnosti gospodarskih subjekata kroz modemnizaciju
tehnoloskih procesa i primjenu novih tehnologija.

Korisnici

Gospodarski subjekti iz stavka 1. ¢lanka 4. ovog Programa, koji
obavljaju poslovnu djelatnost na podru¢ju grada Vukovara najmanje
5 godina.

Namjena i
visina potpore

Pokriée prihvatljivih troskova:

e nabave i ugradnje novih strojeva i opreme visoke tehnologije
(strojevi 1 oprema za proizvodnju, obradu i doradu, oprema,
mijerni instrumenti, specijalni alati te oprema i instrumenti u
istrazivackim i drugim aktivnostima)

Visina potpore - 50% tro§kova, najvise do 30.000,00 kuna

Obveze
korisnika

Zadrzavanje poslovne aktivnosti na podrufju grada Vukovara
najmanje godinu dana od dana dodjele potpore.




Mjera 8. Razvoj inovativnih proizvoda i usluga
Cilievi Poticanje razvoja inovativnih proizvoda i usluga koje nositeljima
iljevi " 5 . )
inovacijskog procesa pruZaju konkurentnu prednost na trzistu
Korisnici Gospodarski subjekti iz stavka 1. &lanka 4. ovog Programa
Pokrié¢e prihvatljivih troskova:

e razvoja ideje, izrade prototipa, izrade plana komercijalizacije
inovacije ili savjetodavne usluge pri izradi  plana
komercijalizacije inovacije, testne primjene te troSkove

Namjena i podnoSenja prijave za zaftitu intelektualnog vlasniStva kod

visina potpore

Visina potpore - financiranje 100% troskova, u maksimalnom iznosu
do 10.000,00 kuna

Drzavnog zavoda za intelektualno vlasnistvo Republike
Hrvatske.

Obveze
korisnika

Zadrzavanje poslovne aktivnosti na podrugju grada Vukovara najmanje
godinu dana od dana dodjele potpore.
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Mijera 9. Uvodenje sustava i aplikacija u elektronskom poslovanju
Poboljsanje poslovne konkurentnosti putem elektroni¢kog poslovanja.
. Potaknuti veéu primjena informacijskih i komunikacijskih tehnologija
Ciljevi (ICT) kao podrske za sve poslovne aktivnosti
Korisnici Gospodarski subjekti iz stavka 1. ¢lanka 4. ovog Programa
Pokrice prihvatljivih tro§kova:
o uvodenja sustava i aplikacija u elektronskom poslovanju
(marketing informacijski sustav, Business intelligence sustava za
Namjena i podrsku pri odlugivanju i upravljanju, poslovnih softvera, dizajna
visina potpore i izrada mre’nih stranica te sve vrste web aplikacija), a koji
dovode do povecanja efikasnosti u poslovanju.
Visina subvencije - 50% tro$kova, najviSe do 5.000,00 kuna
Obveze Zadrzavanje poslovne aktivnosti na podru¢ju grada Vukovara najmanje
korisnika godinu dana od dana dodjele potpore.
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Mjera

10. Izrada i prijava projektnih prijedloga

Ciljevi

Osiguranje pomod¢i pri izradi prijava za projekte financirane iz fondova
EU ili za natje¢aje koje raspisuju ministarstva u RH, u svrhu poboljSanja
uvjeta rada i daljnjeg razvoja.

Korisnici

Gospodarski subjekti iz stavka 1. ¢lanka 4. ovog Programa koji su se u
2016. ili 2017. godini prijavili na na neki od natjeCaja financiranih iz
fondova EU ili natje¢aja koje raspisuju ministarstva RH.

Namjena i
visina potpore

e o ¢ o o

Pokrice prihvatljivih troSkova za:

konzultantske usluge

izradu prijave projektnog prijedloga

izradu studije predizvodljivosti i izvodljivosti

izradu studije utjecaja na okoli$
pripremu/revizijw/azuriranje tehnickog dijela projekta
pripremu relevantne natje¢ajne dokumentacije (tehnicke
specifikacije/troskovnik/poslovni plan)

Visina potpore - 80% tro§kova, najvise do 30.000,00 kn

Obveze

korisnika

Zadrzavanje poslovne aktivnosti na podru¢ju grada Vukovara najmanje
godinu dana od dana dodjele potpore.
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Mjera

11. Jadanje konkurentnosti u proizvodnji

Ciljevi

Poticaj gospodarskim subjektima na proSirenje proizvodnih kapaciteta,
unaprjedenje udinkovitosti proizvodnje i proizvodnih procesa na
podruéju grada Vukovara

Korisnici

Gospodarski subjekti iz stavka 1. ¢lanka 4. ovog Programa koji imaju
najmanje 10 zaposlenih radnika i obavljaju proizvodnu djelatnost na
podru¢ju Grada Vukovara

Namjena i
visina potpore

Pokrice prihvatljivih troskova:

¢ ulaganju u nove strojeve, opremu i tehnologiju

e sudjelovanje na domacim i inozemnim sajmovima (troak izloZbenog
prostora, promidZbenih materijala, smjestaja i prijevoza sudionika)
ulaganje u razvoj proizvoda
ulaganje u standarde kvalitete
trodkovi izvoznog poslovanja
uredenje i opremanje poslovnog prostora

Visina potpore - 50% troskova, najviSe do 300.000,00 kn

Obveze
korisnika

7adrzavanje poslovne aktivnosti na podru¢ju grada Vukovara najmanje
oodinu dana od dana dodjele potpore.
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Mjera 12. Obrazovanje, stru¢no osposobljavanje i usavrSavanje zaposlenika
Poticaj poduzetnicima za usavrSavanje zaposlenika radi postizanja
Ciljevi konkurentne prednosti i zadrZavanje stru¢ne osposobljenosti
Zaposlenika
Korisnici Gospodarski subjekti definirani u stavku 1. ¢lanka 4. ovog Programa.
Pokriée prihvatljivih trodkova:
Namjena i e obrazovanja, stru¢nog osposobljavanja i usavrSavanja zaposlenika
visina
potpore Visina potpore - 50% troskova, najvise do 5.000,00 kuna po zaposlenom
Obveze Zadrzavanje poslovne aktivnosti na podrucju grada Vukovara najmanje
korisnika godinu dana od dana dodjele potpore.
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Mjera

13. Zaposljavanje visoko-obrazovanih osoba

Ciljevi

Otvaranje novih radnih mjesta i zapo§ljavanje novih radnika sa zavrSenim
stru¢nim ili sveucili$nim studijem.

Korisnici

Gospodarski subjekti iz stavka 1. ¢lanka 4. ovog Programa koji su u 2016.
ili 2017. godini zaposlili najmanje jednu osobu s podru¢ja Grada
Vukovara koja je sukladno odredbama Zakona o akademskim i stru¢nim
nazivima i akademskom stupnju, stekla naziv strunog pristupnika,
struénog ili sveudili¥nog prvostupnika, magistra struke ili strutnog
specijalista, te imaju povecanje broja zaposlenih u odnosu na prosjecan
broj zaposlenih u odnosu na godinu dana koja prethodi novom
zaposljavanju, pri ¢emu broj zaposlenih na dan podnoSenja zahtjeva mora
biti jednak ili veéi od broja zaposlenih na dan novog zapo3ljavanja.

Namjena i
visina potpore

Pokrice prihvatljivih troSkova:
o dio ugovorene bruto pla¢e novozaposlenih za 12 mjeseci rada

Visina potpore - 50% ugovorene bruto place novozaposlenog, najvise do
3.500,00 kuna mjeseéno/novozaposlenom

Obveza
korisnika

Zadrzavanje novozaposlene osobe pod istim uvjetima te broja zaposlenih

osoba u radnom odnosu najmanje dvije godine od dana dodjele
potpore.
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Mjera

14. Zaposljavanje teze zaposljivih osoba

Ciljevi

Uklju¢ivanje u poduzetnidtvo i trzidte rada teZe zaposljivih osoba radi
sprje€avanja socijalne iskljucenosti

Korisnici

Gospodarski subjekti iz stavka 1. ¢lanka 4. ovog Programa koji su u 2016.
ili 2017. godini zaposlili osobu s invaliditetom s podrufja Grada
Vukovara, te imaju poveéanje broja zaposlenih u odnosu na prosjecan broj
zaposlenih u odnosu na godinu dana koja prethodi novom zaposljavanju

Namjena i
visina potpore

Pokriée prihvatljivih troskova:
e dio ugovorene bruto place novozaposlenih za 12 mjeseci rada

Visina potpore - 60% ugovorene bruto place novozaposlenog, najvie do
4.000,00 kuna mjese¢no/novozaposlenom

Obveza
korisnika

Zadrzavanje novozaposlene osobe pod istim uvjetima te broja zaposlenih
osoba u radnom odnosu najmanje dvije godine od dana dodjele
potpore.
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15. Novo zaposljavanje

Mjera
Ciljevi Otvaranje novih radnih mjesta i zapo$ljavanje novih radnika
Gospodarski subjekti iz stavka 1. ¢lanka 4. ovog Programa koji su u 2016.
Kovieniet ili 2017. godini zaposlili osobu s podru¢ja Grada Vukovara, te imaju
poveéanje broja zaposlenih u odnosu na prosjecan broj zaposlenih kroz
godinu dana koja prethodi novom zapo$ljavanju
Pokriée prihvatljivih troskova:
e dio bruto place novozaposlenih za 12 mjeseci rada
Nanijens Visina potpore:

visina potpore

— 12.000 kn/novozaposlenom hrvatskom branitelju i djetetu poginulog
hrvatskog branitelja

—9.600 kn/novozaposlenom u proizvodnim djelatnostima

— 6.000 kn/novozaposlenom u usluznim djelatnostima

Obveza
korisnika

ZadrZavanje novozaposlene osobe pod istim uvjetima te broja zaposlenih
osoba u radnom odnosu najmanje dvije godine od dana dodjele potpore.
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16. Pokriée trofkova prikljuc¢aka na distributivne mreze

Mjera
Cilievi Poticanje razvoja proizvodnih gospodarskih aktivnosti, povecanje broja
! gospodarskih subjekata koji se bave proizvodnim djelatnostima
Korisnici Gospodarski subjekti iz stavka 1. ¢lanka 4. ovog Programa koji na
podrudju Grada Vukovara obavljaju proizvodnu djelatnost
Pokriée prihvatljivih troSkova:
e prikljutenja na javne distributivne mreZe elektricne energije i plina
Namjena i Visina potpore:

visina potpore

— 50 % troskova priklju€enja ili poveéanja prikljuéene snage priklju¢ka na
elektri¢nu distributivnu mrezu, najvise do 150.000,00 kn

- 75 % troskova prikljucenja na plinsku distributivou mrezu, najvie do
100.000,00 kuna

Obveza
korisnika

Odrzavanje poslovne djelatnosti na podrucju grada Vukovara te ugovora o
prikljucenju i opskrbi najmanje 2 godine od dana podnoSenja zahtjeva
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17. Izrada projektne dokumentacije za izgradnju i rekonstrukciju

Mjera
% poslovnih prostora
Cilievi Poticanje razvoja gospodarskih aktivnosti, povecéanje broja gospodarskih
L subjekata, novo zaposljavanje
Korisnici Gospodarski subjekti iz stavka 1. €lanka 4. ovog Programa
Pokrice prihvatljivih troskova:
Namjena i e izrada glavnog projekta, projektantskog troskovnika i izvedbeni projekt

visina potpore

Visina potpore:
— 75 % troskova, najvise do 100.000,00 kuna

Obveza
korisnika

Ishodovanje gradevinske dozvole u roku od godine dana od dana
podnosenja zahtjeva, izgradnja objekta u roku od tri godine od dana
podno$enja zahtjeva
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V. SREDSTVA ZA PROVEDBU MJERA 1Z PROGRAMA
Clanak 7.

Sredstva za provedbu mjera iz ovoga Programa, osiguravaju se u Proratunu Grada Vukovara i1z
drugih izvora.

VI. PROVEDBA MJERA IZ PROGRAMA KOJE PREDSTAVLJAJU POTPORU
MALE VRIJEDNOSTI 11ZUZECA

Clanak 8.

Korisnici mjera ne mogu koristiti mjeru iz Programa za troskove i aktivnosti za koje su
ve¢ koristili mjere iz programa mjera Grada Vukovara ili potpore Fonda za obnovu i razvoj Grada
Vukovara. Korisnici mjera mogu koristiti mjere iz Programa za sufinanciranje troSkova i
aktivnosti finaciranih iz sredstava EU i ministarstava, do iznosa vlastitog uces¢a.

Prihvatljivi tro¥kovi koji ée se sufinancirati ovim Programom su tro8kovi nastali u 2016.
ili 2017. godini, koji se odnose isklju¢ivo na ulaganja na podru¢ju Grada Vukovara.

Potpore se ostvaruju samo za novozaposlene osobe kojima je mjesto rada Grad Vukovar
te prebivaliste i boraviSte u smislu poreznih propisa na podru¢ju Grada Vukovara.

Prihvatljivi trokovi ée se za svaku Mjeru pojedinaéno odrediti Javnim pozivom.
Prihvatljivi tro¥kovi dokazuju se odgovaraju¢im knjigovodstvenim ispravama.

Potpore se ostvaruju za realizirane troskove, osim ukoliko nije drukéije odredeno
pojedinom mjerom.

Potpore male vrijednosti neée se odobravati za nabavu vozila i pokrice obrtnih sredstava.

Potpore ne pokrivaju trofak PDV-a poduzetnicima koji imaju pravo na koriStenje
pretporeza.

Provoditelj programa zadrzava pravo nepriznavanja odredenog troska ukoliko iz naravi
djelatnosti i poslovanja poduzetnika se moZe zakljugiti da nabavljeno nije nuzno za obavljanje
djelatnosti odnosno da se radi o tro$ku koji nije nuZan za ispunjenje cilja pojedine mjere, te ukoliko
je veé koristena potpora Grada Vukovara za slican troSak a ne predote mu se dokazi koji
opravdavaju novi troSak.

Za provedbu mjera iz ovoga Programa, koje sukladno zakonu predstavljaju potporu
male vrijednosti, Grad Vukovar raspisuje javni poziv.

Javni poziv se objavljuje na web stranici Grada Vukovara www.vukovarhr i u
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,,Vukovarskim novinama®.

Javni poziv iz stavka 2. ovoga €lanka biti ¢e otvoren za podnoSenje prijava do iskoriStenja
sredstava predvidenih u Proratunu za realizaciju ovoga Programa, odnosno najkasnije do datuma
utvrdenog Javnim pozivom.

Gradona&elnik moZe donijeti odluku o prijevremenom zatvaranju Javnog poziva.

Za provedbu ovog Programa zaduZuje se Upravni odjel za gospodarstvo,
poljoprivredu i medunarodnu suradnju.

VII. ZAVRSNA ODREDBA

Clanak 9.

Ovaj Program stupa na snagu osmog dana od dana objave u ,,Sluzbenom vjesniku” Grada
Vukovara.

REPUBLIKA HRVATSKA .
VUKOVARSKO-SRIJEMSKA ZUPANIJA
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