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SLUZBENI VJESNIK

UZBENO GLASILO GRADA VUKOVARA
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GODINA XXl Vukovar, 30. oZujka 2023. Broj 2

AKTI GRADSKOG VIJECA

Na temelju odredbe ¢lanka 32. stavka 1. toCke 26. Statuta Grada Vukovara (,,Sluzbeni vjesnik* Grada
Vukovara, broj 4/09, 7/11, 4/12, 7/13, 7/15, 1/18, 2/18 — proc€isc¢eni tekst, 7/19 — Odluka Ustavnog suda
Republike Hrvatske, 3/20, 3/21 i 15/22), Gradsko vije¢e Grada Vukovara na 16. sjednici, odrzanoj 29.
ozujka 2023., donosi

ODLUKU
o usvajanju IzvjeS¢éa o provedbi Plana upravljanja i raspolaganja
nekretninama u vlasni$tvu Grada Vukovara za 2022. godinu

Clanak 1.

Usvaja se IzvjeS¢e o provedbi Plana upravljanja i raspolaganja nekretninama u vlasniStvu Grada
Vukovara za 2022. godinu (,,Sluzbeni vjesnik* Grada Vukovara, broj 5/22).

Clanak 2.

Ova odluka stupa na snagu osmog dana od dana objave u “Sluzbenom vjesniku” Grada Vukovara.

REPUBLIKA HRVATSKA

VUKOVARSKO-SRIJEMSKA ZUPANIJA

GRAD VUKOVAR

GRADSKO VIJECE

KLASA: 406-06/22-01/1

URBROJ: 2196-1-01-23-8

Vukovar, 29. ozujka 2023.
Predsjednik Gradskog vijeca
Zeljko Sabo, teolog
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Temeljem ¢lanka 17. stavka 1. 1 ¢lanka 289. Zakona o socijalnoj skrbi ("Narodne novine" br.
18/22, 46/22, 119/22), ¢lanka 31. stavka 1. 1 ¢lanka 32. stavka 1. tocke 26. Statuta Grada Vukovara
(“Sluzbeni vjesnik* Grada Vukovara br. 4/09, 7/11, 4/12, 7/13, 7/15, 1/18, 2/18 — pro¢is¢eni tekst, 7/19 —
Odluka Ustavnog suda Republike Hrvatske, 3/20, 3/21 i 15/22), Gradsko vije¢e Grada Vukovara na 16.
sjednici, odrzanoj 29. ozujka 2023., donosi

Odluku o socijalnoj skrbi Grada Vukovara

I. OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Ovom Odlukom utvrduju se prava i pomo¢i u sustavu socijalne skrbi koje osigurava Grad
Vukovar (u daljnjem tekstu: Grad) propisana Zakonom o socijalnoj skrbi (u daljnjem tekstu:
Zakon), prava i pomo¢i iznad standarda propisanih Zakonom, korisnici prava iz sustava socijalne
skrbi te uvjeti i postupak za ostvarivanje tih prava i pomoci.

Rijeci 1 pojmovi koji se koriste u ovoj Odluci, a koji imaju rodno znacenje su neutralni i
odnose se na jednak nac¢in na muski i zenski rod.

Clanak 2.

Poslove u svezi ostvarivanja prava i pomoc¢i u sustavu socijalne skrbi propisanih ovom
Odlukom obavljaju Upravni odjel za drustvene djelatnosti (u daljnjem tekstu: Upravni odjel) i
Upravni odjel za financije i nabavu, samostalno ili u suradnji s nadleznim javnim tijelima,
ustanovama, udrugama, vjerskim zajednicama i drugim fizickim i pravnim osobama.

Clanak 3.

Prava i pomo¢i u sustavu socijalne skrbi utvrdena ovom Odlukom ne mogu se ostvarivati na
teret Grada ako je Zakonom ili drugim propisom odredeno da se ostvaruju prvenstveno na teret
Republike Hrvatske te drugih pravnih ili fizickih osoba, osim iznimno u slucaju ostvarivanja prava
na jednokratne naknade i pomo¢i propisane ovom Odlukom.

Clanak 4.
Sredstva za ostvarivanje prava i pomoc¢i propisanih Zakonom (iz ¢lanka 8. stavka 1. tocke
1.-3. ove Odluke) planiraju se u proracunu Grada, a sredstva za ostvarivanje prava i pomoci
utvrdenih ovom Odlukom iznad standarda propisanog Zakonom (iz ¢lanka 8. stavka 1. tocke 4.- 8.
ove Odluke) planiraju se u proratunu Grada sukladno programu javnih potreba iz podrucja socijalne
skrbi i1 proracunskim moguénostima Grada za tekucu godinu.

Clanak 5.
Grad moze pruzanje usluga korisnicima pojedinih prava i pomo¢i u sustavu socijalne skrbi
iz ove Odluke povjeriti pravnoj ili fizickoj osobi ovlaStenoj za obavljanje tih usluga i to na temelju
ugovora kojeg sklapa s tom pravnom ili fizickom osobom.

II. KORISNICI SOCIJALNE SKRBI
Clanak 6.

Pojam korisnika socijalne skrbi (u daljnjem tekstu: korisnik) odreden je Zakonom i ovom
Odlukom.
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Clanak 7.

Prava i pomo¢i u sustavu socijalne skrbi propisane Zakonom (iz ¢lanka 8. stavka 1. tocke 1.-
3. ove Odluke) osiguravaju se korisnicima iz ¢lanka 19. Zakona, a prava i pomo¢i utvrdena ovom
Odlukom (¢lanak 8. stavak 1. tocke 4.-8. ove Odluke) iznad standarda propisanog Zakonom,
osiguravaju se hrvatskim drzavljanima koji imaju prebivaliSte na podru¢ju Grada Vukovara te
strancima i1 osobama bez drzavljanstva sa stalnim boravkom na podruc¢ju grada Vukovara.

Prava i pomo¢i u sustavu socijalne skrbi utvrdena ovom Odlukom ne mogu se prenositi na
drugu osobu niti nasljedivati.

ITI. PRAVA IZ SOCIJALNE SKRBI

Clanak 8.
Prava 1 pomoc¢i u sustavu socijalne skrbi Grada u smislu ove Odluke su:
1. Naknada za troSkove stanovanja
2. Pravo na prehranu u puckoj kuhinji

[98)

Usluga smjestaja u kriznim situacijama (za obitelj s maloljetnom djecom) te smjeStaj u
prihvatilistu ili prenoc¢istu za beskuénike

Jednokratna naknada

Naknada za novorodence i naknada za opremanje novorodenceta

Financiranje prijevoza za slijepe osobe 1 osobe s teSko¢ama u razvoju

Sufinanciranje prijevoza za osobe starije od 65 godina

Drugi oblici naknada i pomo¢i (sukladno Programu javnih potreba iz podrucja socijalne
skrbi 1/ili odluci gradonacelnika).

© N o v s

Korisnik moze istodobno ostvariti viSe pojedinac¢nih prava iz ove Odluke, ako njihovo
ostvarivanje ne proturjeci svrsi za koju je namijenjeno, osim ako ovom Odlukom nije drugacije
odredeno.

IV. UVJETI I NACIN OSTVARIVANJA PRAVA
1. NAKNADA ZA TROSKOVE STANOVANJA

Clanak 9.

Troskovi stanovanja u smislu ove Odluke odnose se na najamninu, komunalne naknade,
troskove grijanja, ogrjeva, vodne usluge te trosSkove koji su nastali uslijed radova na povecanju
energetske ucinkovitosti zgrade.

Pravo na naknadu za troSkove stanovanja priznaje se korisniku zajamcene minimalne
naknade, osim beskuéniku koji se nalazi u prenocistu, prihvatiliStu ili mu je priznata usluga
smjeStaja u organiziranom stanovanju, zrtvi nasilja u obitelji 1 Zrtvi trgovanja ljudima kojoj je
priznata usluga smjestaja u kriznim situacijama.

Pravo na naknadu za troSkove stanovanja priznaje se u visini od 50% iznosa zajamcene
minimalne naknade priznate samcu, odnosno kuéanstvu.

Ako su troskovi stanovanja manji od 50% iznosa zajamcene minimalne naknade, pravo na
naknadu za troskove stanovanja priznaje se u iznosu stvarnih troskova stanovanja.

Pravo na naknadu za troskove stanovanja ostvarivat ¢e se na nacin da Grad djelomicno ili u
cijelosti, ovisno o priznatom iznosu naknade za troSkove stanovanja, plati racun izravno ovlasStenoj
pravnoj ili fizickoj osobi koja je izvrSila uslugu za troSkove stanovanja na podrucju grada.
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Ukoliko je korisnik prava na naknadu za troSkove stanovanja podmirio obveze troSkova
stanovanja nema pravo na povrat sredstava.

Clanak 10.

Postupak za ostvarivanje prava na naknadu za troSkove stanovanja pokrece se podnoSenjem
zahtjeva na propisanom obrascu u Upravnom odjelu te po sluzbenoj duznosti sukladno Zakonu.

Podnositelj zahtjeva duzan je, uz zahtjev iz stavka 1. ovog ¢lanka, Upravnom odjelu priloziti
sljedece dokaze za ostvarivanje prava i to:

e rjeSenje o pravu na zajamcenu minimalnu naknadu,
dokaz o prebivalistu/ boravku,
dokaz o ostvarenim troSkovima stanovanja (rezijski racuni),
dokaz o najmu ili koriStenju odnosno vlasnistvu stambenog prostora,
ostali dokazi po potrebi.

Pravo na naknadu za troSkove stanovanja priznaje se pocevsi od dana podnoSenja urednog i
potpunog zahtjeva iz stavka 1. 1 2. ovog ¢lanka, za mjesec u kojem je zahtjev podnesen, i pripada
korisniku dok postoje uvjeti za priznanje prava. Ako zbog promijenjenih okolnosti korisnik ne
ispunjava uvjete za daljnje koriStenje prava, pravo prestaje s danom nastanka promijenjenih
okolnosti te ¢e se donijeti rjeSenje o ukidanju rjeSenja kojim je pravo priznato i utvrditi prestanak
prava.

Clanak 11.

Korisnik prava na naknadu za troSkove stanovanja duzan je svaki mjesec dostavljati dokaz o
ostvarenim troSkovima stanovanja (rezijske racune), a najmanje jednom u dva mjeseca.

Ako korisnik iz neopravdanog razloga ne izvrsi obveze iz stavka 1. ovog ¢lanka, nee mu
biti placeni troSkovi stanovanja za mjesec u kojem nije izvrsio obvezu.

Ako korisnik ne izvrSava obvezu iz stavka 1. ovog ¢lanka duze od dva mjeseca Upravni
odjel ¢e uputiti pisani poziv korisniku da utvrdi razlog neizvrSavanja obveze te u roku od 8 dana
dostavi potrebnu dokumentaciju. Ukoliko se korisnik ne odazove pozivu i/ili ne dostavi trazeno,
utvrdit ¢e mu se prestanak prava.

1.1. Naknada za troSkove najamnine

Clanak 12.
Pravo na naknadu za troSkove stanovanja za troSkove najamnine, kao dijela troSkova
stanovanja, ostvaruje se sukladno ¢lancima 9.-11. ove Odluke.
Pravo na naknadu za troskove najamnine, kao dijela troSkova stanovanja, moze ostvariti:
1) korisnik stana — najmoprimac koji placa zasti¢enu najamninu,
2) korisnik stana — najmoprimac (podnajmoprimac) koji placa slobodno ugovorenu
najamninu (podnajamninu) za stan ili kuéu u vlasnistvu pravne ili fizicke osobe.

Clanak 13.
Korisnik stana - najmoprimac iz ¢lanka 12. ove Odluke nema pravo na naknadu za troskove
najamnine, ako:
1) ugovorom o najmu stana ili kuce ovjerenog kod javnog biljeznika ne dokaze
postojanje najma i iznosa najamnine,
2) Korisnik stana — najmoprimac iz ¢lanka 12. ove Odluke i/ili ¢lanovi njegovog
kuc¢anstva stan ne koriste za stanovanje ili ako se stan koristi za druge namjene (u
cijelosti ili djelomice).
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1.2. Naknada za tro$kove komunalne naknade

Clanak 14.

Naknada za troskove stanovanja za troSak komunalne naknade odobrava se sukladno Odluci
o komunalnoj naknadi Grada.

1.3. Naknada za tro§kove odvoza kuénog otpada

Clanak 15.

Pravo na naknadu za troSkove stanovanja za troskove odvoza kuénog otpada, kao dijela
troskova stanovanja, ostvaruje se sukladno ¢lancima 9.-11. ove Odluke.

1.4. Naknada za troSkove grijanja

Clanak 16.

Pravo na naknadu za troSkove stanovanja za troSkove grijanja, kao dijela troSkova
stanovanja, ostvaruje se sukladno ¢lancima 9.-11. ove Odluke.

1.5. Naknada za tro$kove ogrjeva Korisnika koji se griju na drva

Clanak 17.

Korisnik zajam¢ene minimalne naknade koji se grije na drva ostvaruje pravo na troSkove
stanovanja za ogrjev sukladno ¢lancima 9.-11. ove Odluke, u iznosu odredenom odlukom Vlade
Republike Hrvatske. Korisnik je duzan dostaviti izjavu da se grije na drva te druge dokaze po
potrebi, a iznos tog dijela naknade ¢e mu biti isplacen na njegov tekuéi racun (IBAN).

1.6. Naknada za troSkove vodne usluge

Clanak 18.

Pravo na naknadu za troSkove stanovanja za troSkove vodne usluge, kao dijela troskova
stanovanja, ostvaruje se sukladno ¢lancima 9.-11. ove Odluke.

1.7. Naknada za troSkove koji su nastali uslijed radova na poveéanju energetske
ucinkovitosti zgrade

Clanak 19.
Pravo na naknadu za troSkove stanovanja za troSkove koji su nastali uslijed radova na
povecanju energetske ucinkovitosti zgrade, kao dijela troskova stanovanja, ostvaruje se sukladno
¢lancima 9.-11. ove Odluke.

2. PRAVO NA PREHRANU U PUCKOJ KUHINJI
Clanak 20.

Pravo na prehranu u puckoj kuhinji imaju korisnici zajamc¢ene minimalne naknade koji su
potpuno nesposobni za rad sukladno Zakonu.
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Iznimno se moze odobriti pravo iz stavka 1. ovog ¢lanka i samcu ili obitelji koji su se po
ocjeni Upravnog odjela ili Zavoda za socijalni rad nenadano nasli u otezavajucoj financijskoj
situaciji zbog koje ne mogu osigurati osnovne Zivotne potrebe.

Clanak 21.

Postupak za ostvarivanje prava na prehranu u puckoj kuhinji pokrece se podnosenjem
zahtjeva na propisanom obrascu u Upravnom odjelu ili po sluzbenoj duznosti.

Podnositelj zahtjeva, duzan je uz zahtjev, Upravnom odjelu dostaviti dokaze potrebne za
ostvarivanje prava (rjeSenje o priznatom pravu na zajamcenu minimalnu naknadu, dokaz o
utvrdenoj radnoj nesposobnosti-rjeSenje ili nalaz nadleZznog tijela vjeStacenja, odnosno po potrebi i
druge dokaze).

Pravo iz ¢lanka 20. stavka 1. ove Odluke utvrduje se temeljem rjeSenja Upravnog odjela, a
odreduje se u koli¢ini jednog obroka (rucka) dnevno po korisniku u puckoj kuhinji.

Korisnicima prava na prehranu u puckoj kuhinji iz ¢lanka 20. stavka 1. ove Odluke pravo se
priznaje dok su ispunjeni uvjeti za priznavanje prava.

Korisnicima prava na prehranu u puckoj kuhinji iz €¢lanka 20. stavka 2. ove Odluke pravo se
priznaje rjeSenjem Upravnog odjela na odredeno vrijeme koje predlozi podnositelj zahtjeva, a koje
ne moze biti duze od godinu dana. Nakon proteka navedenog roka, u slu¢aju da su okolnosti koje su
dovele do priznavanja prava ostale nepromijenjene, na zahtjev korisnika se pravo na prehranu u
puckoj kuhinji moZe produZiti na rok koji predlozi korisnik, a koji ne moZze biti duzi od godinu
dana.

Pravo na prehranu u puckoj kuhinji prestaje korisnicima koji nisu koristili najmanje jednu
tre¢inu prehrane u puckoj kuhinji u tromjese¢nom razdoblju, osim ako su bili na bolnickom
lije€enju Sto dokazuju medicinskom dokumentacijom.

Korisnik iz stavka 6. ovog clanka nema pravo na prehranu u puckoj kuhinji u iduca tri
mjeseca nakon mjeseca u kojem mu je pravo ukinuto.

Clanak 22.

Medusobna prava i obveze glede pruzanja usluge pucke kuhinje za korisnike prava na
prehranu u puckoj kuhinji ugovorno ¢e se definirati izmedu Grada i pruzatelja usluge.

Pruzatelj usluge duzan je voditi dnevnu evidenciju korisnika prava na prehranu u puckoj
kuhinji te ukoliko korisnik ne koristi navedeno pravo tri dana uzastopno u tijeku jednog mjeseca o
tome izvijestiti Upravni odjel.

Pruzatelj usluge prehrane u puckoj kuhinji duzan je u elektronskoj formi voditi evidenciju
korisnika prava 1 do 10.-og u mjesecu dostaviti Upravnom odjelu izvjeStaj o mjeseCnom broju
korisnika za prethodni mjesec.

Grad izvrSava mjesecno placanje troskova usluge prehrane u puckoj kuhinji na temelju
urednog ispostavljenog ra¢una pruzatelja usluge za prethodni mjesec.

Upravni Odjel u svakom trenutku ima pravo uvida u dokumentaciju i sve druge segmente
organiziranja prehrane u puckoj kuhinji ukljucujuéi pripremanje i posluzivanje odnosno dostavu
obroka korisnicima.



Cetvrtak 30. ozujka 2023. » SLUZBENI VJESNIK« Broj 2 - Stranica 7

3. USLUGA SMJESTAJA U KRIZNIM SITUACIJAMA ZA OBITELJ S
MALOLJETNOM DJECOM TE USLUGA SMJESTAJA U PRIHVATILISTU ILI
PRENOCISTU ZA BESKUCNIKE

Clanak 23.

Grad u svom proracunu osigurava sredstva za pruzanje usluge smjestaja u prihvatilistu ili
prenocistu za beskuénike sukladno odredbama Zakona.

Grad osigurava smjestaj za obitelji s maloljetnom djecom u kriznim situacijama, kada obitel;
s maloljetnom djecom ostane bez svog doma i nije u moguénosti sama osigurati smjestaj, kako bi se
sprije¢ilo odvajanje djece od odraslih ¢lanova obitelji sukladno odredbama Zakona.

4. JEDNOKRATNA NAKNADA
Clanak 24.

Pravo na jednokratnu naknadu priznaje se samcu ili kucanstvu koji zbog podmirenja
izvanrednih troSkova nastalih zbog trenutnih Zivotnih okolnosti (rodenja ili obrazovanja djeteta,
bolesti ili smrti ¢lana obitelji, prirodne nepogode i slicno) nije u moguénosti podmiriti osnovne
zivotne potrebe.

Pravo na jednokratnu naknadu moze se priznati i radi nabave osnovnih predmeta u
ku¢anstvu ili nabave nuzne odjece ili obuce u slucaju da se isto ne moze osigurati putem
humanitarnih organizacija.

Pravo na jednokratnu naknadu moze se isplatiti i u naravi, ako se na temelju utvrdenih
okolnosti ocijeni ili se moze osnovano pretpostaviti da korisnik pomo¢ nece koristiti namjenski.

Clanak 25.

Ukupan iznos priznatih jednokratnih naknadi u jednoj kalendarskoj godini moZze iznositi
najvise 500% osnovice iz ¢lanka 22. stavka 2. Zakona za samca odnosno 700% osnovice iz ¢lanka
22. stavka 2. Zakona za kucanstvo.

U izuzetnim situacijama mogu se odobriti financijska sredstva za potpore humanitarnim
akcijama (npr. u svrhu prikupljanja sredstava za lije¢enje teSko bolesnih gradana i drugih aktivnosti
koje imaju za cilj poboljSanje kvalitete Zivota korisnika).

Clanak 26.

Jednokratna naknada se ostvaruje na temelju zahtjeva korisnika 1 pripadaju¢e dokumentacije
kojom se dokazuje postojanje uvjeta iz ¢lanka 24. stavka 1. 1 2. ove Odluke.

Sastavni dio dokumentacije iz stavka 1. ovog ¢lanka su:
- dokaz o prebivalistu/stalnom boravku za sve ¢lanove kucanstva,
- dokaz o prihodima 1 primicima za sve ¢lanove kucanstva u posljednja tri mjeseca prije podnoSenja
zamolbe za svaki mjesec,
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- za nezaposlenu radno sposobnu osobu — dokaz da je uredno prijavljena kod nadlezne sluzbe za
zaposljavanje,
- ostali dokazi po potrebi.

Upravni odjel ¢e po potrebi, a prije priznavanja prava na jednokratnu naknadu, razmijeniti
podatke s nadleznim Zavodom za socijalni rad, Hrvatskim zavodom za zaposljavanje, Vukovarsko-
srijemskom Zupanijom ili drugim tijelom javne vlasti.

Clanak 27.
O pravu na jednokratnu naknadu, kao i visini naknade odlucuje Upravni odjel rjeSenjem.

Iznimno, u posebno opravdanim situacijama pravo na jednokratnu naknadu se moze priznati
1 posebnom odlukom gradonacelnika.

Odlukom iz stavka 2. ovog ¢lanka pravo na jednokratnu naknadu se moZe priznati i u ve¢em
iznosu od iznosa propisanih ¢lankom 25. stavkom 1. ove Odluke.

5. NAKNADA ZA NOVORODPENCE I NAKNADA ZA OPREMANIJE
NOVORODENCETA

Clanak 28.

Pravo na naknadu za novorodence moZe ostvariti jedan od roditelja/skrbnika/posvojitelja
koji je drzavljanin Republike Hrvatske s prijavljenim prebivaliStem na podrucju grada Vukovara u
neprekidnom trajanju od najmanje jedne godine neposredno prije rodenja/posvojenja djeteta te
prijavljenim prebivaliStem novorodenog djeteta na podrucju grada Vukovara.

Naknada za novorodence isplatit ¢e se jednokratno, a utvrduje se u iznosu:
- za prvo dijete roditelja/skrbnika/posvojitelja podnositelja zahtjeva u iznosu od 530,00 eura,
- za drugo dijete roditelja/skrbnika/posvojitelja podnositelja zahtjeva u iznosu od 930,00 eura,
- za trece 1 svako sljedece dijete roditelja/skrbnika/posvojitelja podnositelja zahtjeva u iznosu od
1.330,00 eura.

Pravo na naknadu za opremanje novorodenceta ostvaruje se za prvo novorodeno dijete, a
moze ga ostvariti jedan od roditelja/skrbnika/posvojitelja koji je drzavljanin Republike Hrvatske s
prijavljenim prebivaliStem na podru¢ju grada Vukovara u neprekidnom trajanju od najmanje jedne
godine neposredno prije rodenja/posvojenja djeteta te prijavljenim prebivaliStem novorodenog
djeteta na podrucju grada Vukovara.

Naknada za opremanje novorodenceta isplatit ¢e se jednokratno, a utvrduje se u iznosu od
530,00 eura.

Prava iz ovog Clanka ne mogu se ostvariti, ako je naknadu za novorodence/opremanje
novorodenceta ve¢ isplatila druga jedinica lokalne samouprave ili ukoliko je pravo za to dijete ve¢
ostvario drugi korisnik.

Clanak 29.

Zahtjev za ostvarivanje prava iz ¢lanka 28. ove Odluke podnosi se najkasnije u roku od Sest
mjeseci od dana rodenja djeteta, odnosno u roku od trideset dana od posvojenja, putem usluge e-
Novorodence ili neposredno isplatitelju (Grad Vukovar) na standardiziranom obrascu.
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Ukoliko se zahtjev iz stavka 1. ovog ¢lanka podnosi neposredno isplatitelju, podnositelj je
duzan uz zahtjev priloziti:
-presliku vazece osobne iskaznice,
-elektronicki zapis o prebivaliStu/uvjerenje o prebivalistu,
-IBAN tekuceg ili zasti¢enog racuna (preslika kartice ili potvrda banke),
-elektronicki zapis iz matice rodenih/preslika rodnog lista novorodenceta,
-elektronicki zapis o prebivaliStu /uvjerenje o prebivaliStu novorodenceta,
-elektronicki zapis iz matice rodenih/preslike rodnih listova ostale djece u obitelji,
-preslika rjesenja o skrbnistvu/posvojenju te
-ostali dokazi po potrebi.

6. FINANCIRANJE PRIJEVOZA ZA SLIJEPE OSOBE I OSOBE S TESKOCAMA U
RAZVOJU

Clanak 30.

Grad ¢e sukladno programu javnih potreba iz podru¢ja socijalne skrbi i/ili odluke
gradonacelnika financirati cijenu mjesecne prijevozne karte komunalnog linijskog prijevoza putnika
na podrucju grada Vukovara za korisnike socijalnih usluga (osobe s teSkoama u razvoju 1 slijepe
osobe koji su ¢lanovi udruga: UZOSIO Golubica Vukovar, Vukovarske iskrice, Udruge slijepih
VSZ i Drustva multiple skleroze VSZ).

Cijena karte iz stavka 1. ovog c¢lanka odreduje se ugovorom s koncesionarom, a izmedu
Grada 1 koncesionara ¢e se sklopiti ugovor kojim ¢e se regulirati svi uvjeti financiranja.

Grad ¢e sklopiti ugovor s udrugama iz stavka 1. ovog ¢lanka kojim ¢e se utvrditi uvjeti
koriStenja usluge prijevoza za ¢lanove udruge.

7. SUFINANCIRANJE PRIJEVOZA ZA OSOBE S NAVRSENIH 65 GODINA

Clanak 31.

Grad ¢e sukladno programu javnih potreba iz podru¢ja socijalne skrbi i/ili odluke
gradonacelnika sufinancirati cijenu mjesecne prijevozne karte komunalnog linijskog prijevoza
putnika na podrucju grada Vukovara za osobe s navrSenih 65 godina zivota s prebivaliStem na
podrucju grada Vukovara.

Cijena karte iz stavka 1. ovog ¢lanka odreduje se ugovorom s koncesionarom, a izmedu
Grada 1 koncesionara ¢e se sklopiti ugovor kojim ¢e se regulirati svi uvjeti financiranja.

8. DRUGI OBLICI NAKNADA I POMOCI

Clanak 32.
Grad moze osigurati sredstva u ProraCunu za druge oblike naknada i pomo¢i, kojima se
neposredno ostvaruju socijalne potrebe gradana.
Drugi oblici naknada i pomo¢i su razli€iti oblici naknada i pomo¢i koje gradonacelnik moze
odobriti svojom odlukom na prijedlog Upravnog odjela, a mogu se predvidjeti 1 programom javnih
potreba iz podrucja socijalne skrbi.
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V. NADLEZNOST I POSTUPAK

Clanak 33.
Upravni odjel provodi postupak rjesavanja o naknadama i pomocima utvrdenim ovom
Odlukom na temeljnim nacelima socijalne skrbi sukladno Zakonu i Zakonu o opéem upravnom
postupku.

Clanak 34.

Postupak za priznavanje prava propisanih ovom Odlukom pokrece se na zahtjev stranke ili
po sluzbenoj duznosti.

Postupak iz stavka 1.ovog €lanka po sluzbenoj duznosti pokrece se na temelju obavijesti
¢lanova obitelji, gradana, ustanova, udruga, vjerskih zajednica, trgovackih drustava i drugih pravnih
osoba te drzavnih i drugih tijela kao i na temelju Cinjenica koje su u drugim postupcima utvrdili
djelatnici gradske uprave.

Upravni odjel moze odluciti da se posebno ispitaju relevantne ¢injenice i okolnosti od kojih
ovisi ostvarivanje pojedinog prava (posjet obitelji ili na neki drugi nacin) odnosno cinjenice i
okolnosti na temelju kojih je pravo ve¢ ostvareno.

Ako podaci iskazani u zahtjevu nisu potpuni i/li nisu dostavljeni svi prilozi navedeni u
obrascu, podnositelj zahtjeva duZan je na trazenje Upravnog odjela dopuniti zahtjev 1/1i dostaviti
traZzene priloge u roku od osam dana od dana dostave poziva za dopunu.

Smatrat ¢e se da je podnositelj odustao od zahtjeva za ostvarivanje prava ako dopunjeni
zahtjev odnosno trazeni prilozi ne budu dostavljeni Upravnom odjelu u roku iz prethodnog stavka
ovog clanka te ¢e se postupak obustaviti.

Clanak 35.

Korisnik prava propisanih ovom Odlukom duzan je obavijestiti Upravni odjel o svakoj
promjeni koja utjeCe na daljnje koriStenje 1 opseg prava ili na visinu priznatog iznosa, najkasnije u
roku od osam dana od dana nastanka promjene.

Na osnovi obavijesti korisnika ili na osnovi podataka pribavljenih po sluzbenoj duznosti,
Upravni odjel ¢e donijeti novo rjeSenje samo ako su se promijenile okolnosti o kojima ovisi
priznavanje prava i visina priznatog iznosa.

Clanak 36.

Ako korisnik nakon promijenjenih okolnosti i nadalje ispunjava uvjete za koristenje prava u
manjem ili ve¢em iznosu od ve¢ priznatog prava, pravo u izmijenjenom iznosu priznaje se s danom
nastanka promijenjenih okolnosti, ako ovom Odlukom nije drugacije propisano.

Ako zbog promijenjenih okolnosti korisnik ne ispunjava uvjete za daljnje koriStenje prava,
pravo prestaje s danom nastanka promijenjenih okolnosti, ako ovom Odlukom nije drugacije
propisano.

U slucajevima iz ovoga ¢lanka donosi se rjeSenje o ukidanju rjeSenja kojim je pravo priznato
1 utvrduje se priznavanje prava u izmijenjenom iznosu, odnosno prestanak prava.

U slucaju smrti korisnika prava, pravo prestaje s danom smrti.

Clanak 37.
Zahtjev za ostvarivanje naknada i pomo¢i utvrdenih ovom Odlukom stranka podnosi u
pisarnici Grada.
Upravni odjel ¢e na mjestu na kojem se zaprimaju zahtjevi za ostvarivanje prava i pomoci,
na prikladan nacin istaknuti popis odgovarajucih isprava, odnosno dokaza potrebnih za ostvarivanje
prava i pomo¢i utvrdenih ovom odlukom.
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Clanak 38.
O ostvarivanju prava iz Clanka 8. stavka 1. toc¢ke 1.- 5. 1 8. ove Odluke Upravni odjel donosi
rjeSenje.
O Zalbi protiv rjeSenja iz stavka 1. ovog ¢lanka odlucuje nadlezno upravno tijelo jedinice
podrucne (regionalne) samouprave.
Zalba izjavljena protiv rjeSenja iz stavka 1. ovog ¢&lanka ne odgada izvrienje rjeSenja
sukladno Zakonu.

VL. POVRAT ISPLACENIH IZNOSA

Clanak 39.

Korisnik koji je ostvario pravo propisano ovom Odlukom ili kojemu je ispla¢ena novcana
naknada na koju nije imao pravo duzan je nadoknaditi neosnovano isplaceni iznos za ostvareno ne
pripadajuée pravo odnosno vratiti primljene iznose ako:

e je na temelju neistinitih ili neto¢nih podataka za koje je znao ili morao znati da su
neistiniti, odnosno netoc¢ni ili na drugi nain neosnovano ostvario pravo propisano
ovom Odlukom na koje nije imao pravo ili ga je ostvario u ve¢em opsegu nego §to
mu pripada ili,

e je pravo propisano ovom Odlukom ostvario zbog toga $to nije prijavio promjenu koja
utjeCe na prestanak ili opseg prava, a znao je ili je morao znati za tu promjenu.

Pri utvrdivanju prava na neosnovano isplaceni iznos primjenjuje se zakon kojim se ureduju
obvezni odnosi, ako Zakonom i ovom Odlukom nije drugacije propisano.

Kada Upravni odjel utvrdi okolnosti iz stavka 1. ovog ¢lanka poziva korisnika da u
odredenom roku izvrsi povrat neosnovano isplacenog iznosa.

Ako neosnovano isplaceni iznos ne bude vracen u odredenom roku, Grad je ovlaSten
podnijeti tuzbu radi neosnovano ispla¢enog iznosa pred nadleznim sudom.

Clanak 40.

Grad mozZe s obveznikom povrata neosnovano isplacenog iznosa sklopiti nagodbu o nacinu i
vremenu povrata neosnovano ispla¢enog iznosa, uvazavajuc¢i njegove prihode, imovinsko stanje i
socijalni polozaj uz moguénost odgode placanja duga i/ili obro¢ne otplate duga za razdoblje najduze
do tri godine.

Ako se sklapa nagodba o obro¢noj otplati duga, u nagodbi se utvrduje ukupan broj i iznos
obroka i rokovi placanja.

Nagodba iz stavka 1. ovog ¢lanka ima snagu ovr$ne isprave.

Ako obveznik povrata neosnovano isplaéenog iznosa ne plati uzastopno tri obroka sukladno
sklopljenoj nagodbi, potrazivanje ¢e se naplatiti u cijelosti.

Obveznik povrata neosnovano isplaéenog iznosa duzan je Gradu dostavljati dokaze o
izvrSenim uplatama u skladu s nagodbom iz stavka 1. ovoga ¢lanka.

Grad je duzan voditi evidenciju o sklopljenim nagodbama s podacima o imenu i prezimenu
obveznika povrata neosnovano ispla¢enog iznosa, iznosu duga, dospijeca obroka otplate definiranih
nagodbom, vremenu i na¢inu povrata.

Clanak 41.

Grad moze na prijedlog obveznika povrata neosnovano isplacenog iznosa odluciti da se
njegov dug po osnovi povrata iz ¢lanka 39. ove Odluke djelomicno ili u cijelosti otpiSe, ako utvrdi
da podnositelj prijedloga nije u moguénosti izvrsiti povrat neosnovano isplaenog iznosa bez
ugrozavanja podmirenja osnovnih stambenih i drugih osnovnih Zivotnih potreba, uzimajuc¢i u obzir
njegove prihode, imovinsko stanje i socijalni poloZaj.

Prijedlog za otpis duga moze se podnijeti najkasnije do dana podnosenja tuzbe radi povrata
neosnovano ispla¢enog iznosa nadleznom sudu.
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Grad je duzan voditi evidenciju o otpisu obveznicima povrata neosnovano ispla¢enog iznosa
s podacima o imenu i prezimenu obveznika povrata neosnovano ispla¢enog iznosa, iznosu ukupnog
duga 1 iznosu duga koji se otpisuje.

VI. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 42.
Danom stupanja na snagu ove Odluke prestaje vaziti Odluka o socijalnoj skrbi ("Sluzbeni
vjesnik” Grada Vukovara broj 8/14, 12/20, 13/21 1 6/22) i Pravilnik za ostvarivanje prava na pomo¢
u prehrani u Puckoj kuhinji Vukovar ("Sluzbeni vjesnik” Grada Vukovara broj 5/15).

Clanak 43.
Postupci zapoceti prije dana stupanja na snagu ove Odluke dovrsit ¢e se prema odredbama
ove Odluke.

Clanak 44.
Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana objave u "Sluzbenom vjesniku” Grada
Vukovara.

REPUBLIKA HRVATSKA
VUKOVARSKO-SRIJEMSKA ZUPANIJA
GRAD VUKOVAR
GRADSKO VIJECE
KLASA: 011-03/22-01/2
URBROJ: 2196-1-01-22-3
Vukovar, 29. ozujka 2023.
Predsjednik Gradskog vijeca

Zeljko Sabo, teolog
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Temeljem cClanka 32. stavka 1. tocke 26. Statuta Grada Vukovara (,,Sluzbeni vjesnik* Grada
Vukovara broj 4/09, 7/11, 4/12, 7/13, 7/15, 1/18, 2/18 — procis€eni tekst, 7/19 — Odluka
Ustavnog suda Republike Hrvatske, 3/20, 3/21 1 15/22), Gradsko vije¢e Grada Vukovara na
16. sjednici, odrzanoj 29. ozujka 2023., donosi

ODLUKU
o prihvacanju IzvjeS¢a o Planu i programu rada i Financijskom planu
Javne ustanove ,,Sportski objekti Vukovar® za 2022. godinu

Clanak 1.

Prihvaca se IzvjeS¢e o Planu i programu rada i1 Financijskom planu Javne ustanove ,,Sportski
objekti Vukovar® za 2022. godinu koje je usvojilo Upravno vije¢e Javne ustanove ,,Sportski
objekti Vukovar® (KLASA: 400-04/23-01/2, URBROJ: 2196-1-15-02-23-2 od 27. veljace
2023. godine).

Clanak 2.

Ova Odluka stupa na snagu osmoga dana od dana objave u ,,Sluzbenom vjesniku“ Grada
Vukovara.

REPUBLIKA HRVATSKA

VUKOVARSKO-SRIJEMSKA ZUPANIJA

GRAD VUKOVAR

GRADSKO VIJECE

KLASA: 620-01/21-01/3

URBROJ: 2196-1-01-23-59

Vukovar, 29. ozujka 2023.
Predsjednik Gradskog vijeca
Zeljko Sabo, teolog
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Temeljem clanka 35. stavka 1. to¢ke 6. Zakona o lokalnoj i podruc¢noj (regionalnoj)
samoupravi (NN 33/01, 60/01, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13,
137/15, 123/17, 98/19, 144/20), ¢lanka 19. stavka 1. i clanka 27. stavka 1. Zakona o
ustanovama (,,Narodne novine*, broj 76/93, 29/97, 47/99, 35/08, 127/19 1 151/22), ¢lanka 63.
Zakona o sportu (,,Narodne novine* broj 141/22) te ¢lanka 32. stavka 1. tocke 26. Statuta
Grada Vukovara (,,Sluzbeni vjesnik* Grada Vukovara broj 4/09, 7/11, 4/12, 7/13, 7/15, 1/18,
2/18 — procis¢eni tekst, 7/19 — Odluka Ustavnog suda Republike Hrvatske, 3/20, 3/21 1
15/22), Gradsko vije¢e Grada Vukovara na 16. sjednici, odrzanoj 29. ozujka 2023., donosi

ODLUKU
o promjeni naziva Sportske dvorane ,,Borovo naselje

Clanak 1.

Ovom Odlukom mijenja se naziv Sportske dvorane ,,Borovo naselje u Sportsku dvoranu
,Danijel Rehak* Vukovar.

Clanak 2.

Ova Odluka stupa na snagu osmoga dana od dana objave u ,,Sluzbenom vjesniku*“ Grada
Vukovara.

REPUBLIKA HRVATSKA
VUKOVARSKO-SRIJEMSKA ZUPANIJA
GRAD VUKOVAR
GRADSKO VIJECE
KLASA: 053-01/23-01/2
URBROYJ: 2196-1-01-23-22
Vukovar, 29. ozujka 2023.
Predsjednik Gradskog vijeca

Zeljko Sabo, teolog
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Na temelju clanka 35. stavka 1. tocke 6. Zakona o lokalnoj i podrucnoj (regionalnoj)
samoupravi (NN 33/01, 60/01, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13, 137/15,
123/17, 98/19, 144/20), ¢lanka 54. stavka 1. Zakona o ustanovama (NN 76/93, 29/97, 47/99, 35/08,
127/19 i 151/22), clanka 24. Zakona o muzejima (NN 61/18, 98/19, 114/22), ¢lanka 32. stavka 1.
tocke 13. i 26. Statuta Grada Vukovara ("Sluzbeni vjesnik" Grada Vukovara, br. 4/09., 7/11.,
4/12.,77/13, 7/15., 1/18 i 2/18-procis¢eni tekst, 3/18, 3/20, 3/21 i 15/22), Gradsko vije¢e Grada
Vukovara na 16. sjednici, odrzanoj 29. ozujka 2023., donosi

ODLUKU

o davanju prethodne suglasnosti na
Prijedlog Odluke o izmjeni Statuta Gradskog muzeja Vukovar

L

Daje se prethodna suglasnost na Prijedlog Odluke o izmjeni Statuta Gradskog muzeja Vukovar
(Ur. broj: 2196-1-9-01-22-410 od 21. srpnja 2022.), donijete na sjednici Upravnog vije¢a Gradskog
muzeja Vukovar, odrzane dana 21. srpnja 2022, u tekstu koji je sastavni dio ove Odluke.

IL.

Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana objave u " Sluzbenom vjesniku" Grada
Vukovara.

REPUBLIKA HRVATSKA
VUKOVARSKO-SRIJEMSKA ZUPANIJA
GRAD VUKOVAR

GRADSKO VIJECE

KLASA: 612-05/16-01/4
URBROJ: 2196-1-01-23-10
U Vukovaru, 29. ozujka 2023.

Predsjednik Gradskog vijec¢a
Zeljko Sabo, teolog
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Temeljem c¢lanka 45. Zakona o komunalnom gospodarstvu ("Narodne novine" br. 68/18.,
110/18. 1 32/20.), ¢lanka 16. stavka 1. Zakona o koncesijama ("Narodne novine" br.
69/17.1107/20.), 1 ¢lanka 32. stavka 1. tocke 22. Statuta Grada Vukovara ("Sluzbeni vjesnik"
Grada Vukovara br. 4/09, 7/11, 4/12, 7/13, 7/15, 1/18, 2/18-procis¢eni tekst, 7/19-Odluka
USRH, 3/20 i 3/21), Gradsko vije¢e Grada Vukovara na 16. sjednici, odrzanoj 29. ozujka
2023. godine, donosi

ODLUKU
o imenovanju novog ¢lana Stru¢nog povjerenstva za koncesiju

I
Ovom Odlukom imenuje se Martina Prepuni¢, mag.iur., kao novi ¢lan Stru¢nog povjerenstva
za koncesiju (u daljnjem tekstu: Povjerenstvo) za provedbu postupka davanja koncesije za
obavljanje komunalne djelatnosti komunalnog linijskog prijevoza putnika na podrucju Grada
Vukovara

II
Zadaci Povjerenstva su:

1. suradnja s davateljem koncesije pri izradi analize davanja koncesije, pri pripremi
utvrdivanja uvjeta za davanje koncesije odredenih posebnim zakonom 1 izradi
dokumentacije za nadmetanje te pri definiranju uvjeta sposobnosti i kriterija za odabir
najpovoljnije ponude

2. analiza koncesije usluge radi utvrdivanja sadrzava li koncesija i obiljeZja javno-
privatnog partnerstva u skladu s ¢lankom 26. Zakona o koncesijama,

3. pregled i1 ocjena pristiglih ponuda 1/ili zahtjeva za sudjelovanje, u skladu s pravilima
postupka davanja koncesije

4. prije sklapanja ugovora o koncesiji, utvrdivanje prijedloga odluke o davanju koncesije,

prijedloga odluke o izmjeni odluke o davanju koncesije, prijedloga odluke o

poniStenju postupka davanja koncesije, prijedloga odluke o izmjeni odluke o

ponistenju postupka davanja koncesije te obrazlozenja tih prijedloga

predlaganje vrste 1 vrijednosti pojedinog jamstva,

6. obavljanje svih ostalih radnji potrebnih za provedbu postupka davanja koncesije.

WD

I
Povjerenstvo se sastoji od 5 ¢lanova.

U Povjerenstvo se imenuje novi ¢lan Martina Prepuni¢, mag.iur. tako da su u skladu s ovom
Odlukom ¢lanovi Stru¢nog povjerenstva kako slijedi:

1. KATARINA DEPOPE RADMAN, mag.iur., ¢lan Povjerenstva, koji posjeduje
vazeci certifikat u podrucju javne nabave, Klasa: 406-01/14-05/1555, Urbroj: 517-
08-04-02-03-21-6 od 13. sijecnja 2021. godine, izdan od Ministarstva gospodarstva
1 odrzivog razvoja,

DRAZEN CULIG, dipl.ing., ¢lan Povjerenstva,

MARTINA PREPUNIC, mag. iur., ¢lan Povjerenstva,

MAJA MIHAJLOVIC, mag.oec., ¢lan Povjerenstva

BRANKO KNEZEVIC, dipl.ing.el, ¢lan povjerenstva

Nk W
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Sukladno ¢lanku 16. stavku 4. Zakona o koncesijma imenovani ¢lanovi Povjerenstva ne smiju
imati izravnih ili neizravnih osobnih interesa u bilo kojoj aktivnosti koji bi doveli do sukoba
tih interesa s njihovim duznostima u radu povjerenstva Sto potvrduju potpisivanjem izjave o
neovisnosti ¢ime jamce da nisu u sukobu interesa, u skladu s posebnim propisima kojima se
ureduje javna nabava.

v
Tehnicke, struéne i1 administrativne poslove za Povjerenstvo obavlja Upravni odjel za
komunalno gospodarstvo i graditeljstvo.

\%
Povjerenstvo iz ¢lanka III. ove Odluke prestaje s radom sklapanjem ugovora o koncesiji
odnosno izvr§nos¢u Odluke o ponistenju postupka davanja koncesije.

VI
Ovaj Odluka stupa na snagu danom donoSenja, a objavit ¢e se u *’Sluzbenom vjesniku’’ Grada
Vukovara.

REPUBLIKA HRVATSKA

VUKOVARSKO- SRIJEMSKA ZUPANIJA

GRAD VUKOVAR

GRADSKO VIJECE

KLASA: UP/I-340-04/22-01/4

URBROJ: 2196-1-01-23-17

U Vukovaru, 29. ozujka 2023.
Predsjednik Gradskog vijeca
Zeljko Sabo, teolog
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Na temelju ¢lanka 35. stavka 1. tocke 3. Zakona o lokalnoj i podrucnoj (regionalnoj)
samoupravi (NN 33/01, 60/01, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13,
137/15, 123/17, 98/19, 144/20), ¢lanka 17. stavka 3. Zakona o knjiZznicama i knjizni¢noj
djelatnosti (NN 17/19, 98/19, 114/22) i ¢lanka 32. stavka 1. tocke 22. Statuta Grada Vukovara
(“Sluzbeni vjesnik* Grada Vukovara, br. 4/09, 7/11, 4/12, 7/13, 7/15, 1/18, 2/18-procis¢eni
tekst, 3/20, 3/21 1 15/22), Gradsko vije¢e Grada Vukovara na 16. sjednici, odrzanoj 29. ozujka
2023., donosi

ODLUKU

L.

Razrjesuje se ¢lan Upravnog vije¢a Gradske knjiznice Vukovar, imenovan u ime
osnivaca, Grada Vukovara:

1. Natasa Kristi¢ iz Vukovara, V.R.Boskovica 1/24.
II.

Za clanove Upravnog vije¢a Gradske knjiznice Vukovar, u ime osnivafa, Grada
Vukovara, imenuju se:

1. Dino Vrban, iz Vukovara, Trpinjska cesta 325 i
2. Kiristina Bozi¢ iz Vukovara, 1. L. Ribara 28.

III.

Ova odluka stupa na snagu osmog dana od dana objave u ,,SluZzbenom vjesniku*
Grada Vukovara.

REPUBLIKA HRVATSKA

VUKOVARSKO-SRIJEMSKA ZUPANIJA

GRAD VUKOVAR

GRADSKO VIJECE

KLASA: 612-04/15-01/1

URBROJ:2196-1-01-23-29

Vukovar, 29. ozujka 2023.
Predsjednik Gradskog vijeca
Zeljko Sabo, teolog

Dostaviti:
1. Natasa Kristi¢
2. Dino Vrban
3. Kristina BozZi¢
4. Arhiva
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AKTI GRADONACELNIKA

KLASA: 551-05/23-01/5
URBROIJ: 2196-1-02-23-1
Vukovar, 29. ozujka 2023. godine.

Temeljem ¢lanka 47. stavka 3. tocke 7. Statuta Grada Vukovara ("Sluzbeni vjesnik" Grada Vukovara
broj 4/09, 7/11, 4/12, 7/13, 7/15, 1/18, 2/18 — procis¢eni tekst, 7/19 — Odluka Ustavnog suda
Republike Hrvatske, 3/20, 3/21 i 15/22) gradonacelnik Grada Vukovara donosi sljedecu

ODLUKU

o jednokratnoj nov¢anoj naknadi (uskrsnici) korisnicima prava na naknadu za tro§kove
stanovanja Grada Vukovara

Clanak 1.
Ovom Odlukom utvrduju se uvjeti, visina i nacin isplate jednokratne nov¢ane naknade (uskrsnice)
korisnicima prava na naknadu za troskove stanovanja Grada Vukovara.

Clanak 2.
Naknada korisnicima prava na naknadu za troSkove stanovanja iz ¢l. 1. ove Odluke iznosi 35,00 € po
korisniku.

Clanak 3.
Naknada iz ¢l. 1. ove Odluke isplatit ¢e se korisnicima prava na naknadu za troSkove stanovanja koji
se nalaze u evidenciji Grada Vukovara, Upravnog odjela za drustvene djelatnosti.

Clanak 4.
Grad Vukovar i Financijska agencija ¢e Ugovorom urediti medusobna prava i obveze u obavljanju
poslova isplate prava na nov€anu naknadu (uskrsnicu) korisnicima prava na naknadu troskova
stanovanja.
Isplata prava na nov€anu naknadu korisnicima prava na naknadu za troSkove stanovanja vrsit ¢e se u
poslovnicama Financijske agencije od 03. travnja 2023. godine do 28. travnja 2023. godine

Clanak 5.
Isplata prava na nov€anu naknadu korisnicima prava na naknadu tro§kova stanovanja izvrsit ¢e se na
teret proracunskih sredstava Grada Vukovara, pozicija: 307- Jednokratna naknada za Uskrsne i
Bozi¢ne blagdane.

Clanak 6.
Za provodenje ove Odluke zaduzuju se Upravni odjel za drustvene djelatnosti i Upravni odjel za
financije i nabavu.

Clanak 7.
Ova Odluka stupa na snagu danom donoSenja, a objavit ¢e se u "Sluzbenom vjesniku" Grada
Vukovara.

Gradonacelnik
Ivan Penava, prof.
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KLASA: 551-05/23-01/3
URBROJ: 2196-1-02-23-2
Vukovar, 28. veljace 2023. godine.

Temeljem ¢lanka 47. stavka 3. tocke 7. Statuta Grada Vukovara ("Sluzbeni vjesnik" Grada Vukovara
broj 4/09, 7/11, 4/12, 7/13, 7/15, 1/18, 2/18 — prociséeni tekst, 7/19 — Odluka Ustavnog suda
Republike Hrvatske, 3/20, 3/21 i 15/22) i ¢lanka 28. Odluke o socijalnoj skrbi Grada Vukovara
("Sluzbeni vjesnik" Grada Vukovara broj 8/14, 12/20. 13/21 i 06/22) gradonacelnik Grada Vukovara
donosi sljedecu

ODLUKU

o jednokratnoj nov¢anoj naknadi (“Grad koji brine*) umirovljenicima grada Vukovara

Clanak 1.
Ovom Odlukom utvrduju se uvijeti, visina i nacin isplate jednokratne novéane naknade (“Grad koji
brine*) umirovljenicima grada Vukovara (u daljnjem tekstu: naknada umirovljenicima).

Clanak 2.
Naknada umirovljenicima iz ¢l. 1. ove Odluke iznosi 40,00 € po korisniku.

Clanak 3.
Naknada umirovljenicima iz ¢l. 1. ove Odluke isplatit ¢e se umirovljeniku s prebivali§tem na podrucju
grada Vukovara ¢ija ukupna tuzemna i/ili inozemna mirovina sa svim dodacima (u daljnjem tekstu:
mirovinska primanja) i dohotkom u mjesecu prije isplate ovog prava ne prelazi iznos od 400,00 €.
Korisnici iz stavka 1. ovog ¢lanka smatraju se:

e korisnici starosnih, prijevremenih starosnih i obiteljskih mirovina i1 korisnici invalidskih
mirovina zbog opce nesposobnosti za rad i profesionalne nesposobnosti za rad, a koji nisu u
radnom odnosu i korisnici nacionalne naknade (u daljnjem tekstu: Arvatske mirovine),

e korisnici mirovina priznatih uz primjenu medunarodnih ugovora (u daljnjem tekstu: inozemne
mirovine).

e Korisnici mirovinskih primanja i u radnom odnosu.

Clanak 4.
Pravo na naknadu umirovljenicima ostvarivat ¢e se temeljem popisa Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje — Sredisnja Sluzba Zagreb.
Grad Vukovar i Financijska agencija ¢e Ugovorom urediti medusobna prava i obveze u obavljanju
poslova isplate prava na naknadu umirovljenicima.
Isplata prava na naknadu umirovljenicima vrsit ¢e se od datuma utvrdenog Ugovorom izmedu Grada
Vukovara i Financijske agencije, a prestaje s danom 31. svibnja 2023. godine.

Clanak 5.
Korisnici hrvatskih mirovina koji nisu u radnom odnosu s iznosom mirovinskog primanja koji ne
prelazi iznos od 400,00 € u mjesecu prije isplate predmetnog prava, a nalaze se na popisu Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje — SrediSnja Sluzba Zagreb za isplatu predmetnog prava, mogu
preuzeti naknadu umirovljenicima u poslovnicama FINA-e do 31. svibnja 2023. godine.
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Clanak 6.
Korisnici inozemnih mirovina, korisnici hrvatskih mirovina (novi umirovijenici, promjena adrese i sl.)
te korisnici mirovinskih primanja koji se nalaze i u radnom odnosu, a koji se ne nalaze na popisu
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje — SrediSnja Sluzba Zagreb za isplatu predmetnog prava,
duZzni su podnijeti zahtjev.
Zahtjev za ostvarivanje prava na naknadu umirovljenicima podnosi se na standardiziranom obrascu u
Upravnom odjelu za druStvene djelatnosti Grada Vukovara 1ili na e-mail adresu:
dalibor.zigic@vukovar.hr do 25. svibnja 2023. godine.
Zahtjev za ostvarivanje prava na naknadu umirovljenicima moze podnijeti i druga osoba u ime
umirovljenika koja je, uz propisane dokaze, duzna dostaviti 1 presliku vlastite osobne iskaznice.
Podnositelj zahtjeva duzan je, uz ispunjeni standardizirani obrazac, priloZiti sljede¢e dokaze:
e presliku osobne iskaznice,
e dokaz o visini mirovinskog primanja i dohotka za prethodni mjesec kada je zahtjev podnesen
(dokaz: odrezak od mirovine, potvrda HZMO, potvrda banke ili izvadak iz bankovnog racuna),
e potvrdu o visini dohotka i primitaka iz Porezne uprave za 2023. godinu
(zakljucno s prethodnim mjesecom kada je zahtjev podnesen),
e ostale dokaze po potrebi.

Clanak 7.
Isplata prava na naknadu umirovljenicima izvrSit ¢e se na teret proracunskih sredstava Grada
Vukovara, pozicija: 307-11, naknada umirovljenicima.
Pravo na naknadu umirovljenicima ne moze se prenositi na drugu osobu niti nasljedivati.
Pravo na naknadu umirovljenicima izuzeto je od ovrhe.

Clanak 8.
Svi osobni podaci koji se u okviru ovog postupka obraduju u smislu Opce uredbe o zastiti podataka
smatraju se poslovnom tajnom te se ne smiju ni na koji nacin obradivati izvan svrhe za koju su
prikupljeni, odnosno bez zakonske osnove.
Grad Vukovar se obvezuje Cuvati povjerljivost svih osobnih podataka te da ¢e iste osobne podatke
koristiti isklju¢ivo u to¢no odredenu (propisanu) svrhu, a nakon ostvarenja propisane svrhe svi osobni
podaci ¢e se brisati.

Clanak 9.
Za provodenje ove Odluke zaduzuju se Upravni odjel za druStvene djelatnosti i Upravni odjel za
financije i nabavu.

Clanak 10.
Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana objave u "Sluzbenom vjesniku" Grada Vukovara.

Gradonacelnik
Ivan Penava, prof.
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Na temelju Clanka 4. stavka 3. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podrucnoj
(regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine* broj 86/08, 61/11, 4/18 - uredba 96/18 i 112/19), na
prijedlog privremene procelnice Upravnog odjela za prostorno uredenje i imovinu gradonacelnik
Grada Vukovara 24. ozujka 2023. godine, donosi

PRAVILNIK O IZMJENI PRAVILNIKA
O UNUTARNJEM REDU GRADSKE UPRAVE

Clanak 1.

U Pravilniku o unutarnjem redu Gradske uprave (,,Sluzbeni vjesnik* Grada Vukovara broj 8/21,

12/21, 1/22, 2/22, 7/22, 8/22, 11/22,12/22 1 14/22) u prilogu Sistematizacija poslova kod Upravnog
odjela za prostorno uredenje i imovinu mijenja se i glasi:

Broj: 02-1
Procelnik Upravnog odjela za prostorno uredenje i imovinu

Broj izvrsitelja: 1

OSNOVNI PODACI O RADNOM MIJESTU

Kategorija potkategorija Razina klasifikacijski rang

L glavni rukovoditel; - 1.

OPIS POSLOVA RADNOG MIJESTA

Priblizan
Opis poslova i zadataka postotak
vremena
rukovodi Upravnim odjelom, organizira i uskladuje rad Upravnog odjela, kao i suradnju s
drugim upravnim tijelima, donosi rjeSenja u predmetima prava i obveza sluzbenika Upravnog 50
odjela i rjesava u ostalim upravnim stvarima
prati stanje iz djelokruga Upravnog odjela i predlaze odgovarajuée mjere 20
pomaze sluzbenicima Upravnog odjela u radu na najslozenijim predmetima 20
zastupa Grad pred sudovima i drugim tijelima drZavne vlasti, obavlja druge srodne poslove po 10
nalogu izvr$nog tijela
Opis razine standardnih mjerila za klasifikaciju radnih mjesta
Potrebno struéno znanje magistar struke ili strucni specijalist arhitektonske, gradevinske ili pravne

struke, najmanje pet godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima,
poloZen drZzavni struéni ispit, organizacijske sposobnosti i komunikacijske
vjestine potrebne za uspjesno upravljanje upravnim tijelom

Slozenost poslova stupanj sloZenosti posla najviSe razine koji ukljucuje planiranje, vodenje i
koordiniranje povjerenih poslova, doprinos razvoju novih koncepata, te
rjeSavanje strateskih zadaka

Samostalnost u radu stupanj samostalnosti koji ukljucuje samostalnost u radu i odlucivanju o
najslozenijim struénim pitanjima, ograni¢enu samo opc¢im smjernicama
vezanima uz utvrdenu politiku upravnoga tijela

St j dnje sa drugi y o . . L
upan) suradje sa drugtm stalna stru¢na komunikacija unutar i izvan upravnoga tijela od utjecaja na

tijelima . ..

i komunikacije sa strankama provedbu plana i programa upravnoga tijela

Stupanj odgovornosti i utjecaj stupanj odgovornosti koji ukljucuje najvisSu materijalnu, financijsku i
na donosSenje odluka odgovornost za zakonitost rada i postupanja, ukljucujuéi Siroku nadzornu i

upravljacku odgovornost. Najvisi stupanj utjecaja na donosenje odluka koje
imaju znatan u¢inak na odredivanje politike i njenu provedbu.
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ODSJEK ZA PROSTORNO UREDENIJE

Broj: 02-2

Broj izvrsitelja: 1

Voditelj Odsjeka za prostorno uredenje

OSNOVNI PODACI O RADNOM MIJESTU

Kategorija potkategorija Razina klasifikacijski rang

L. Visi rukovoditelj - 3.
OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA
Opis poslova i zadataka Priblizan postotak
vremena

rukovodi Odsjekom, organizira i uskladuje rad Odsjeka 40
priprema prijedloge op¢ih akata iz podrucja prostornog uredenja 10
pomaze sluzbenicima Odsjeka u radu na najslozenijim predmetima 10
obavlja stru¢ne poslove prostornog uredenja i vodi upravne i neupravne postupke iz podrucja 20
prostornog uredenja i gradnje
obavlja i druge srodne poslove po nalogu procelnika Upravnog odjela 20

Opis razine standardnih mjerila za klasifikaciju radnih mjesta

Potrebno strucno znanje

magistar struke ili strucni specijalist gradevinske, arhitektonske ili pravne struke,
najmanje pet godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima te organizacijske
sposobnosti i komunikacijske vjeStine potrebne za uspje$no upravljanje ustrojstvenom
jedinicom upravnoga tijela, poloZzen drzavni strucni ispit i struni ispit za obavljanje
poslova prostornog uredenja i graditeljstva u javnopravnim tijelima

Slozenost poslova

stupanj sloZenosti posla koji ukljucuje planiranje, vodenje i koordiniranje povjerenih
poslova, pruzanje potpore osobama na viSim rukovode¢im poloZajima u osiguranju
pravilne primjene propisa

Samostalnost u radu

stupanj samostalnosti koji ukljucuje samostalnost u radu koja je ogranic¢ena povremenim
nadzorom i pomo¢i nadredenog pri rjeSavanju slozenih stru¢nih problema

Stupanj suradnje sa drugim
tijelima
i komunikacije sa strankama

stupanj ucestalosti stru¢nih komunikacija koji ukljucuje kontakte unutar i izvan
upravnoga tijela u svrhu pruzanja savjeta te prikupljanja ili razmjene vaznih informacija

Stupanj odgovornosti i utjecaj
na donoSenje odluka

stupanj odgovornosti koji ukljucuje visoku odgovornost za zakonitost rada i postupanja,
odgovornost za materijalna i financijska sredstva do odredenog iznosa, te izravnu
odgovornost za rukovodenje odgovarajuéim unutarnjim ustrojstvenim jedinicama
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Broj: 02-3
Visi savjetnik za obavljanje upravnih poslova prostornog uredenja i gradnje
Broj izvrsitelja: 1

OSNOVNI PODACI O RADNOM MIJESTU

kategorija potkategorija Razina klasifikacijski rang
IL. Visi savjetnik - 4.

OPIS POSLOVA RADNOG MIJESTA

Opis poslova i zadataka PribliZan postotak
vremena
obavlja poslove provedbe propisa iz podrucja prostornog uredenja i gradnje te prostorno
planske dokumentacije, odnosno vodi upravne i neupravne postupke iz podrucja 90
prostornog uredenja i gradnje
obavlja i druge srodne poslove po nalogu voditelja Odsjeka i procelnika Upravnog odjela 10
Opis razine standardnih mjerila za klasifikaciju radnih mjesta

Potrebno stru¢no znanje magistar struke ili strucni specijalist gradevinske, arhitektonske ili pravne

struke, najmanje Cetiri godine radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima,
polozen drzavni stru¢ni ispit i strucni ispit za obavljanje poslova prostornog
uredenja i graditeljstva u javnopravnim tijelima

Slozenost poslova stupanj slozenosti koji ukljucuje izradu akata, sudjelovanje u izradi strategija i
programa i vodenje projekata
Samostalnost u radu stupanj samostalnosti koji ukljucuje povremeni nadzor te opée i specificne

upute rukovodeceg sluzbenika
Stupanj suradnje sa drugim stupanj stru¢ne komunikacije koji ukljucuje kontakte unutar i izvan upravnoga

tijelima tijela u svrhu pruzanja savjeta, prikupljanja i razmjene informacija

i komunikacije sa strankama

Stupanj odgovornosti i stupanj odgovornosti koji ukljucuje odgovornost za pravilnu primjenu
utjecaj postupaka i metoda rada te provedbu odluka iz svog podrucja

na donosenje odluka
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Broj: 02-4

Broj izvrsitelja: 1

Visi stru¢ni suradnik za obavljanje stru¢nih poslova prostornog uredenja

OSNOVNI PODACI O RADNOM MJESTU

kategorija potkategorija Razina klasifikacijski rang

11 Visi struéni suradnik - 6.

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA

Opis poslova i zadataka PribliZan postotak
vremena
obavlja poslove nositelja izrade i donoSenja dokumenata prostornog uredenja 50
obavlja poslove nositelja izrade izvjeS¢a o stanju u prostoru, vodi evidenciju o izdanim aktima iz 30
podrugja prostornog uredenja i gradnje
obavlja i druge srodne poslove po nalogu voditelja Odsjeka i procelnika Upravnog odjela 20

Opis razine standardnih mjerila za klasifikaciju radnih mjesta

Potrebno stru¢no znanje

magistar struke ili struéni specijalist arhitektonske struke, najmanje jedna godina radnog
iskustva na odgovaraju¢im poslovima, polozen drzavni stru¢ni ispit i strucni ispit za
obavljanje poslova prostornog uredenja i graditeljstva u javnopravnim tijelima

Slozenost poslova

stupanj sloZenosti posla koji ukljucuje stalne slozenije upravne i strucne poslove unutar
upravnoga tijela

Samostalnost u radu

stupanj samostalnosti koji ukljucuje obavljanje poslova uz redoviti nadzor i upute
nadredenog sluzbenika

Stupanj suradnje sa drugim
tijelima
i komunikacije sa strankama

stupanj stru¢nih komunikacija koji ukljucuje komunikaciju unutar nizih unutarnjih
ustrojstvenih jedinica te povremenu komunikaciju izvan drzavnog tijela u svrhu
prikupljanja ili razmjene informacija

Stupanj odgovornosti i utjecaj
na donosenje odluka

stupanj odgovornosti koji ukljuéuje odgovornost za materijalne resurse s kojima
sluzbenik radi, te pravilnu primjenu utvrdenih postupaka i metoda rada
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Broj: 02-5

Broj izvrsitelja: 2

Visi stru¢ni suradnik za obavljanje upravnih poslova prostornog uredenja i gradnje

OSNOVNI PODACI O RADNOM MIJESTU

kategorija potkategorija Razina klasifikacijski rang

II. Visi struéni suradnik - 6.

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA

Opis poslova i zadataka Priblizan postotak
vremena
obavlja poslove provedbe propisa iz podrucja prostornog uredenja i gradnje te prostorno
planske dokumentacije, odnosno vodi upravne postupke iz podrucja prostornog uredenja i 90
gradnje
obavlja i druge srodne poslove po nalogu voditelja Odsjeka i proc¢elnika Upravnog odjela 10

Opis razine standardnih mjerila za klasifikaciju radnih mjesta

Potrebno stru¢no znanje

magistar struke ili stru¢ni specijalist gradevinske, arhitektonske ili pravne struke,
najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima, polozen
drzavni strucni ispit

Slozenost poslova

stupanj slozenosti posla koji ukljuCuje stalne slozenije upravne i stru¢ne poslove
unutar upravnoga tijela

Samostalnost u radu

stupanj samostalnosti koji ukljucuje obavljanje poslova uz redoviti nadzor i
upute nadredenog sluzbenika

Stupanj suradnje sa drugim
tijelima
i komunikacije sa strankama

stupanj stru¢nih komunikacija koji ukljucuje komunikaciju unutar nizih
unutarnjih ustrojstvenih jedinica te povremenu komunikaciju izvan drzavnog
tijela u svrhu prikupljanja ili razmjene informacija

Stupanj odgovornosti i
utjecaj
na donos$enje odluka

stupanj odgovornosti koji ukljucuje odgovornost za materijalne resurse s kojima
sluzbenik radi, te pravilnu primjenu utvrdenih postupaka i metoda rada
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ODSJEK ZA ZA IMOVINU

Broj: 02-6
Voditelj Odsjeka za imovinu
Broj izvrsitelja: 1

OSNOVNI PODACI O RADNOM MJESTU
Kategorija potkategorija Razina klasifikacijski rang
L Visi rukovoditelj - 3.

OPIS POSLOVA RADNOG MIJESTA

. . Priblizan
Opis poslova i zadataka postotak vremena

rukovodi Odsjekom, organizira i uskladuje rad Odsjeka 20
priprema prijedloge akata iz podruc¢ja imovinsko-pravnih odnosa 10
pomaze sluzbenicima Odsjeka u radu na najsloZenijim predmetima 10
obavlja poslove vezane za rjeSavanje imovinsko-pravnih odnosa, zastupa Grad pred

sudovima i drugim tijelima drzavne vlasti te obavlja i druge srodne poslove po nalogu 60
procelnika Upravnog odjela

Opis razine standardnih mjerila za klasifikaciju radnih mjesta

Potrebno stru¢no znanje magistar struke ili struéni specijalist pravne struke, najmanje pet godina
radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima te organizacijske sposobnosti i
komunikacijske vjestine potrebne za uspjeSno upravljanje ustrojstvenom
jedinicom upravnoga tijela, polozen drzavni strucni ispit

Slozenost poslova stupanj slozenosti posla koji ukljuCuje planiranje, vodenje i koordiniranje
povjerenih poslova, pruzanje potpore osobama na viSim rukovodeéim
polozajima u osiguranju pravilne primjene propisa

Samostalnost u radu stupanj samostalnosti koji ukljucuje samostalnost u radu koja je ogranicena
povremenim nadzorom i pomo¢i nadredenog pri rjeSavanju slozenih stru¢nih
problema

Stupanj suradnje sa drugim | stupanj ucestalosti stru¢nih komunikacija koji ukljucuje kontakte unutar i

tijelima izvan upravnoga tijela u svrhu pruzanja savjeta te prikupljanja ili razmjene

i komunikacije sa strankama | vaznih informacija

Stupanj odgovornosti i stupanj odgovornosti koji ukljucuje visoku odgovornost za zakonitost rada i

utjecaj postupanja, odgovornost za materijalna i financijska sredstva do odredenog

na donosenje odluka iznosa, te izravnu odgovornost za rukovodenje odgovaraju¢im unutarnjim

ustrojstvenim jedinicama
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Broj: 02-7

Broj izvrsitelja: 1

Savjetnik za imovinsko-pravne poslove

OSNOVNI PODACI O RADNOM MIJESTU

kategorija Potkategorija Razina klasifikacijski rang
1. Savjetnik - 5.
OPIS POSLOVA RADNOG MIJESTA
Priblizan
Opis poslova i zadataka postotak
vremena
obavlja poslove pripreme prijedloga akata iz imovinsko-pravnog podrucja i vodi 70
postupke vezane za rjeSavanje imovinsko-pravnih odnosa
sudjeluje u izradi i provedbi odluka gradonacelnika i gradskog vijeca 20
obavlja i druge srodne poslove po nalogu voditelja Odsjeka i proc¢elnika Upravnog 10
odjela

Opis razine standardnih mjerila za klasifikaciju radnih mjesta

Potrebno stru¢no znanje

magistar struke ili strucni specijalist pravne struke, najmanje tri godine
radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima, polozen drzavni strucni
ispit

Slozenost poslova

stupanj sloZenosti koji ukljucuje suradnju u izradi akata iz djelokruga
upravnog tijela, rjeSavanje slozenih upravnih i drugih predmeta, te
rjeSavanje problema uz upute i nadzor rukovodeéeg sluzbenika

Samostalnost u radu

stupanj samostalnosti koji ukljuuje ¢e$¢i nadzor te opce i specificne
upute rukovodeceg sluzbenika

Stupan;j suradnje sa
drugim tijelima
i komunikacije sa

stupanj stru¢ne komunikacije koji ukljucuje kontakte unutar i izvan
upravnog tijela u svrhu prikupljanja ili razmjene informacija

na donosenje odluka

strankama
Stupanj odgovornosti i stupanj odgovornosti koji ukljuc¢uje odgovornost za materijalne resurse s
utjecaj kojima sluzbenik radi, pravilnu primjenu postupaka i metoda rada te

provedbu pojedinacnih odluka
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Broj: 02-8

Broj izvrsitelja: 2

Strucni suradnik za imovinu

OSNOVNI PODACI O RADNOM MIJESTU

kategorija Potkategorija Razina klasifikacijski rang

I11. Stru¢ni suradnik - 8.

OPIS POSLOVA RADNOG MIJESTA

Opis poslova i zadataka Priblizan postotak
vremena

vodi postupke za upravljanje gradskom imovinom i evidenciju korisnika nekretnina u

b . . 50
vlasnis$tvu Grada, vodi postupke vezane za stambenu problematiku
prikupljanje dokumentacije i provodi upis nekretnina u vlasnistvu Grada u zemlji$ne i 20
katastarske knjige
obavlja i druge srodne poslove po nalogu voditelja Odsjeka i procelnika Upravnog odjela 30

Opis razine standardnih mjerila za klasifikaciju radnih mjesta

Potrebno stru¢no znanje

Sveucilisni ili struéni prvostupnik upravne ili ekonomske struke, najmanje tri
godine radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima, polozen drzavni strucni
ispit

Slozenost poslova

stupanj slozenosti koji ukljucuje manje slozene poslove s ograni¢enim brojem
medusobno povezanih razli¢itih zadaca u ¢ijem rjeSavanju se primjenjuje
ograni¢en broj propisanih postupaka, utvrdenih metoda rada ili stru¢nih tehnika

Samostalnost u radu

stupanj samostalnosti koji je ograni¢en povremenim nadzorom i uputama od
strane nadredenog sluzbenika

Stupanj suradnje sa drugim
tijelima
i komunikacije sa strankama

stupanj stru¢ne komunikacije koji ukljucuje kontakte unutar upravnoga tijela, a
povremeno i izvan upravnoga tijela, u prikupljanju ili razmjeni informacija

Stupanj odgovornosti i
utjecaj
na donosenje odluka

stupanj odgovornosti koji ukljucuje odgovornost za materijalne resurse s kojima
sluzbenik radi, te ispravnu primjenu postupaka, metoda rada
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Broj: 02-9
Savjetnik za obavljanje upravnih poslova prostornog uredenja i gradnje
Broj izvrsitelja: 1

OSNOVNI PODACI O RADNOM MJESTU

kategorija potkategorija razina klasifikacijski rang
II. savjetnik - 5.
OPIS POSLOVA RADNOG MIJESTA
Priblizan
Opis poslova i zadataka postotak
vremena

obavlja poslove provedbe propisa iz podrucja prostornog uredenja i gradnje te
prostorno planske dokumentacije, odnosno vodi upravne postupke iz podrucja 90
prostornog uredenja i gradnje

obavlja i druge srodne poslove po nalogu voditelja Odsjeka i procelnika Upravnog
odjela

10

Opis razine standardnih mjerila za klasifikaciju radnih mjesta

Potrebno stru¢no znanje magistar struke ili stru¢ni specijalist gradevinske, arhitektonske ili pravne
struke, najmanje tri godine radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima,
polozen drzavni strucni ispit

Slozenost poslova stupanj slozenosti koji ukljuCuje suradnju u izradi akata iz djelokruga
upravnog tijela, rjeSavanje sloZenih upravnih i drugih predmeta, te
rjeSavanje problema uz upute i nadzor rukovodeceg sluzbenika

Samostalnost u radu stupanj samostalnosti koji ukljucuje ¢e$¢i nadzor te opce i specificne
upute rukovodeceg sluzbenika

Stupanj suradnje sa stupanj strucne komunikacije koji ukljuuje kontakte unutar i izvan

drugim tijelima upravnog tijela u svrhu prikupljanja ili razmjene informacija

i komunikacije sa

strankama

Stupanj odgovornosti i stupanj odgovornosti koji ukljucuje odgovornost za materijalne resurse s

utjecaj kojima sluzbenik radi, pravilnu primjenu postupaka i metoda rada te

na donosenje odluka provedbu pojedina¢nih odluka
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Clanak 2.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana objave u ,,Sluzbenom vjesniku*
Grada Vukovara.

REPUBLIKA HRVATSKA
VUKOVARSKO-SRIJEMSKA ZUPANIJA
GRAD VUKOVAR
GRADONACELNIK
KLASA: 023-05/21-01/6
URBROIJ: 2196-1-02-23-53
Vukovar, 24. ozujka 2023.
Gradonacelnik
Ivan Penava, prof.
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Na temelju clanka 48. stavka 1. tocke 7. Zakona o lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj)
samoupravi (,,Narodne novine”“ broj 33/01, 60/01, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09,
36/09, 150/11, 144/12, 19/13, 137/15, 123/17,98/19, 144/20), ¢lanka 48. i 49. Zakona o
predskolskom odgoju i obrazovanju (,,Narodne novine* broj 10/97, 107/07, 94/13, 98/19,
57/22), ¢lanka 41. 1 42. Drzavnog pedagoSkog standarda predskolskog odgoja i naobrazbe
(,,Narodne novine* broj 1097, 107/07, 63/08, 90/10), ¢lanka 47. stavka 1. tocke 31. Statuta
Grada Vukovara (,,Sluzbeni vjesnik* Grada Vukovara broj 4/09, 7/11, 4/12, 7/13, 7/15, 1/18,
2/18-prociséeni tekst, 7/19-Odluka Ustavnog suda Republike Hrvatske, 3/20, 3/21, 15/22),
Gradonacelnik Grada Vukovara donosi

ODLUKU

o visini ekonomske cijene usluge za Djecji vrti¢ Vukovar I

Clanak 1.
Temeljem predlozene Kalkulacije od strane Djecjeg vrtica Vukovar I utvrduje se visina
ekonomske cijene usluge redovitih programa predskolskog odgoja, koju ¢e pokrivati Grad
Vukovar i roditelji/skrbnici djece upisane u Djecji vrtic.

Clanak 2.
Ekonomska cijena redovitog programa predskolskog odgoja u Djec¢jem vrti¢u odredena je za
programe:

- cjelovitog 10 - satnog programu boravka djeteta u iznosu od 260,00 eura
- poludnevnog 6 - satnog programa boravka djeteta s ruckom u iznosu od 234,00 eura
- poludnevnog 6 — satnog programa boravka djeteta bez ruc¢ka u iznosu od 169,00 eura.

Clanak 3.
Djecji vrti¢ na temelju stvarno utvrdenih troSkova, dostavlja osnivatu na mjesecnoj razini,
Zahtjev za sredstvima prema stvarnom/utvrdenom broju djece koja su pohadala vrti¢ u mjesecu
za koji se potrazuju sredstva osnivaca, a koja ¢ine razliku izmedu ekonomske cijene 1 sredstava
od uplate roditelja/skrbnika.

Clanak 4.
Grad Vukovar moze Djec¢jem vrti¢u isplatiti dodatna sredstva (nerasporedena sredstva), za
pokrivanje rashoda koji se nisu mogli planirati i to uz upucivanje Zahtjeva vrtica za davanjem
prethodne suglasnosti osnivaca uz obrazlozenje zahtjeva.

Clanak 5.
Djecji vrti¢ s roditeljima/skrbnicima — korisnicima usluge boravka djeteta zakljucuje ugovor
kojim se utvrduju prava i obveze ugovornih strana, iznos ekonomske cijene usluge, mjesecni
iznos koji podmiruje roditelj/skrbnik — korisnik usluge, rokovi placanja udjela
roditelja/skrbnika, prava i obveze ugovornih strana u slu¢aju nepridrzavanja odredbi ugovora.

Clanak 6.
Ekonomska cijena utvrdena ¢lankom 2. ove Odluke (u daljem tekstu: Odluka), primjenjivat ¢e
se od O1. travnja 2023. godine.
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Clanak 7.
Za provodenje ove Odluke zaduZzuju se Dje¢ji vrti¢ Vukovar I 1 Upravni odjel za obrazovanje,
sport i branitelje.

Clanak 8.
Donosenjem ove Odluke prestaje vaziti Odluka o cijeni boravka djece u predSkolskim
ustanovama Grada Vukovara (KLASA:601-01/00-01/12, URBROJ:2196/01-02-10-6 od 14.
svibnja 2010. godine).

Clanak 9.
Ova Odluka stupa na snagu danom donosSenja i objavit ¢e se u ,,Sluzbenom vjesniku“ Grada
Vukovara.

REPUBLIKA HRVATSKA
VUKOVARSKO-SRIJEMSKA ZUPANIJA
GRAD VUKOVAR
GRADONACELNIK
KLASA: 011-03/22-01/6
URBROIJ: 2196-1-02-23-17
Vukovar, 17. ozujka 2023.
Gradonacelnik:
Ivan Penava, prof.
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Na temelju clanka 48. stavka 1. tocke 7. Zakona o lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj)
samoupravi (,,Narodne novine* broj 33/01, 60/01, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09,
36/09, 150/11, 144/12, 19/13, 137/15, 123/17,98/19, 144/20), clanka 48. i 49. Zakona o
predskolskom odgoju 1 obrazovanju (,,Narodne novine* broj 10/97, 107/07, 94/13, 98/19,
57/22), ¢€lanka 41. 1 42. Drzavnog pedagoskog standarda predSkolskog odgoja i1 naobrazbe
(,Narodne novine* broj 1097, 107/07, 63/08, 90/10), ¢lanka 47. stavka 1. tocke 31. Statuta
Grada Vukovara (,,Sluzbeni vjesnik* Grada Vukovara broj 4/09, 7/11, 4/12, 7/13, 7/15, 1/18,
2/18-procisceni tekst, 7/19-Odluka Ustavnog suda Republike Hrvatske, 3/20, 3/21, 15/22),
Gradonacelnik Grada Vukovara donosi

ODLUKU

o visini ekonomske cijene usluge za Dje¢ji vrti¢ Vukovar II

Clanak 1.
Temeljem Odluke o mjerilima za naplatu usluga predSkolskih ustanova Grada Vukovara
(,,Sluzbeni vjesnik* Grada Vukovara broj 13/16) 1 Odluke o izmjenama Odluke o mjerilima za
naplatu usluga predskolskih ustanova Grada Vukovara (,,Sluzbeni vjesnik* Grada Vukovara
broj 1/23), utvrduje se visina ekonomske cijene usluge redovitog programa predskolskog
odgoja za Djecji vrti¢ Vukovar II (u daljem tekstu: Djecji vrtic), koju ¢e pokrivati Grad Vukovar
i roditelji/skrbnici djece upisane u Djecji vrtié.

Clanak 2.

Ekonomska cijena redovitog programa predskolskog odgoja u Dje¢jem vrticu odredena je za
programe:

- cjelovitog 10 - satnog programu boravka djeteta u iznosu od 309,00 eura
- poludnevnog 6 - satnog programa boravka djeteta s ruckom u iznosu od 278,10 eura
- poludnevnog 6 — satnog programa boravka djeteta bez ruc¢ka u iznosu od 200,85 eura.

Dje¢ji vrti¢ na temelju stvarno utvrdenih troSkova, dostavlja osnivacu na mjese¢noj razini,
Zahtjev za sredstvima prema stvarnom/utvrdenom broju djece koja su pohadala vrti¢ u mjesecu
za koji se potrazuju sredstva osnivaca, a koja ¢ine razliku izmedu ekonomske cijene i sredstava
od uplate roditelja/skrbnika.

Clanak 4.
Grad Vukovar moze Djecjem vrti¢u isplatiti dodatna sredstva (nerasporedena sredstva), za
pokrivanje rashoda koji se nisu mogli planirati i to uz upucivanje Zahtjeva vrtic¢a za davanjem
prethodne suglasnosti osnivaca uz obrazlozenje zahtjeva.

Clanak 5.
Djec¢ji vrti¢ s roditeljima/skrbnicima — korisnicima usluge boravka djeteta zakljucuje ugovor
kojim se utvrduju prava i obveze ugovornih strana, iznos ekonomske cijene usluge, mjese¢ni
iznos koji podmiruje roditelj/skrbnik — korisnik usluge, rokovi pla¢anja udjela
roditelja/skrbnika, prava i obveze ugovornih strana u slu¢aju nepridrzavanja odredbi ugovora.

Clanak 6.
Ekonomska cijena utvrdena ¢lankom 2. ove Odluke (u daljem tekstu: Odluka), primjenjivat ¢e
se od O1. travnja 2023. godine.
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Clanak 7.
Za provodenje ove Odluke zaduzuju se Djecji vrti¢ Vukovar II 1 Upravni odjel za obrazovanje,
sport i branitelje.

Clanak 8.
Donosenjem ove Odluke prestaje vaziti Odluka o cijeni boravka djece u predskolskim
ustanovama Grada Vukovara (KLASA:601-01/00-01/12, URBROJ:2196/01-02-10-6 od 14.
svibnja 2010. godine).

Clanak 9.
Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja i objavit ¢e se u ,,Sluzbenom vjesniku* Grada
Vukovara.

REPUBLIKA HRVATSKA
VUKOVARSKO-SRIJEMSKA ZUPANIJA
GRAD VUKOVAR
GRADONACELNIK
KLASA:011-03/22-01/6
URBROIJ: 2196-1-02-23-19
Vukovar, 17. ozujka 2023.
Gradonacelnik:
Ivan Penava, prof.
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VUKOVARSKO-SRIJEMSKA ZUPANIJA
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GRAD VUKOVAR

Gradonacelnik

KLASA: 024-05/22-01/3
URBROJ: 2196-1-02-23-7
Vukovar, 16. veljace 2023. godine

Na temelju ¢lanka 47. stavka 31. Statuta Grada Vukovara ("Sluzbeni vjesnik” Grada Vukovara broj 4/09,
7/11, 4/12, 7/13, 7/15, 1/18 1 2/18-procis¢eni tekst, /19 — Odluka Ustavnog suda Republike Hrvatske,
3/20, 3/21 i 15/22), gradonacelnik Grada Vukovara dana 16. veljace 2023. godine donosi

ZAKLJUCAK
o prihvacanju Izvje$éa o radu Etickog povjerenstva
Grada Vukovara za 2022. godinu

I
Ovim Zaklju¢kom prihvaca se Izvjes¢e o radu Etickog povjerenstva Grada Vukovara za 2022. godinu,
koje se nalazi u prilogu ovog Zakljucka i ¢ini njegov sastavni dio.

I
Izvjesée iz tocke I ovog Zakljucka sukladno ¢lanku 11. stavku 1. Eti¢kog kodeksa gradske uprave Grada

Vukovara ("SluZbeni vjesnik” Grada Vukovara broj 1/11) objavit ¢e se na web stranici Grada Vukovara i
u "Sluzbenom vjesniku” Grada Vukovara.

III

Ovaj Zakljucak stupa na snagu danom donosenja.

Gradonacelnik
Ivan Penava, prof.
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GRAD VUKOVAR
ETICKO POVJERENSTVO

KLASA: 024-05/22-01/3
URBROIJ: 2196-1-02-23-5
Vukovar, 16. veljace 2023. godine

O zadacima Etickog povjerenstva, nacinu i nacelima rada te provedbi postupaka utvrdivanja krSenja

Etickog kodeksa gradske uprave Grada Vukovara daje se Izvjes¢e Etickog povjerenstva koje se dostavlja
gradonacelniku Grada Vukovara najkasnije do kraja veljae za prethodnu godinu i koje se, po usvajanju, objavljuje
na web stranici Grada Vukovara i u "Sluzbenom vjesniku” Grada Vukovara, sve sukladno odredbi ¢lanka 11.
Etickog kodeksa gradske uprave Grada Vukovara.

IZVJESCE O RADU ZA 2022. GODINU

Na temelju c¢lanka 11. stavka 1. Etickog kodeksa gradske uprave Grada Vukovara ("Sluzbeni vjesnik” Grada
Vukovara broj 1/11) (u daljnjem tekstu: Eticki kodeks), Etic¢ko povjerenstvo Grada Vukovara podnosi
gradonacelniku Grada Vukovara izvjesée o svom radu.

I. ZADACI ETICKOG POVJERENSTVA

Eticki kodeks donio je gradonacelnik Grada Vukovara te je isti objavljen na oglasnoj plo¢i Grada Vukovara, web
stranicama Grada Vukovara i u "Sluzbenom vjesniku” Grada Vukovara broj 1/11, a ¢lanovi Etickog povjerenstva
Grada Vukovara imenovani su RjeSenjima gradonacelnika Grada Vukovara o imenovanju Etickog povjerenstva
(KLASA: 022-05/12-01/02, URBROJ: 2196/01-02-12-3 od 10. travnja 2012. godine, KLASA: 022-05/12-01/02,
URBROJ: 2196/01-02-20-6 od 27. svibnja 2020. godine).

Etickim kodeksom se kroz eticka nacela i standarde ureduju pravila dobrog ponaSanja zaposlenika upravnih tijela
Grada Vukovara utemeljena na propisima, pravilima struke i Siroko prihva¢enim dobrim obicajima, kako u odnosu s
korisnicima usluga tako i u medusobnim odnosima zaposlenika te u osiguranju postovanja zajamcenih prava
zaposlenika, a takoder se korisnike usluga upoznaje s ponaSanjem koje imaju pravo ocekivati od zaposlenika
upravnih tijela Grada Vukovara.

Celnici upravnih tijela i drugi zaposlenici s rukovoditeljskom funkcijom angaZirani su na osiguranju provedbe
Etickog kodeksa u dodatnoj mjeri, u skladu s upravljackom odgovornoséu koju imaju.

Eti¢ko povjerenstvo nadzire postivanje etickih nacela i standarda definiranih Eti¢kim kodeksom usmjerenih na:

. osiguranje etiCkog ponasanja u medusobnim odnosima zaposlenika i odnosima zaposlenika prema
gradanima,

. osiguranje poStovanja zajamcenih prava zaposlenika,

. sprjecavanje bilo kakvog oblika diskriminacije i uznemiravanja u djelovanju i ponaSanju zaposlenika,

. stvaranja ozra¢ja u kojem je, uz zastitu javnih interesa, svim korisnicima usluga zajamceno ucinkovito

ostvarivanje njihovih prava i legitimnih interesa, a zaposlenicima dostojanstvo rada i moguénost profesionalnog
ostvarivanja radnih zadataka.

II. POSTUPAK UTVRDPIVANJA KRSENJA ETICKOG KODEKSA

Nacin rada i postupanja Etickog povjerenstva utvrden je odredbama ¢lanaka 9.-12. Eti¢kog kodeksa.
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Povodom prituzbe ili na zahtjev korisnika usluga ili zaposlenika, na zahtjev gradonacelnika ili ¢elnika upravnog
tijela, kao i na vlastitu inicijativu Eti¢ko povjerenstvo izdaje misljenja, preporuke i upozorenja u svezi primjene
Etickog kodeksa.

O prituzbi na ponasanje koje podnositelj smatra protivnim Etickom kodeksu Eti¢ko povjerenstvo obavjestava
¢elnika upravnog tijela u kojem je rasporeden zaposlenik na kojeg se prituzba odnosi, odnosno gradonacelnika ako
se prituzba odnosi na &elnika upravnog tijela. Celnik upravnog tijela omoguéuje zaposleniku na kojeg se prituzba
odnosi da se o istoj o€ituje u roku od osam dana.

Gradska upravna i druga tijela te zaposlenici duzni su suradivati sa Eti¢kim povjerenstvom u prikupljanju
informacija potrebnih za njegovo odlucivanje.

Eticko povjerenstvo odlucuje ve¢inom glasova, u roku od 30 dana od dana zaprimanja prituzbe ili zahtjeva.
Misljenja, preporuke i upozorenja Etickog povjerenstva dostavljaju se gradonaéelniku, podnositelju prituzbe ili
zahtjeva, nadleznom c¢elniku upravnog tijela i zaposleniku na kojeg se prituzba odnosi te se objavljuju na oglasnoj
plo¢i Grada Vukovara.

Postupanje Eti¢kog povjerenstva ne prijeci provedbu mjera iz nadleznosti ¢elnika upravnog tijela i drugih ovlastenih
osoba u vezi s odgovorno$¢u zaposlenika za povrede sluzbene duznosti, kao ni drugih propisanih oblika
odgovornosti zaposlenika te u vezi s unutarnjih nadzorom, kada su pojedinim ponasanjem ispunjene pretpostavke za
provedbu tih mjera.

III. AKTIVNOSTI U 2022. GODINI

U izvjestajnom razdoblju Etickom povjerenstvu nije pristigao niti jedan zahtjev za davanje misljenja, preporuke ili
upozorenja vezanih uz primjenu Etickog kodeksa, takoder nije stigla niti jedna prituzba na postupanje zaposlenika
Grada Vukovara koje bi bilo protivno Etickom kodeksu.

Kako nije bilo prituzbi, Eticko povjerenstvo nije imalo razloga za predlaganje daljnjih mjera jacanja etickih nacela i
standarda u sluzbi.

Predsjednica Etickog povjerenstva
Kristina Kuraja
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REPUBLIKA HRVATSKA
VUKOVARSKO-SRIJEMSKA ZUPANIJA

GRAD VUKOVAR

Gradonacelnik

KLASA: UP/1-611-05/23-01/1
URBROJ: 2196-1-02-23-6
Vukovar, 7. ozujka 2023.

Na temelju Clanka 26. stavka 3. Zakona o muzejima (“Narodne novine“, broj 61/18, 98/19,
114/22-dalje: Zakon) i ¢lanka 47. stavka 3. tocke 28. Statuta Grada Vukovara (“Sluzbeni vjesnik® Grada
Vukovara, broj 4/09, 7/1, 4/12, 7/13, 7/15, 1/18 i 2/18-pro¢is¢eni tekst7/19- Odluka Ustavnog suda RH,
3/20, 3/21 i 15/22), gradonacelnik Grada Vukovara, po sluzbenoj duznosti, dana 7. ozujka 2023., donosi

RJESENJE

o imenovanju ravnateljice Gradskog muzeja Vukovar

Za ravnateljicu Gradskog muzeja Vukovar, Vukovar, imenuje se Ana Filipovi¢, mag.art. (VSS) iz
Vukovara, Ive Tijardovi¢a 9, na mandatno razdoblje u trajanju od Cetiri (4) godine, pocevsi od 29. ozujka
2023.

ObrazloZenje

Temeljem cClanka 26. stavka 3. Zakona, ravnatelja javnog muzeja, kojemu je osnivac jedinica lokalne i
podrucne (regionalne) samouprave, imenuje i razrjeSava osniva¢ odnosno vise osnivac¢a sporazumno na
prijedlog upravnog vijeca.

Upravno vije¢e Gradskog muzeja Vukovar objavilo je dana 25. sijeCnja 2023. natjeCaj za izbor i
imenovanje ravnatelja/ice Gradskog muzeja Vukovar.

Na svojoj V. sjednici, odrzanoj dana 16. veljace 2023., Upravno vijece Gradskog muzeja Vukovar,
Zapisnikom od 16. veljace 2023. (Urbroj: 2196-1-9-02-23-91) utvrdilo je da su na natjecaj, u propisanom
roku, pristigle Cetiri prijave, i to redom, Ivane Nadovske iz Vukovara, Tonija Roce iz Vukovara, Ane
Filipovi¢ iz Vukovara i Ivane Juranovi¢ iz Nus$tra. Upravno vijeCe je utvrdilo da svi pristupnici
udovoljavaju formalnim uvjetima NatjeCaja te da je natjeCajna dokumentacija svih prijavljenih kandidata
potpuna i pravodobna.

Na svojoj VI. sjednici, odrzanoj dana 21. velja¢e 2023., o ¢emu je sastavljen Zapisnik od 21. veljace
2023. (Urbroj: 2196-1-9-02-23-115) Upravno vijec¢e Gradskog muzeja Vukovar odrzalo je predstavljanje
Cetverogodisnjih programa rada Gradskog muzeja Vukovar kandidata.

Prijedlogom za imenovanje ravnatelja/ice Gradskog muzeja Vukovar (URBROIJ: 2196-1-9-02-23-116) od
21. veljace 2023., Upravno vije¢e Gradskog muzeja Vukovar jednoglasno je predlozilo kandidatkinju
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Anu Filipovi¢ iz Vukovara za ravnateljicu Gradskog muzeja Vukovar za idu¢e mandatno razdoblje u
trajanju od Cetiri godine (od 29. ozujka 2023. do 28. ozujka 2027.), te ga je uputilo osnivacu, Gradu
Vukovaru, sukladno ¢lanku 26. stavku 3. Zakona. Prijedlog za imenovanje ravnatelja/ice Gradskog
muzeja Vukovar, Upravno vijeée Gradskog muzeja Vukovar temelji na priloZenoj natjecajnoj
dokumentaciji, te na predstavljenim programima rada muzeja u iduéem cetverogodi$njem razdoblju.

Gradonacelnik Grada Vukovara prihvacajuci prijedlog Upravnog vije¢a Gradskog muzeja Vukovar
imenuje Anu Filipovi¢ iz Vukovara ravnateljicom Gradskog muzeja Vukovar na mandat u trajanju od
Cetiri godine (od 29. ozujka 2023. do 28. ozujka 2027.), kako je i navedeno u izreci ovog rjesenja.

Uputa o pravnom lijeku:

Protiv ovog Rjesenja nije dopuStena Zzalba, ali svi kandidati imaju pravo pregledati natjecajnu
dokumentaciju te u roku od 30 dana od dana dostave ovog RjeSenja tuzbom mogu pokrenuti upravni spor
pred Upravnim sudom RH.

GRADONACELNIK:
Ivan Penava, prof.

Dostaviti:

Ana Filipovi¢, Ive Tijardovi¢a 9, Vukovar

Toni Roca, Kralja Tvrtka 8, 32000 Vukovar

Ivana Nadovska, Velebitska 6, 32000 Vukovar

Ivana Juranovi¢, Vinkovacka 8, 32221 Nustar

Gradski muzej Vukovar, Zupanijska 2, 32000 Vukovar

Gradski muzej Vukovar, Zupanijska 2, 32000 Vukovar-Upravnom vijecu
Gradsko vije¢e Grada Vukovara

“Sluzbeni vjesnik* Grada Vukovara

Arhiva.

XN RO~
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GRADONACELNIK
KLASA: 029-01/23-01/3
URBROJ: 2196/01-02-23-1
Vukovar, 24. ozujka 2023.

Na temelju ¢lanka 47. stavka 3. to¢ke 30. Statuta Grada Vukovara (,,Sluzbeni vjesnik*

Grada Vukovara broj 4/09, 7/11, 4/12, 7/13, 7/15, 1/18, 2/18 — prociséeni tekst, 3/20, 3/21 1
15/22), gradonacelnik Grada Vukovara 24. ozujka 2023., donosi

ODLUKU
0 imenovanju savjetnice za kulturu

I.
Ruzica Mari¢ (OIB 80818001067) iz Vukovara, Vanje Radausa 6 imenuje se
savjetnicom gradonacelnika Grada Vukovara za kulturu.
II.
Zadaca savjetnice je davanje strucnih miSljenja i predlaganje rjeSavanja odredenih
pitanja iz djelokruga kulture.
Savjetnica nece primati naknadu za svoj rad.

I11.

Odluka stupa na snagu danom donosSenja i objavit ¢e se u ,,Sluzbenom vjesniku*
Grada Vukovara.

Gradonacelnik
Ivan Penava, prof.
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GRADONACELNIK

KLASA: 029-01/23-01/4
URBROJ: 2196-1-02-23-2
Vukovar, 28. ozujka 2023.

Na temelju ¢lanka 47. stavka 3. tocke 31. Statuta Grada Vukovara (,,Sluzbeni vjesnik* Grada
Vukovara broj 4/09, 7/11, 4/12, 7/13, 7/15, 1/18, 2/18 — procis¢eni tekst, 7/19 — Odluka
Ustavnog suda Republike Hrvatske, 3/20, 3/21 1 15/22), gradonacelnik Grada Vukovara donosi

ODLUKU
o osnivanju Povjerenstva za postavljanje spomenika i drugih
spomen obiljeZja u gradu Vukovaru

Clanak 1.
Ovom se Odlukom osniva Povjerenstvo za postavljanje spomenika i drugih spomen obiljezja u
gradu Vukovaru (u daljnjem tekstu: Povjerenstvo).

Clanak 2.
Povjerenstvo ima 9 ¢lanova.
Clanove Povjerenstva iz stavka 1. ovoga ¢lanka imenuje gradonacelnik Grada Vukovara na
mandat u trajanju od 1 (jedne) godine.

Clanak 3.
U Povjerenstvo iz ¢lanka 1. ove Odluke imenuju se sljedeci ¢lanovi:
1. Ruzica Mari¢, Gradski muzej Vukovar — ¢lanica
. Lovorka Krajnovi¢ Tot, Osnovna Skola Antuna Bauera — ¢lanica
Zlatko Zaoborni, Savjet za branitelje, Grad Vukovar — ¢lan
Stjepan Madarac, vije¢nik u Gradskom vije¢u Grada Vukovara— ¢lan
Nemanja Savanovié, vijeénik u Gradskom vije¢u Grada Vukovara — ¢lan
Drazen Culig, pro¢elnik Upravnog odjela za komunalno gospodarstvo i graditeljstvo,
Grad Vukovar — ¢lan
7. Martina Prepunié, privremena procelnica Upravnog odjela za prostorno uredenje i
imovinu, Grad Vukovar — ¢lanica
8. Josip Palos, procelnik Upravnog odjela za drustvene djelatnosti, Grad Vukovar — ¢lan
9. Darko Dimi¢, pro¢elnik Upravnog odjela za obrazovanje, sport i branitelje, Grad
Vukovar - ¢lan

SV

Clanak 4.

Zadaca Povjerenstva je obavljanje sljedec¢ih poslova:

- davanje prethodnog misljenja o postavljanju, premjestanju 1 uklanjanju spomenika,

- davanje prethodne suglasnosti za postavljanje skulptura, spomen-ploca i sakralnih obiljeZja u
spomen ili sjecanje na osobu ili dogadaj od utjecaja na javni, kulturni, gospodarski, vjerski i
politicki Zivot Republike Hrvatske,

- odlucivanje o potrebi prethodnog raspisivanja natjecaja o oblikovanju i prostoru na koji ¢e se
postaviti spomenici, skulpture i sakralna obiljezja,



Cetvrtak 30. ozujka 2023. » SLUZBENI VJESNIK « Broj 2 - Stranica 43

- suradnja sa stru¢nim osobama iz oblasti kulture, znanosti, arhitekture, geodezije i drugih
relevantnih podrudja,
- izvrSavanje ostalih poslova sukladno Pravilniku o radu Povjerenstva.
Clanak 5.
Clanovi Povjerenstva poslove iz djelokruga rada obavljaju volonterski.

Clanak 6.

Ovom se Odlukom Povjerenstvo obvezuje na donosenje Pravilnika o radu u roku od 30 dana
od dana osnivanja.

Clanak 7.

Struéne, administrativne 1 tehnicke poslove za Povjerenstvo obavlja Upravni odjel za
obrazovanje, sport i branitelje.

Clanak 8.
Ova Odluka stupa na snagu osmoga dana od dana objave u ,,SluZzbenom vjesniku* Grada
Vukovara.

GRADONACELNIK
Ivan Penava, prof-
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ODLUKE SKUPSTINE TRGOVACKIH
DRUSTAVA

VUKOVARSKA GOSPODARSKA ZONA d.o.0.
Skupstina druStva

Gospodarska zona Vukovar 15

32000 Vukovar

KLASA: 025-02/23-01/02
URBROIJ: 2196-1-21-2-23-03
GSD-02/2023

Vukovar, 14. ozujka 2023. godine

Na temelju odredbi ¢lanka 441. stavak 1. toCka 3., a u svezi ¢lanka 440. i 424. stavak
1. Zakona o trgovackim drustvima (,,Narodne novine®, broj 111/93., 34/99., 121/99., 52/00.,
118/03., 107/07., 146/08., 137/09., 125/11., 152/11., 111/12., 68/13., 110/15., 40/19., 34/22. i
18/23.), te odredbi ¢lanka 15. i 20. stavak 2. Izjave o osnivanju dru§tva VUKOVARSKA
GOSPODARSKA ZONA d.o.0., OIB: 37862172935 od dana 18. rujna 2017. godine,
predstavnik Grada Vukovara - kao osnivada i jedinog €lana drustva, Dr. Franje Tudmana 1,
HR-32000 Vukovar, OIB: 50041264710, u Skupstini trgovackog drustva VUKOVARSKA
GOSPODARSKA ZONA d.o.0., gosp. Ivan Penava, prof., donio je dana 14. oZujka 2023.
godine sljededu

ODLUKU
O OPOZIVU CLANA UPRAVE - DIREKTORA
DRUSTVA VUKOVARSKA GOSPODARSKA ZONA d.o.0.

S mjesta ¢lana Uprave — direktora druStva VUKOVARSKA GOSPODARSKA ZONA
d.o.0., OIB: 37862172935, Gospodarska zona Vukovar 15, Vukovar, na vlastiti zahtjev
opoziva se Davor Fori§, Hrvatskog zrakoplovstva 18, Vukovar, OIB: 39986328979, po zvanju

diplomirani inZenjer - VSS.

Imenovani se opoziva s duznosti ¢lana uprave — direktora s danom 30. travnja 2023.
godine.

Ova odluka stupa na snagu danom donosenja.

Za Skupstinu — Grad Vukovar
Predstavnik
Ivan Penava, prof.

_FEJUKOVARSKA 0
OSPODARSKA
ONA d.o.o.

Gospodarskazona Vukovar 15, VUKOVAR
OIB: 37862172935
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VUKOVARSKA GOSPODARSKA ZONA d.o.o.
Skupstina drustva

Gospodarska zona Vukovar 15

32000 Vukovar

KLASA: 025-02/23-01/02
URBROJ: 2196-1-21-2-23-04
GSD-02/2023

Vukovar, 14. oZujka 2023. godine

Na temelju odredbi ¢lanka 441. stavak 1. to¢ka 3., a u svezi ¢lanka 440. Zakona o
trgovackim drustvima (,,Narodne novine®, broj 111/93., 34/99., 121/99., 52/00., 118/03.,
107/07., 146/08., 137/09., 125/11., 152/11., 111/12., 68/13., 110/15., 40/19., 34/22. i 18/23.),
te odredbi Clanka 15. i 20. stavak 2. Izjave o osnivanju drustva VUKOVARSKA
GOSPODARSKA ZONA d.o.o., OIB: 37862172935, od dana 18. rujna 2017. godine,
predstavnik Grada Vukovara - kao osnivada i jedinog ¢lana drustva, Dr. Franje Tudmana 1,
HR-32000 Vukovar, OIB: 50041264710, u Skupstini trgovatkog drustva VUKOVARSKA
GOSPODARSKA ZONA d.o.0., gosp. Ivan Penava, prof., donio je dana 14. oZujka 2023.
godine sljedecu

ODLUKU
O IMENOVANJU CLANA UPRAVE - DIREKTORA
DRUSTVA VUKOVARSKA GOSPODARSKA ZONA d.o.o.

Na mjesto ¢lana Uprave — direktora druftva VUKOVARSKA GOSPODARSKA
ZONA d.o.o., OIB: 37862172935, Gospodarska zona Vukovar 15, Vukovar, imenuje se Ivana
Mujkié, Siroki put 126, Vukovar, OIB: 58609670268, po zvanju sveutili$ni specijalist
ekonomije (univ. spec. oec.) - VSS.

Ivana Mujki¢, Siroki put 126, Vukovar, OIB: 58609670268, imenuje se na duznost
¢lan uprave — direktor s danom 1. svibnja 2023. godine.

Ova odluka stupa na snagu danom dono§enja i primjenjuje se do njezina opoziva.

Za Skupstinu — Grad Vukovar
Predstavnik
Ivan Penava, prof.

ONA d.c.o.

Gospodarskazona Vukevar 15, VUKOVAR
OIB: 37862172935

N, ©
S RSKA
7
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AKTI VIJECA NACIONALNIH MANJINA

Vijece madarske nacionalne manjine grada Vukovara
Vukovér varos magyar kisebbségi dnkormanyzata

Vukovar, Marina Drii¢a 7 ; OIB:22705216187

1ZVIESCE O RADU ZA 2022.godinu

Sadriaj:
1. lzvjestaj o radu
1.1. Broj sjednica
1.2. Realizirane aktivnosti

2. Zakljucci

1. 1IZVJESTAJ O RADU

1.1. BROJ SIEDNICA

U 2022. godini Vijece je odrialo 4 sjednice: 27.03.2022., 16.09.2022., 04.10.2022. i 23.11.2022. koje
su odriane u prostorijama Udruge madara grada Vukovara gdje sufinanciramo refijske troskove. Na
svim sjednicama postignut je kvorum. Na sjednicama se govorilo, odluéivalo, raspravljalo o vaZnim
pitanjima vezanim za madarsku nacionalnu manjinu, donosili plan rada i financijski plan za
2023.godine te o planovima Vijeca.

1.2. REALIZIRANE AKTIVNOSTI

- Sufinanciranje Vinkova u Madarskom domu

- Suorganizirali smo i sufinancirali podizanje majpana

- Suorganizatori u Danima otvorenih vrata udruga

- Suorganizirali smo rusenje majpana

- Suorganizirali smo proslavu madarskog driavnog praznika Sv. Stjepana
- Sufinancirali smo i organizirali Vecer madarskog folklora

- Suorganizatori u obiljeZavanju madarskog drzavnog praznika 1956.g.

- Suorganizatori i financiranje za polaganje vijenaca za poginule Madare u Domovinskom ratu
u gradu Vukovaru

- Suorganizatori i financiranje Vukovar film festivala

- Sufinancirali smo reiijske troskove Udruge Madara grada Vukovara

- Sufinancirali smo i suorganizirali manifestaciju — Okusi madarske kuhinje
- Sufinancirali smo ,BoZiéne obicaje”

- Financirali smo BoZiéne poklone vijeénicima
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2. ZAKUUCEC)

5 obzirom na epidemiju COVID-19 i oteZan nacin rada, Vijece je i dalje radilo na zastiti poloZaja
pripadnika madarske nacionalne manjine te na unaprijedenju i ofuvanju madarskog identiteta u
gradu Vukovaru. Na sjednicama Vijeéa utvrdeni su plan, program rada te financijski plan Vijeéa za
2023. godinu te izvjestavali o radu za 2021.godinu. lzuzetno dobra suradnja ostvarena je i sa ostalim
nacionalnim manjinama na nivou grada Vukovara i sa Vije¢em madarske nacionalne manjine
Vukovarsko-srijemske Zupanije kao i suradnja s madarskom nacionalnom manjinom na podruéju
Republike Hrvatske. Iz pregleda aktivnosti rada Vijeca, moie se vidjeti dobra suradnja sa Udrugom

Madara grada Vukovara unatot otefanom radu, a pomo¢ je pruZena u skladu sa financijskim
moguénostima Vijeéa.

Ly

58 VUKOVAR
eS  JUKOVAR
d ==

U Vukovaru, /3 O/M
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VIJECE MADARSKE NAC.MANJINE
GRADA VUKOVARA

MARINA DRZICA 7

VUKOVAR

FINANCIJSKO IZVIESCE ZA RAZDOBLIE
OD 01.01.2022. DO 31.12.2022.

VIJECE MAPARSKE NAC.MANJINE GRADA VUKOVARA, ostvarilo je
slijedece rezultate u razdoblju od 01.01.2022. do 31.12.2022.

- PRIHODE u visini od 30.000,00 kn

- [ZDATKE u visini od 30.097,00 kn
Prihodi

- prihod iz gradskog prora¢una 30.000,00 kn
Rashodi

- uredski materijal 1.008,00 kn
- rezijski troskovi 4.000,00 kn
- knjigovodstvene usluge 2.125,00 kn
- usluge prijevoza 5.500,00 kn
- reprezentacija 10.265,00 kn
- bankarske usluge 658,00 kn
- sluzbena putovanja 3.670,00 kn
- trosak protokola (vijenci,svijece) 1.039.00 kn
- tekuce donacije 1.832.00 kn

VIJECE MADARSKE NACIONALNE MANJINE GRADA VUKOVARA ostvarila je
manjak financijskih sredstava u iznosu od 97,00 kn.

U Vukovaru, 19.01.2023.
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BILJESKE UZ BILANCU ZA 2022.GODINU

Prema podacima iz Bilance na dan 31.12.2022., ukupna imovina
AQP-001...........6.448,00

1.Ukupna vrijednost dugotrajne imovine................... AOP-002............3.565,00
Poslovni objekti...........ccviiiciiiiiininnnnn AOP-010... L L...9.950,00
Ispravak vrijednosti dugotrajne imovine................. AOP-013.............6.385,00

B0 T B a1 R RORRS R — AOP-063............2.883,00
NOVAC DA FAEINL ..0ueanissssnsissssessssssssnssnsssmnsssmns srwnssses AOP-067..............2.868,00
Novac u blagajni.......c.ccoueninemminsenneennrsnees T ] L7 — 15,00

3.0bveze [ vIastiti 1ZVOTi......cocovveeeinissseseesrseesseenes AOQP-169..............6.448,00
Obveze za materijalne rashode.........ccccoveevcuennennene AOP-173...ccce s creusaras 553,00
VIaSH iZVOTi. ... ceceerenncsnsnenesnmenssesnenaronsnssrensrsnsassnsess AOP-231..............5.895,00

NaBake PRI, ot e S AR S I L s oin e i B, O

U 2022.godini ostvaren je manjak prihoda u iznosu od 97,00 kn koji s prenesenim
viSkom prihoda iz proteklih godina iznosi 2.330,00 kn.
Stanje Ziro ra¢una I blagajne na dan 31.12.2022.iznosi 2.883.04

U Vukovaru, 19.01.2023.
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VIJECE RUSINSKE NACIONALNE MANJINE

GRADA VUKOVARA
Parobrodarska ul. 5
32000 Vukovar

1ZVJESCE O RADU ZA 2022. GODINU

Temeljem programa rada za 2022. godinu, a koji sadrzi aktivnosti &iji je cilj o€uvanje
nacionainog identiteta kroz otuvanje jezika,pisma, vijere, fradicije i obitaja, te oSuvanje i
razvijanje kulturne bastine Rusina, vijece je tijieskom godine nastojalo izvrSavati
predvidene aktivnosti.

Na redovitim sjednicama, na kojima je uvijek postojao kvorum sa prosjecno 10 od 15
dlanova Vijeéa, raspravijalo se o tekucéoj problematici, ostvarivanju planiranoga plana za
2022 .god. i kontinuirano pratiti aktualne aktivnosti .

Na podruéju poticanja obrazovanja i edukacije pripadnika rusinske nacionaine.
manjine, Vijece je i ove godine podrzalo i financijski pomoglo u€enicima koji izuCavaju
rusinski jezik u os. $koli ,Antun Bauer" u Vukovaru i dane materinjeg jezika. Pomogli
smo i u organizaciji, placéanjem prijevoza, ljetne Skole za u¢enike osnaovnih i srednjih
$kola koji Zele izucavati i upoznati se sa rusinskim jezikom,pismom, bastinom i kulturom,
koju je organizirao Savez rusine u RH u Orahovici. Vijeée je pomoglo i okrugli stol sa
temom ,Rusina jucer ,danas, sutra” u organizaciji Saveza rusina RH u Orahovici.

Ostale aktivnosti Vijeca , sufinanciranje, rada internetskog radija koji emitira na
rusinskom jeziku. Izdali Bilten koji prati rad Vijece i Rusine u Vukovaru.

‘U podrugju ouvanja i razvijanja kulturne bastine rusina, Vijeée prati i pomaze rad
kulturnih drustava s naseg podrucja, u prvom redu KUD ,Osif Kostelnik® i Drudvo
~Rusnak”. Manifestacija koju smo popratili je ,Kad je golubica letjela" organizator je bilo
Drustvo ,Rusnak®, manifestaciju ,Prvi aplauz” i monodramu ,Autobus® u organizaciji
KUDa Osif Kostelnik, predstavnici rusina, ogranak ,Jasa Bakov“, organizirali su u
Petrovcima skup koji smo bili suorganizator . Tradicionaino smo obiljeZili BozZi¢ u nasim
prostorijama na tradicionalan nacin,djeca idu kod domacina pjevaju se boZiéne pjesme
a domacin daruje djecu. Bili smo u Vojvodini na izboru za najljepsSu novokomponiranu
rusinsku pjesmo ,Ruzin vrt* u Novom Sadu i manifesatciju ,Crvena ruza“ u Ruskom
Krsturu. Na poziv rusina iz Vojvodine, bili smo prisutni sa predstavnicima nase zajednice
u Subotici i Ruskom Krsturu na dogadamjima koje je organizirala rusinska udruga Jasa
Bakov.

2022. godina bila je tuzna za naSe vijeée jar nas je napustio, umro, nas dugogodisnji
clan Viado Rusin.

Vijee u 2022.g. platilo je troSkove najma prostorija (Veslackom klubu Vukovar) koje
nam je grad dodatno pomogao, knjigovodstvene usluge,sredstva za odrZzavanje
prostorija, kancelarijski materijal potreban i ostale tro$kove potrebne za rad Vijeéa.

Napominjem naSe Vijeée se financira iskljucivo i samo dodijeljenim sredstvima grada
Vukovara, jer Rusini su jedna od rijetkih nacionalnibh manjina koji nemaju maticnu
drzavu, sukladno s time nema ni pomoéi ,, sa strane®. Zato smo jako zahvalni na svakoj
pomodi od grada Vukovara koji pomaZe radu nasega vije€a a ujedno i opstojnosti nase
nacionalne manjine.

U Vukovaru, 08.02.2023.

M~
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VIIECE RUSINSKE NACIONALNE MANSINE GRADA VUKOVARA

32000 Vukovar,
Parobrodarska ul. 5
OIB: 03740391192

GRAD VUKOVAR
Upravni odjel za kulturu, obrazovanie, sport,

branitelje, socijalnu politiku i civilno drustvo

FINANCLSKO 1ZVIESCE ZA 2022. g.

L. PRIHODI
1. Prihodi od donacija grada Vukovara 48.000,00 kn
2. Prihodi od kamata 0,08
Ukupno prihodi: 48.000,08 kn
il. RASHODI
1. ReZijski troskovi (najamnine i ost..) 18.000,00
2. Troskovi prijevoza 6.800,00
3. Prijevoz djece za ljetnu Skolu rusinkog j. 5.000,00
4. Knjigovodstvene usluge 1.560,00
5. Uredski materijal 334,85
6. Ostali materijalni trodkovi 4.857,29
7. Bankarske usluge 672,96
8. Putni troskovi 572,00
9. Ugovor o djelu 2.618,16
10. Ostaii troskovi 581,86
11. Reprezentacija 5.906,00
UKUPNO RASHODI : 49.501.12 kn
PRlHoDl SO I T NI ITSO TR A BRI RRN 00PN RIN AT SRU SRS AR ARG TINSASsdOT TR 48.000'08 kn
RASHOD' ----- fosvUFTSFDRPE D PRGAPOPOIDOOET PR EIP RS NI ORI NADORE SIS 49.501’12 kn

RAZLIKA .....oiiiiirrersnssesreessecsssssossessssenennnees 1.501,04 kn

Predsjenik Vijeca knjig.servis

MrdaljBranko
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Vijeée ukrajinske nacionalne manjine grada Vukovara
Paga ykpaincekol RanioHaabHOT MeHIIHHE M. Bykopap

Vukovar, 17.02.2023.
GRAD VUKOVAR

Upravni odjel za drustvene djelatnosti

Predmet: IzvjeSce o radu za razdoblje 1. sije¢nja do 31. prosinca 2022. godine

U izvjeStajnom razdoblju Vijece ukrajinske nacionalne manjine grada Vukovara suodilo se sa
velikim izazovom uslijed velikog priliva izbjeglica iz Ukrajine koje su zbog napada Ruske
Federacije u velikom broju napustale svoju zemlju. Dvadeset i dvije tisuCe raseljenih osoba koje
su stigle u Hrvatsku trebale su smje$taj, prehranu, zdravstvenu pomoé, obrazovnu,
psihosocijalnu, financijsku i drugu vrstu potreba i naa zajednica stavila se stru¢nim sluzbama,
ustanovama i humanitarnim organizacijama na raspolaganje oko prevodenja i sudjelovanja u
raznim humanitarnim, kulturnim i prosvjetnim aktivnostima.

Zamjenica predsjednice naSeg vijea Marija Semenjuk Simeunovi¢ u oZujku 2022. godine, na
prijedlog tadaSnjeg potpredsjednika Viade RH, ukljuena je u Meduresornu skupinu za
provedbu aktivnosti na prihvatu i zbrinjavanju izbjeglica kojom rukovodi Ministarstvo
unutarnjih poslova.

26.02.2022. odrzali smo zajedni¢ku sjednicu Vijeéa ukrajinske nacionalne manjine grada
Vukovara, Vije¢a ukrajinske nacionalne manjine opcine Bogdanovei te Predstavnicom
ukrajinske nacionalne manjine Vukovarsko - srijemske Zupanije, na kojoj su izvedeni zaklju&ci
kako postupati u svezi potpore raseljenim osobama iz Ukrajine na nasem podruéju djelovanja.

01.03.2022. iniciramo sastanak sa Celnicima Vukovarsko-srijemske Zupanije i predstavnicima
Sluzbe civilne zaStite i Hrvatskog crvenog kriza radi razmjena informacija i suradnje u
prihvatu i zbrinjavanju raseljenih osoba iz Ukrajine.

05.03.2022. organizirali smo mirni prosvjed na sredi$njem gradskom trgu u Vukovaru u znak
popore ukrajinskom narodu i Ukrajini, po uzoru na demokratski svijet koji se ujedinio u podrici
i pomodi ukrajinskom narodu i Ukrajini u borbi za slobodu i temeljna ljudska prava.

07.03.2022. odrzali smo jo§ jednu zajedni¢ku sjednicu 2 ukrajinska vije¢a u proSirenom sastavu
u kojoj su sudjelovali i grkokatoli¢ki svecenici sa ciljem dogovora zajednitkog djelovanja
prilikom prihvata raseljenih osoba iz Ukrajine.

13.03.2022. sudjelujemo sa izlaganjem svog osvrta na situaciju sa izbjeglikom krizom na
Veceri solidarnosti sa Ukrajinom u Vinkovcima po pozivu Gradanskog dru$tva moji Vinkovci.

Tijekom oZujka sudjelujemo u nizu radionica u organizaciji Europskog doma Vukovar i
Zaklade Friedrich Ebert sa ciljem kvalitetne integracije raseljenih osoba iz Ukrajine.

Tijekom oZujka i travnja organiziramo posjete raseljenih osoba kako bi utvrdili njihove potrebe
i komunicirali ih prema nadleZnim institucijama u cilju iznalaZenja optimalnih rijeSenja.
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U izvjeStajnom razdoblju obiljeZene su obljetnice velikana ukrajinske kulture i drugi datumi od
povijesnog znacaja za Ukrajince u ukrajinsku nacionalnu manjinu u Hrvatskoj.

09.04.2022. suorganizatori smo Radionice uskrsnih tradicija na kojoj smo okupili djecu i
odrasle pripadnike ukrajinske nacionalne manjine sa podrudja grada Vukovara i raseljene osobe
iz Ukrajine radi prezentacije narodnih obi¢aja sa ciljem smanjenja asimilacije i kvalitetnije
integracije u hrvatsko drustvo europskih demokratskih nacela.

Nastavljena je suradnja sa Veleposlanstvom Ukrajine u RH u okviru koje smo 7. svibnja
obiljezili spomen poginulim ukrajinskim vojnicima III. ukrajinskog fronta u Iloku.

Vijeée ukrajinske nacionalne manjine grada Vukovara temeljem Ugovora o suradnji sa
Turistickom zajednicom Grada Vukovara 01.07.2022. sudjelovalo je u projektu Ljepota
razlicitosti - 16. Vukovar Film Festival te je u suradnji sa UKPD “Ivan Franko” Vukovar
predstavilo gostima Film festivala ukrajinsku narodnu kuhinju i ukrajinske narodne pjesme.

Kao nadu redovitu aktivnost mozemo istaknuti potporu rada djece koja njeguju ukrajinski jezik
pri 3koli ili ukrajinskim udrugama. Vijeée je participiralo u organizaciji Ljetne $kole za
ukrajinski jezik i kulturu, u kojoj je uz 115 u€enika iz cijele Hrvatske iz Vukovara sudjelovalo 4
djece.

Na dan neovisnosti Ukrajine (24.08.2022.) na naSu inicijativu osvijetlijen je Vukovarski
vodotoranj u bojama ukrajinske zastave u znak podrike ukrajinskom prijateljskom narodu.

Suradivali smo sa UKPD “Ivan Franko” Vukovar u organizaciji manifestacije “Dani ukrajinske
kulture” koja se odrzala u Vukovaru 17.09. 2022. godine.

Sa Celnicima Ukrajinske zajednice Republike Hrvatske 15. 11.2022. poloZili smo vijenac na
Memorijalnom groblju za sve branitelje 1 Zrtve domovinskog rata u Hrvatskoj, a isto tako i sa
Koordinacijom nacionalnih manjina Vukovarsko srijemske Zupanije 16.11.2022. godine.

26. studenog obiljeZavamo 89. obljetnicu Holodomora-genocida gladu u Ukrajini 1932-33.
godine kada je izgladnjivanjem umoreno vie od 7 milijuna ljudi.

Uo¢i blagdana sv.Nikole 02.12.2022. u suradnji sa ukrajinskim vije¢ima i predstavnicom
ukrajinske nacionalne manjine u VSZ organiziramo darivanje djece.

Dostavljali smo gradskoj upravi prijedloge i o¢itovanja u svezi analize stanja provedbe
Ustavnog zakona o pravima nacionalnih manjina koje Grad Vukovar ima obvezu proslijediti
prema Ministarstvu pravosuda i uprave te druge prijedloge od interesa za na$u manjinsku

zajednicu.

Odazvali smo se na brojne dogadaje; okrugle stolove, panel diskusije i tribine od znaéaja za rad
ukrajinske ali i ostalih nacionalnih manjina kao bitnih ¢imbenika za razvoj multikulturalnosti i

tolerancije u naSem gradu.

Sudjelovali smo u programima radio i TV emisija na lokalnoj, regionalnoj i drZzavnoj razini
predstavljajuci rad na$e ukrajinske zajednice i izvjestavajuéi javnost o stanju prijema i prihvata
raseljenih osoba iz Ukrajine na na§em podru¢ju. /HRT (Prizma), NOVA TV, RTL, VKTV, HRYV,
radio Borovo, Radio Dunav/.

Nastavljena je kvalitetna suradnja sa crkvenim visokodostojnicima, uzimajuéi u obzir da je
crkva imala veliki utjecaj u oéuvanju vjerskog i nacionalnog identiteta Ukrajinaca u Hrvatskoj.
Ove godine ta suradnja jo$ vise jaca zbog dolaska velikog broja izbjeglica iz Ukrajine kojima je
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potrebna i duhovna okrjepa. Organizirane su svete liturgije, popratni kulturno-umjetnicki
programi i druZenja sa ciljem prilagodbe raseljenih osoba iz Ukrajine. Isto tako, od pocletka rata
u Ukrajini, u Hrvatskoj su u svim sredinama u kojima djeluju grkokatolicke Zupe, pa tako i u
Vukovaru, po pozivu Papa Franje, pripadnici ukrajinske zajednice upudivali molitve za mir u
Ukrajini.

Suradivali smo sa Saborskim zastupnikom g.Veljkom Kajtazijem, koji uz 11 nacionalnih
manjina u Hrvatskom saboru zastupa i ukrajinsku. OdrZani sastanci u Zagrebu i putem zoom
platforme rezultirali su nasem doprinosu operativnim programima za nacionalne manjine 2021-
2024. u koje je na na$ prijedlog implementiran, medu ostalom, i zavrSetak Ukrajinskog doma u

Vukovatu,

Sudjelujemo na Skupu u Zagrebu prigodom 20. obljetnice Ustavnog zakona o pravima
nacionalnih manjina 02.12.2022. po pozivu potpredsjednice Vlade RH.

10.12.2022.sudjelujemo na Medunarodnoj konferenciji “Quo vadis ukrajinska zajednico
Jugoistoéne Europe™ koja je odrzana u Novom Sadu.

Podupiremo zavr$etak projekta izgradnje Ukrajinskog doma u Vukovaru.
U svom poslovanju vodimo brigu o odgovornom, racionalnom i transparentnom gospodarenju
dodijeljenim nam financijskim sredstvima. Redovite sjednice vijeca odrzali smo 16.02.2022. i

30.11.2022.godine.

S postovanjem,

Predsjednica Vijeca
Nikolina Vasilek

Parobrodarska 5, 32000 Vukovar
OIB: 08058593701 IBAN: HR1025000091102136384
ukrajinci.vu@optinet.hr; tel/fax:032/493-224, 099/6833-132,
IBAN: HR1025000091102136384 Addiko banka
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Vijeée ukrajinske nacionalne manjine grada Vukovara

Paja ykpaiHcbKol HauioHaabHOT MeHIIMHY M. BykoBap

U Vukovaru, 17.02.2023.

Predsjednica Vijeca
Nikolina Vasilek, /&
NMiloling - cx/al VUKOVAR
-«
%%% BYKORAP ,?5

FINANCIJSKO IZVJESCE
za razdoblje od Ol.sijeénja do 31. prosinca 2022. godine
f};‘;‘i OPIS 1ZNOS U KUNAMA
A UKUPNO PRIHODI 125.654,04
1. Grad Vukovar 124.459,34
2. Turistika zajednica Grada Vukovara 700,00
3 Preneseno stanje iz 2021. 494,70
B UKUPNO RASHODI 125.475,77
Izravni troskovi programa :
1. Projekti 1 obiljezavanja dogadaja i datuma od znadaja za 82.302,64
ukrajinsku nacionalnu manjinu
1.1. Radionica ukrsnih tradicija 2.472,72
1.2, Vukovarski film Festival-prezentacija ukrajinske kuhinje 775.40
13 Uredenje i adaptacija Ukrajinskog doma-cesija 76.459,34
1.4. Participacija za ljetnu Skolu za ukrajinski jezik i kulturu 1.600,00
15 89. Obljetnica Holodomora-genocida na ukrajinskim 449,39
- narodom u Ukrajini
1.6. Novogodinja priredba za djecu i darivanje 545,79
2. Prijevozni i putni tro$kovi 5.964,00
2.1 Trogkovi sluZbenih putovanja 5.964,00
3. Materijalni i rezijski troskovi 37.209,13
3.1. Tro$ak najamnine 18.000,00
3.2. Telekomunikacijske usluge i internet 4.831,29
3.3. Knjigovodstvene usluge 3.020,00
34. Bankarske usluge 5.380,24
3.5. Uredski materijal i oprema 3.814,62
3.6. Reprezentacija 2.153,98
C RAZLIKA 178,27
D | UKUPNO OBAVEZE 1Z 2022.GODINE [ 516,25
E Stanje na Ziro rafunu 31.12.2022. 177,91
Stanje u blagajni 31.12.2022. 20,39
A

8

Parobrodarska 5, 32000 Vukovar
OIB: 08058593701
ukrajinci.vu@optinet.hr; www.ukrajinci-vukovar.hr;

IBAN: HR1025000091102136384 Addiko banka

tel/fax;032/493-224
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VIJECE SRPSKE NACIONALNE
MANIJINE U GRADU VUKOVARU
E. Kvaternika 1, 32000 Vukovar
OIB: 20493234009
IBAN: HR8825000091102134107

BERE CPIICKE HALIMOHAJIHE
MABUWHE YV T'PAY BYKOBAPY
E. Ksarepnuka 1, 32000 Bykoap
OWBb: 20493234009
HNBAH: HR8825000091102134107

BROJ: 01/01-02/23
Vukovar, 14.2.2023.

Vijece srpske nacionalne manjine u gradu Vukovaru na osnovu ¢lana 10. i ¢lana 32. Statuta
donosi sledecu

ODLUKU

Usvaja se Zavr$ni racun za 2022. godinu. U prilogu odluke nalazi se izvjesta;.
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VIJECE SRPSKE NACIONALNE MANJINE
GRADA VUKOVARA

32000VUKOVAR

OIB: 20493234009

FINANCIJSKI IZVJESTAJ ZA RAZDOBLJE

01.01-31.12.2022. GODINE

1. Prihodi iz proraCuna Grada Vukovara 90.000,00
2. Prihodi ZVO 988.550,00
3. Prihodi od Zupanije za tr.prijevoza 2.400,00
4. Prihodi osd subvencija Vlade RH-HEP 227,94
(umanjenje rauna)
UKUPNO PRIHODI: 1.081.177,94

Rezijski troskovi (el.energija, plin, voda, komunalno)
Usluga telefona, poste
. Promidzba
Logo na pisa¢im setovima
Intelektualne usluge (knjigovodstvo, j.biljeznik)
Bankarske usluge
Reprezentacija
Uredski materijal
. Najam ozvucenja
10. Prijevoz/putni trosak
11. Teku¢e donacije/poklon bonovi
12. Poslovni objekt
13. Tekuce donacije-Eparhij dom
14. Ostali troskovi (odrzavanje, protokoli...)

VP NAU AW

UKUPNO RASHODI:

Vukovar 4401 1023

16.227,13
18,20
5.103,75
3.675,00
7.881,25
4.692,50
17.824,79
300,00
7.200,00
2.077,51
6.400,00
870.327,29
15.000,00
7.655,67

964.383,09
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SADRZAJ
AKTI GRADSKOG VIJECA
Odluka o usvajanju Izvjeséa o provedbi Plana upravljanja i raspolaganja nekretninama u vlasnistvu
Grada VUKOVATa 78 2022. ........coeuiiiiiiiiiiteite ittt et et h et b e sae bbbt et b bttt e e e st e st ea e e bt bt e bt e bt bbb sa et benaens 1
Odluka 0 socijalnoj SKrbi Grada VUKOVATA .........ccecvieieiiieiiieiieiietieiieteteeeesteeeeesaesstesaessaesseesaesseessesseessesseessesseessesssessennes 2
Odluka o prihvacanju Izvjesc¢a o Planu i programu rada i Financijskom planu
Javne ustanove ,,Sportski objekti VUKOVAr® za 2022. ........cooiiiiiiiiiieieee ettt 13
Odluka o promjeni naziva Sportske dvorane ,,BOrovo naselje™ ..........ccooiiiiiiriiiieiiieeeee e e 14
Odluka o davanju prethodne suglasnosti na Prijedlog Odluke o izmjeni Statuta Gradskog muzeja Vukovar ............... 15
Odluka o imenovanju novog ¢lana Struénog povjerenstva za KONCESIJU ........eerververierierieeieniieiesieeeesseeeesseesesesessensnes 16
Odluka o imenovanju ¢lanova Upravnog vijeca Gradske knjiznice VUKOVAr ........ccccooeiieninieiieiieieicccee e 18
AKTI GRADONACELNIKA
Odluka o jednokratnoj novcanoj naknadi (uskrsnici) korisnicima prava na naknadu za troskove
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